
   

 

 
 

 
 
Dr. Halasi Tibor úr 

Igazgatóság Elnöke 

 

MNV Zrt. 

 

Tisztelt Elnök Úr! 

 

Engedje meg, hogy tájékoztassam egy adott kérdésről és segítséget kérjek Öntől. 

Ezúton mellékelem az MVM Társaságcsoporti Szakszervezeti Szövetség értékelését az 
MVM csoportszintű bérkonfliktusról.  

Megítélésem szerint, a probléma gyökere a MNV Zrt. 2012. decemberi IT határozata.  

Ugyanakkor a korábbi évek gyakorlata szerint az MNV Zrt. figyelembe szokta venni azt a 
tényt, ha egy ágazatban a határozathozatal után az ágazati szociális partnerek között 
bérmegállapodás kerül elfogadásra.  

Ez a bérmegállapodás ágazati szinten 2013. február 6-án aláírásra került, és ezt a 
megállapodást szeretnénk érvényesíteni az MVM társaságcsoport szinten is. (Ez alapján a 
kormányzat által prognosztizált inflációs számnak megfelelő kereset és a jóléti ráfordítások 
növelését kérjük a korábbi évek gyakorlata szerinti esetleg szükséges év végi korrekcióval 
együtt.) 

 

Tisztelt Elnök Úr! 

 

Kérem, segítsen abban, hogy a bérkonfliktus megoldódjon. 

 

Budapest, 2013. május 13. 

 

  

 Gál Rezső 

 MVM TSZSZ elnök 

 


