AES Tisza Eromi Kft.
VDSZSZ Tagszakszervezet

Tiszaujvaros

BERMEGALLAPODAS

Tervezet

mely létrejott egyrészrodl az

AES Borsodi Energetikai Kft. (3704. Kazincbarcika, Ipari u. 7.), mint munkaltato,
masrészrol az

AES-Tisza Eromii VDSZSZ Tagszakszervezete, mint a munkavallalok érdekképviseleti
szerve kozott.

A 2011. évi bérfejlesztés, az alulirott napon, az alabbi feltételek mellett:

1. 2011. januéar 1-t6l, az egyosszegii bér novekedés mérteke 4 %

2. Felek megallapodnak, hogy a 2011 évi bonus mértéke maximum 10%, aminek az alapja a
2009 évi brutté bér. A bonus 2011. december 16-ig kertil atutalasra.

3. A 2012. évi pénziigyi terv, bér, béren kiviili és szocidlis juttatasok tervezéséhez, a
szakszervezet képviseloi javaslataikat megkiildik.

Jelen Megallapodas akkor 1ép hatalyba, ha az alairok illetékes forumai jovahagyjak.

A megéllapodas, a helyi Kollektiv szerzédés 2011. évi mellékletét képezi.
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