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Az MVM Csoport 2017-2019. évi bér- és szocialis megallapodasa

Az MVM Csoport 2017-2019. bér- és szocidlis megéllapodasa (a tovabbiakban:
megaliapodas) létrejott

- egyrészrél az MVM Magyar Villamos Mivek Zartkoriien M(ik6do
Részvénytarsasag (székhelye: 1031 Budapest, Szentendrei Ut 207-209.;
cegjegyzekszama: Cg. 01-10-04-18-28.; a tovabbiakban: MVM Zrt.), mint az
MVM elismert vallalatcsoport uralkodé tagja, Munkaltaté

- masreszr6l az MVM Tarsasagcsoporti Szakszervezeti Szdvetség
(tovabbiakban: MVM TSZSZ), mint munkavallaléi Erdekképviselet

(egylttesen: Felek) kozdtt az alabbiakban meghatarozott tartalommal és feltételek
szerint:

Preambulum:
Alairé felek jelen megallapodas megkétésekor ismerik és tiszteletben tartjak:

- a 2016. november 24. napjan alairt Versenyszféra és a Kormany Allando
Konzultaciés Forumanak megallapodasat a minimalbér, a garantalt
bérminimum és a redlbérek emelésérdl, valamint a munkaltatéi terhek
csoOkkentésérdl,

- a 2016. november 28. napjan alairt MVM Csoport stratégigjat szolgalé Uj
teljesitményalapu javadalmazasi rendszerrd! kétott Keret megéllapodast.

1. A megallapodas célja:

Az MVM Csoport tagvallalatainal a 2017-2019 évek kozott végrehajtando
keresetszinvonal ndvekedés mértékének a meghatarozasa, illetve a 2016. november
22. napjan kotott MVM csoportszintl szocialis- és joléti céli megallapodasban foglalt
mértékek megerdsitése.

2. A megallapodas hatalya:
2.1. Személyi hataly

A megallapodas az MVM Zrt.-re, valamint az MVM Csoportba tartozoé, az 1. sz.
mellekletben  felsorolt tagvallalatokra, valamint az itt foglalkoztatott
munkavallaldkra — a munka torvénykonyveérdl szolé 2012. évi I. torvény 208. §
hatalya ala tartozé vezetd allasi munkavallalok kivételével — terjed ki, akik a
targyévet megeléz6 év december 31. napjan munkaviszonyban alltak és a
végrehajtas iddpontjaban is alkalmazasban allnak, illetve a munkaviszonyuk
megszlntetése nincs folyamatban.
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2.2. Targyi hataly

A megallapodas a 2017-2019. évi keresetszinvonal ndvekedésre, valamint a 2016.
november 22. napjan kétoétt MVM csoportszintl szocidlis célt megallapodasban
foglalt mértékek megerdsitésére vonatkozik.

2.3. Id6beli hataly

Jelen megallapodas hatalyba lépésének feltétele, hogy azt az MVM Zrt.
Igazgatésaga jovahagyja.

A megaéllapodas rendelkezéseit a targykdrben kiaddsra keriild csoportszint
hatarozatban foglaltaknak megfeleléen kell alkalmazni azzal, hogy az
alapbérfejlesztések végrehajtasara lehetéség szerint a marcius havi munkabérek
elszamolasaval egyidejlileg a targyév januar 1. napjara visszamendleges hatéllyal
kerdl sor.

Az MVM TSZSZ vallalja, hogy a jelen megallapodas idébeli hatalya alatt tovabbi
bérkoveteléssel nem all eld.

A 2018. és 2019. évi alapbérfejlesztések részletszabalyairdl a Felek targyév
februar végéig egyeztetnek.

3. A megallapodas tartalma
3.1. 2017-2019. évi keresetfejlesztés mértéke

A 2017. évi keresetszinvonal ndovekedés mértéke: 10%
A 2018. évi keresetszinvonal névekedés mértéke: 9%
A 2019. évi keresetszinvonal novekedés mértéke: 8%

3.2. Az alapbérfejlesztést 2017. évben az alabbi részletszabalyok szerint kell
végrehajtani:

Az alabbi specialis intézkedésekre (3.2.2, 3.2.3, 3.2.4, 3.2.5, 3.2.6) az egyes
tagvallalatok bérfejlesztési keretének maximum fele fordithatd. A bérfejlesztés
belsé aranyait a helyi szocialis partnereknek megallapodasban kell régzitenie,
melyet elézetesen az MVM Zrt. human eréforras igazgatéjaval kell jovahagyatni.

3.2.1. Felzarkoztatas az alapbér sav minimumara

Az alapbér-fejlesztési keretbél elséként az alapbérsav minimuma alatti
munkavallalékat kell felzarkéztatni azon tagvallalatoknal, ahol mikddik a
munkakor értékelési- és besorolasi rendszer.

A 2017. évi alapbér sav az orszagos munkaerdpiac median értéke alapjan kerlil
meghatarozasra +/- 30%-0s sav szélesség mellett:
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A 2017. januar 1-jétél érvényes alapbér sdv minimumok az alabbiak:

HAY Alapbér sav minimum
kategoria (Ft/hé)
20 1.128.800
19 887.500
18 702.000
17 544.000
16 432.700
15 338.600
14 267.300
13 212.200
12 175.600
11 144.800
10 127.500
9 127.500
8 127.500
7 127.500
6 127.500

Az Atomix Kft-nél az eltérd jovedelem szerkezet miatt az alabbi alapbér savokat kell
alkalmazni 2017. év januar 1-jétol:

HAY Alapbér sav minimum
kategéria (Ft/ho)
20 1.222.800
19 961.600
18 760.500
17 589.300
16 468.900
15 366.800
14 289.600
13 229.900
12 190.200
11 156.800
10 137.000
9 127.500
8 127.500
7 127.500
6 127.500

A pétlékolt alapbér savok megsziintetésre keriilnek.

A fizetési savok minimumara valo felzarkéztatasrol helyi szintli megallapodast kell
kotni, melyet elézetesen az MVM Zrt. human eréforras igazgatéjaval kell
jévahagyatni.
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3.22. A TERKO program bevezetésével osszefiiggé rendezések
végrehajtasa

Az MVM csoport (j teljesitmény alapu javadalmazasi rendszerén belll a TER
bénusz bevezetéséhez kapcsoldodéan megeldlegezett alapbérfejlesztések,
valamint egyes potlékok és a 13. havi bér alapbéresitésének finanszirozasahoz
szikséges forrast az alapbérfejlesztési keretbdl kell biztositani azon
tagvallalatoknal, ahol erre a megallapodas aléirasdig még nem kerllt sor. A
rendezések koltségére vonatkozé kalkulacional a teljes idészakot kell figyelembe
venni.

3.2.3. Megtarté program

A tagvallalatok altal meghatarozott mértékl alapbér-fejlesztést a kulcsemberek és
a kritikus munkakorékben dolgozok (a létszam maximum 10%-a) megtartasara és
a munkaeré megszerzésére kell forditani, megtartasi 6szténzd bevezetésevel az
alapbér-fejlesztési keret terhére. A keret nagysagrendjét helyi szinti
megéllapodasban kell rogziteni, melyet elézetesen az MVM Zrt. humén eréforras
igazgatdjaval kell jbvahagyatni.

3.2.4. Munka-erépiaci felzarkoztatasi program

A tagvéllalatok &ltal meghatéarozott munkakérokben, jellemzéen azon hiany
szakmakban, ahol nagy a piac azonnali elszivé hatasa, az orszagos
munkaerépiachoz valo felzarkdzas érdekében a tagvallalatok altal javasolt kiemelt
bérfejlesztést kell végrehajtani az alapbér-fejlesztési keret terhére. . A keret
nagysagrendjét helyi szinti megallapodasban kell rogziteni, melyet elézetesen az
MVM Zrt. human er&forras igazgatéjaval kell jovahagyatni.

3.2.5. Munkaer6 mobilitasi program

Azon tagvallalatoknal, amelyeknél jelentds igény van a munkavallaldk lakéhelyétdl
nagyobb tavolsagban torténé munkavégzésre, az alapbér-fejlesztés terhére a helyi
Kollektiv Szerzédésekben, illetéleg Munkalgyi Szabdlyzatokban rodgzitett
napidijak és potlékok megemelésre kerulnek.

3.2.6. Egyéni teljesitmények alapjan térténd differencialas

Amennyiben a munkavallalé az atlagnal magasabb teljesitményt nydjt azt javasolt
kiemelt alapbérfejlesztésben részesiteni a munkakdri teljesitmény, a szakmai
kompetencidak és a munkakdri ismeretek értékelésével.

Amennyiben a munkavallal6 teljesitménye az elvart szint alatt van és a munkaltaté
dontése alapjan alapbérfejlesztésben nem részesil, a munkéltatonak részletes
irasbeli tajékoztatast kell adnia annak indokairél.

3.3. Szocialis és joléti juttatasok

Az MVM Magyar Villamos Mivek Zrt. és az MVM Tarsasagcsoporti
Szakszervezeti Szovetsége kozott, 2016. november 22-én kotott szocidlis- és jolét
céli megallapodasban foglalt mértékek és elemek valtozatlanul érvényesek.
2017-2019. év vonatkozasaban a szocidlis és jéléti céll kiadasok realértekének




megoérzése a cél, amelyet a bérkdltség %-aban meghatarozott ONYP hozzajarulas
biztosit.

Felek megallapodnak arrél, hogy 2017. Il. félévben felllvizsgaljak az Atomix Kift.
és az MVM ERBE Zrt. szocidlis és joléti juttatasainak struktirajat, a tagvallalatok
gazdasagi teherbirdé képességének fliggvényében.

Zaro rendelkezések:

A megallapodasban foglaltak érvényesitése érdekében az MVM Zrt. véllalja, hogy
munkaltatéi oldalrél a jelen megallapodasban foglaltak érvényesitését csoportszint(i
hatarozat kiadasaval irja el6 az MVM Csoport érintett tagvallalatai szamara, mig az
MVM TSZSZ képviselbje vallalja, hogy a munkavallalok kdzosségét megilleté jogok
gyakorlasanak eredményeként létrejott megallapodasban foglaltaknak a tagvallalatok
altali vegrehajtasat a munkavallaloi oldalrél elésegiti, tdmogatja.

A megallapodas alairasaval az MVM Zrt., az MVM TSZSZ képviselbje igazoljak, hogy
az abban foglaltakkal egyetértenek, azt jdovahagyolag tudomasul vették.

Budapest, 2017. marcius 28.
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1. sz. melléklet

A megallapodas személyi hatalya az alabbi tarsasagokra és az itt alkalmazott
munkavallaldkra terjed ki: '

©COENDOAWN

10.
11.
12.
13.

MVM Zrt.

MVM Paksi Atomerém( ZRt.
MVM OVIT ZRt.

MVM ERBE ZRt.

MVMI ZRt.

Nemzeti Uzleti Szolgaltaté Zrt.
MVM GTER Zrt.

MVM Partner ZRt.

MVM MIFU Kit.

MVM Eszak-Budai Fiitéerém Kit.
MVM NET Zrt.

MVM Hungarowind Kift.

MVM Hotel Panorama Kit.

14. Atomix Kft.

15.
16.
17.

ENERGO MERKUR Kit.
MVM BSZK Zrt.

MVM Oroszlanyi Erém(fejleszté Zrt.

18. Vértesi Erom0 Zrt.
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