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Nemzetkozi kitekintés

EVDSZ nemzetkdzi tevekenysege

A 2017 - es év sem sziikolkodik
nemzetko6zi események, hirek tekin-
tetében szakszervezeti szempont-
bol.

A 2008 - as évet kovetd pénziigyi és
gazdasiagi valsagbol kilibaloban
van a legtobb Eurdpai orszag. Ha
nem is fejlédik dinamikusan t6bb-
ségiik, de legalabb stagnalnak, vagy
enyhe névekedés tapasztalhaté a
gazdasaguk teriiletén. A szabad keres-
kedelmi megillapodisok terén a TTIP
(USA - EU szabadkereskedelmi megalla-
podas) lekertilt a napirendrol A szakszer-
vezetek tiltakoztak, hogy ne sziilessen
meg ez a megallapodas, mert a jovében
ez europai munkahelyek megsziinésé-
hez vezethet. Jogi vita esetén az eljardsi
szabdlyok akdr nemzeti érdekeket is sér-
tettek volna. Osszefiigg a megdllapodis
megakadalyozasaval az USA elnokvilasz-
tasa. Donald Trump ellenezte els6 perc-
t6l kezdve, védve ezzel bels6 munka-
erdpiacatis. Kihatdssal lehet ez a dontés
a CETA-ra (Kanada - EU szabadkereske-
delmi megillapodas). Az Eur6pai Alkot-
manybir6sig kimondta erre a kereske-
delmi megdllapodisra, hogy a tagillam-
ok parlamentjeinek is jova kell hagynia.
Remélhetdleg lesz legalabb egy tagallam,
aki nem szavazza meg, s ezzel elbukik ez
amegillapodas is.

A 2016-0s parizsi COP 21 Kli-
makonferencia utin az egyez-
ménybe bekertiilt az ,Igazsagos at-
menet” fogalma. Az elhatirozottak
szerint 40%-kal csokkenteni sziikséges
a CO kibocsatast, 27%-kal ndvelni kell a
megujul6 energiaforrasok aranyat, vala-
mint 27%-kal a hatasfoknak is noveked-
nie kell. Hagyomanyos erémivek
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bezarasa, az energia szektor atala-
kulasa varhato. A szakszervezetek-
nek sikeriilt elérni, hogy az Euré-
pai Bizottsag egy kiilon alapot ho-
zott 1étre, ahonnét pénzt lehet lehivni
avaltozasok kezelésére, oktatasra, kép-
zésre, munkahelyek létrehozasara.

A Brexit (Egyesiilt Kiralysag kivala-
saaz Europai Uniébol) kihatasai a jo-
vében tobb teriiletet is érintenek.
Az Eur6pai Uni6 10%-ot veszit a bevéte-
leibdl. Egyes intézmények akir meg is
sziinhetnek, vagy teljes dtszervezés ala
kertlnek. Az intézményekben dolgo-
z0k nagy része szakszervezeti tag is egy-
ben. A dolgozok fizetését is csokkentik.
Mir 2014-ben egyszer csokkentették,
de most Gjabbat akarnak. A munkat
tobb tertileten tivmunkaval vagy ki-
szervezett munkavallalokkal oldjik
meg. A Brexit kapcsin nagyon fontos,
hogy milyen megallapodasokat fog kot-
ni az Egyestlt Kirdlysdg és az EU.

Torokorszag belpolitikai, kiilpo-
litikai helyzete is meghatarozova
valt az elmult idészakban. Erdogin
ujravalasztasa megtortént. Tiintetések
vannak, melyen szakszervezetek is részt
vesznek. Tobb szakszervezeti tagot is
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letartoztattak. A szakszervezetek allds-
pontja eltérd. Van olyan szakszervezet,
aki a kormanyhatalom mellett all ki, s
van, aki ellene. A demokricia megsérté-
sérol érkeznek hirek. Az emberi erdsza-
kot elitéli az EPSU, és kéri, hogy a de-
mokracidt tartsa be mindenki. Méjus 3-
5-ig volt az EPSU vezetdsége Isztambul-
ban, Ankaraban. A rendkiviili allapot
megsziintetését és a demokratikus jog-
allamisag visszaallitasit szorgalmazzak.

A migracio is napirenden van. A
humanitdrius jogok betartisa minden-
kinek fontos. A fajgytilolet €s a rassziz-
mus ellen is fellépnek. A migricié meg-
itélésében a tagdllamok, valamint szak-
szervezetek kozott is van nézetkiilonb-
ség. Kétfajta migraciot kiilonboztetiink
meg. Az egyik a belsd, a masik a kiilsd.
A bels6 jellemzéen Kelet:Kozép Euré-
pai tagillamokbol irdnyul Nyugat Eu-
ropa felé. Hirom, négyszeres a fizetés
kiilonbség a Nyugat javara. A szabad
munkaeré6mozgast kihasznalva oridsia
munkaerd vindorlas  keletr6l nyugat-
ra”, amely szakember hidnyhoz vezet
tobb alapvetd szakma esetében a kelet-
kozép eurdpai orszigokban. De hidny
alakult ki a magasabb kvalifikdltsigot

igénylé munkakorok esetén is (pl: or-
vos, mérnok, informatikus, stb.). Jelen-
leg a keletkoz€ép eurdpai bérek felzar-
koztatasa az egyik f6 célja az Europai
Szakszervezeteknek. Probléma az elté-
r6 gazdasagi helyzetbdl adodik. A mini-
malbérek, keresetek azonosra hozisa
jelenleg elérhetetlennek tiinik. Vannak
azért biztato jelek, mint pl: nemzetko-
zi fuvarozas teriiletén a sof6rok bérezé-
se, vagy Németorszag minimalbér
rendszere.

A ,Harom Sebességes Eurdpa”
szinte tényként kezelhetd. Van egy
olyan mondis, ,Minél Délebbre me-
gylink, annal nagyobb a gond”. Portuga-
lia, Gorogorszag, tobb Balkani orszig
gazdasiga elmaradottabb. IMF hitellel
rendelkeznek, s megszoritasokat kény-
telenek elviselni az adossag fizetése mi-
att. A megszoritasok miatt rendszeresek
a szakszervezeti tiintetések. Kozép Eu-
ropa, V4 - ek, Romdnia, Bulgiria helyzet
valamivel jobb. Az olcsé munkaer6 ki-
hasznalasaval a gazdasagok probalnak
felzark6zni a Nyugat mellé, de utolérni
nem tudjak, akkora a kiilonbség.

A ,Digitalizalas” robbanasszeri-
en tort be életiinkbe. A szakszerveze-
tek nem akarjik, de nem is tudjik meg-

A 2017-es év sem sziikélkodik nemzetkdzi események, hirek tekintetében szakszervezeti szempontbél tekintve akadalyozni ezta folyamatot. A ¢€l, min-
L ) ) . . denkinek legyen munkahelye a jovében
idépont rendezvény helyszin résztvevo is. A GPS gépjarmii azonositok elterjed-
februar 6: EPSU EUT koordinatori iilés Briisszel Pinczés Emo6 tek. Az 6vbe szerelt hangrogzitok min-
februar 7: EPSU Kozszolgalati Allando Bizottsagi tilés Briisszel Pinczés Emo6 dennaposak. Pénztarak be kamerazasa,
februar 14-15: EPSU Regionalis tilés Podgorica (Montenegro) Pinczés Emé figyelése - jol adott e vissza a pénztiros
februar 24: Villamos-energia Szocialis Parbeszéd Bizottsag (EU) Briisszel Pinczés Emé - szintén elterjedt. Fontos lenne, hogy
marcius 9-13: SINDEL kongresszus Pévoa de Varzim dr. Szilagyi Jozsef, munkaidén kiviil a munkavallalo ne le-
(Portugalia) dr. Ovari Katalin gyen megfigyelhetd, ugyan akkor elér-
marcius 28-29: IndustriAll Regionalis tlés Budapest dr. Szilagyi Jozsef hetonek kellene lennie. A munkaltato-
aprilis 4-7: Osszoroszorszagi Atomenergia-ipari nak az 4j technologidkra ki kell képez-
Szakszervezet kongresszusa Moszkva dr. Szilagyi Jozsef nie a dolgozokat. Ha nem képezik ki,
Ldrincz LaszIo nem kiildhetik el olyan indokkal, hogy
aprilis 6-7: EPSU Végrehaito Bizottsagi llés Briisszel Pinczés Emé nem érthozzi. A SMART mérdk, hiloza-
aprilis 13: FNME-CGT kongresszus keretében nemzetkézi konferencia - Nantes (Franciaorszag) tok teriletén is gytjtik a tapasztalatot.
aprilis 25-27: SEKO svéd szakszervezet kongresszusa Stockholm Torvényekkel kellene rendet tenni. A
kozeljovében: személyiségi védelemnél minden ott
junius 23: Villamos-energia Szocidlis Parbeszéd Bizottsag (EU) Briisszel kezdddott, hogy a telefon helye lekér-
oktober 5: EPSU Kozszolgalati Allando Bizottsagi tilés Briisszel dezhetd. Sokan elvesztik munkdjukat a
oktober 6: EPSU EUT koordinatori (ilés Briisszel digitalizici6 miatt. Fontos a képzés, az
oktober 31-nov. 3:  PSI kongresszus Genf athelyezés. Az adatvédelem biztonsaga-
Osszel: Osszoroszorszagi Atomenergia-ipari Szakszerveze ra nagyobb hangsulyt kell forditani.
delegaciojanak latogatasa Budapest, Paks Debrecen, 2017. 05. 24.
november 13-15: IndustriAll workshop a legjobb gyakorlatrol Készitette:
tagszervezes es erénveles Pinczés Erné
november 28-29:  EPSU Vegrehajto Bizottsagi tiles Briisszel TIVISZ elnék




