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EVDSZ Szovetségi Vezetéségének hatarozatai 2008. november 22-t6l
napjainkig

A hatarozatok a SZV ulés emlékeztet6iben szerepelnek.
Az emlékeztetdk teljes szovege és azok mellékletei letdltheték
az EVDSZ honlapjarél www.vd.hu , a dokumentumok rovat
EVDSZ emlékezteték kategoriabdl

47/2008. sz. hatarozat (12.18.) A Miskolci Fitéerémi Szakszervezet felvételét az SZV
tagjai egyhangulag tAmogattak.

48/2008. sz. hatarozat (12.18.) SZV a kovetkezd egy évre levezet6 elndki megbizatasra
Réffi Pétert kéri fel, aki a megbizast vallalta.

49/2008. sz. hatarozat (12.18.) SZV a kdvetkezd egy évre munkaltatoi joggyakorlasara
Bakai Lehelt kérte fel, aki a megbizast vallalta.

50/2008. sz. hatarozat (12.18.) SZV elfogadta, hogy a kdvetkez8, atmeneti idészakban
dr. Szilagyi Jozsef mindaddig amig munkajat nem tudja teljes korlen ellatni az
elndkhelyettesi javadalmazas 1/3-at veszi fel, ugyanakkor Major Gé&bor ugyanezen
idészakra szakeért6i munkajaért az elnokhelyettesi javadalmazas % -ét veszi fel.

51/2008. sz. hatarozat (12.18.) Fenti TIVISZ bejelentést, mely a mandatumok
modositasat tartalmazza, SZV elfogadta.

52/2008. sz. hatarozat (12.18.) SzV tagjai elfogadtak az Alland6 Bizottsag felallitasat.
Tagjai: Egyed Ferenc, Gal Rezs6, Nagy Sandor, Medveczki Zsolt, Réffi Péter, dr.
Szilagyi Jozsef, Téglas Jozsef.

53/2008. sz. hatéarozat (12.18.) SzV elfogadta, hogy a kongresszusi program alapjan
éves, illetve 6t éves munkaterv készuljon.

54/2008. sz. hatarozat (12.18.) SzV elfogadta, hogy a Tarifa-projekt vezetéje dr. Szilagyi
Jozsef legyen.

55/2008. sz. hatérozat (12.18.) SzV elfogadta, hogy az Oktatasi-projekt vezet6je Major
Gabor legyen.



1/2009. sz. hatarozat (01.22.) A SZV tagjai a javaslatot az agazati bértarifa tablazat
alapelveire elfogadtak.

2/2009. sz. hatarozat (01.22.) A SZV tagjai a javaslatot az iparagi szinti bér- és
szocialis megallapodasra elfogadtak.

A munkavéllaléi és munkaltatéi oldal kozosen értékelje a tavalyi bérmegallapodas
teljestlését és kérjen javaslatot a munkaltatdi szévetségtél a 2009. évi
bérmegallapodasra vonatkozoan.

3/2009. sz. hatarozat (01.22.) A munkavallaléi és munkaltatéi oldal kozésen értékelje a
tavalyi bérmegallapodas teljesllését és kérjen javaslatot a munkaltatoi szévetségtél a
2009. évi bérmegallapodésra vonatkozoan.

4/2009. sz. hatdrozat (01.22.) A VIMVFO mikddésével kapcsolatos irasos elbterjesztést
az SZV elfogadta kiegészitve azzal, hogy térekedni kell egy agazati szintli paritdsos
bizottsag felallitasara. Az SzV felkéri a VIMVFO elndki és a koordinatori munka
ellatasara Szab6 Bélat és Koczka Janosnét. Az SZV tamogatja a munkavédelmi
képviselettel kapcsolatos helyzetfelmérést és felkéri tagjait, hogy az ehhez eszkozil
szolgalo kérddivet — konzultalva a munkavédelmi képviselékkel — kitoltve kildjék vissza.

5/2009. sz. hatarozat (01.22.) SZV elfogadta az EVDSZ el&zetes oktatasi programjat,
azzal hogy a késébbiekben részletes kifejtésre kerdl.

6/2009. sz. hatarozat (01.22.) Az energiapolitikai allasfoglalast SZV tagjai elfogadtak.

7/2009. sz. hatarozat (01.22.) SZV hatarozott arrél, hogy elfogadja a 2009. szeptember
19-26-i toscanai meghivast az olasz szakszervezetektdl

8/2009. sz. hatarozat (02.10.) A SZV tagjai elfogadtdk a munkavallaloi oldal
megéallapodas-tervezetét az 4gazati bér- és szocialis megallapodasra vonatkozéan.

9/2009. sz. hatarozat (02.10.) A SZV tagjai 2009. évi bérmegéllapodas, szocialis
juttatdsokra vonatkoz6 megallapodas-tervezetét elfogadtak.

10/2009. sz. hatarozat (02.10.) A SZV tagjai elfogadtak az intézkedési terv strukturajat
és két héten belll megkildik javaslataikat a végleges tartalom elkészitéséhez.

11/2009. sz. hatarozat (02.10.) SZV elfogadta azt a dokumentumot, amely a
szakszervezeti allaspontot tartalmazza a KHEM (Kozlekedési, Hirkdzlési és Energialgyi
Minisztérium) rendelet-modositds kapcsan. Az SZV megbizta a szakszervezeti
targyalddelegaciot, hogy fenti dokumentumot vitassa meg a VTMSZ-el és a vitat
kovetben lehetéség szerint egy k6z6s munkavallal6i-munkaltatdi javaslatot kildjon el a
minisztérium illetékesei szaméra, tovabba ennek megvitatdsara hivja 0ssze a
minisztérium és a szakszervezet k6zott 1évé konzulticids férumot.



12/2009. sz. hatarozat (02.10.) SZV tagjai kdszonettel vették és attanulményoztdk az
Etikai Bizottsdg ugyrendjét és keérik T. Bizottsag tagjait fogadjak el a SzoOvetségi
Vezetéség véleményében foglaltakat. Felkérik az EVDSZ elntkhelyettesét, hogy az
Etikai Bizottsag részére kildje meg a SZV javaslatat, mely megegyezik az eléterjesztett
javaslatokkal.

13/2009. sz. hatarozat (02.18.) Az SZV a targyalddelegacio tagjait meghatalmazza,
hogy a két megallapodas-tervezetben leirtakat képviseljék.

14/2009. sz. hatarozat (02.26.) Az SZV tagjai a 2009. évi agazati bér- és szocialis
megéallapodas tartalmét elfogadjak.

15/2009. sz. hatarozat (04.16.) Az SZV tagjai tAmogatjdk a 2009. aprilis 18-i tlintetést,
egyetértenek a Kkitlizott célokkal és minden egyes tagszervezetét megkéri, hogy
lehetéségeihez mérten vegyen részt a tiintetésen.

16/2009. sz. hatarozat (04.16.) Az SZV tagjai részvételiikkel tamogatjak a 2009. Majus
1-jei demonstraciét. Céljaikkal mindenben egyetértenek.

17/2009. sz. hatarozat (04.16.) Az SZV egyetért minden olyan érdekérvényesiti eszkdz
alkalmazasaval — igy a 2009. &prilis 30. napjara vonatkozé sztrajkfelhivassal is —
amelynek célja a jelen gazdasagi helyzetben a munkavallalék érdekeinek védelme a
kormanyzat megszigorito intézkedésével szemben.

Ennek az egyetértésnek a kifejezéseként a meghirdetett sztrajk ideje alatt az EVDSZ-
hez tartozé tagszakszervezetek tagjai kék szalagot fognak viselni és kék zészldkat
fognak kitdzni.

18/2009. sz. hatarozat (04.16) Az SZV a — modositott — Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatot egyhangulag elfogadta a SZMSZ B/V. pontjanak javasolt modositasa
kivételével. A modositott SZMSZ 2009. aprilis 17-i nappal hatéalyba lépteti a SZMSZ B/V.
pontjanak javasolt modositasa kivételével. (2. sz. melléklet)

19/2009. sz. hatarozat (04.16.) Az SZV tagjai hatarozatot hoztak arrol, hogy a 3. sz.
mellékletként csatolt ,Szabdlyzat az EVDSZ VI. kongresszusanak hatarozata alapjan
létrehozott pénzugyi alap felhasznalasanak eljarasrendjérdl” dokumentumot elfogadtak.

20/2009. sz. hatarozat (04.16.) Az SZV tagjai hatarozatot hoztak arrél, hogy a 4. sz.
mellékletként csatolt ,EVDSZ 2008-2013 évi cselekvési programot” elfogadja. A 2009.
évre sz0l6 munkaprogramra vonatkozoan két héten belll kell irdsban észrevételeket
tenni.

21/2009. sz. hatarozat (04.16.) Az SZV elvi allasfoglalast hoz a tekintetben, tamogatja a
VIT Nyugdijpénztar megiresedé egyik igazgatd tanécsi tagsaganak betoltésére — az
RWE véllalatcsoporthoz tartozé — Matrai Erémi Zrt. Igazgatéosaganak elnokeét, Valaska
Jozsefet. Elvi allasfoglalast hozott a tekintetben is, hogy a masik igazgatdsagi tagsagra
az EDF véllalatcsoport munkavallal6i altal adott javaslatot tamogatjak.



22/2009. sz. hatarozat (05.11) Jelenlévék elfogadjdk, hogy a PADOSZ részérdl a
jovében Lérincz Laszl6 10, Kallai Mihaly pedig 1 mandatummal szavazattal fog részt
venni a szbvetségi vezetdségi Uléseken.

23/2009. sz. hatarozat (05.11.) A szbvetségi vezetéség a ,Beszamolé az EVDSZ 2008.
évi koltségvetésének teljesulésérdl” c. anyagot elfogadja.

24/2009. sz. hatarozat (05.11.) A szdvetségi vezetdség elfogadja a masodik olvasatban
benyujtott, korrigalt 2009. évi pénzlgyi tervet. Egyben az SZV kezdeményezi, hogy a
késziljon egy el6terjesztés az SZV szdméra az EVDSZ kodzéptavl pénzigyi
stratégigjarél, amely a hatékonysag novelését iranyozza elé.

25/2009. sz. hatarozat (05.12.) Szovetsegi vezet6ség felkéri a szdvetség elntkét és
elndkhelyettesét, hogy a korengedményes nyugdijjal kapcsolatosan készitsen két
szakmai anyagot. Ezek szétkildése utan kerlljon sor helyzetfelmérésre a tagsag
korében a tekintetben, hogy amennyiben az Ugyben nem sziletik szamunkra pozitiv
megoldas, akkor nyalhatunk-e kemeényebb érdekérvényesité eszk6zokhoz.

26/2009. sz. hatarozat (05.11.) A szoOvetségi vezetéség elfogadja a javaslatokkal
kiegészitett 2009. évi munkaprogramot.

27/2009. sz. hatarozat (05.12.) A szovetségi vezetdség — tekintettel arra, hogy minden
alapszabdlyi és SZMSZ feltétel teljestlt — a Komloi FitéerémG Zrt. Dolgozodinak
Szakszervezete tagfelvételi kérelmének helyt ad és 2009. januar 2. hatallyal az EVDSZ
tagjai kdzé felveszi.

28/2009. sz. hatarozat (06.16) SZV tagjai kérik az EVDSZ elndkét, tegye meg a
szikséges lépéseket a VKSZ hatalya kapcsan. Kerilljenek kikildésre a felszolitd
dokumentumok, és két hét mulva az elndk adjon irasos tajékoztatast az SZV tagjainak a
torténtekrél.

29/2009. sz. hatdrozat (06.16.) SZV elfogadta a korabban beterjesztett — GEB
véleményével tamogatott — javaslatot.

30/2009. sz. hatérozat (06.16.) SZV elfogadta a VKSZ 2.2.1. pontjara vonatkozo
szakszervezeti javaslatot.

31/2009. sz. hatarozat (06.16.) SZV a beterjesztett javaslatot elfogadta, azzal hogy ez
kés6bbiekben még napirendre kerdl.

32/2009. sz. hatarozat (06.16.) SZV a korengedményes nyugdijrendszerrel kapcsolatos
dokumentumokat elfogadta.

33/2009. sz. hatarozat (06.16) A szOvetségi vezet6ség jovadhagyta a két beterjesztett
(EVDSZ 1. P., EVDSZ 2 .P.) pélyazatot. A hataridd lejart, de az SZV dontése
értelmében meghosszabbitott hataridével tovabbi két hét all rendelkezésre a palyazatok
benyujtasara.



34/2009. sz. hatarozat (06.16.) A szovetségi vezetdség jovahagyta, hogy Arkovics
Istvan, az EVDSZ gazdasagi igazgatdja, a személyi jovedelemadordl szolé CXVII.
torvény 72. § (4) bekezdés f. pontjdban emlitett kamatmentes lakascélu hitelt vegyen fel
az EVDSZ-t6l 2,5 millié forint értékben, 10 éves futamidével.

35/2009. sz. hatarozat (08.05.) SZV elfogadta a Munkalgyi Szabdalyzat 7. pontjanak
modositasi javaslatat.

36/2009. sz. hatérozat (08.05.) SZV eseti dontést hozott a beterjesztett dsszegek
kifizetésérél és a kifizetések tapasztalatai alapjan a jové év elején (marciusban)
Ujratargyalja, a részleteket is kidolgozza a ,Szabalyzat az EVDSZ VI. Kongresszusanak
hatérozata alapjan létrehozott pénzigyi alap felhasznélasanak eljarasrendjérél” szoélo
dokumentumot.

37/2009. sz. hatarozat (08.05.) A szOvetségi vezetdség megismerte az EPSU
kongresszusanak gondolatait, azokkal egyetért, valamint egyetért a nemzetkozi
konferencia megszervezésével, mely nemcsak a villamos energiat, hanem a viz és géaz
szektort is feloleli. Tamogatja azt elvet, hogy az EVDSZ elndbke az EPSU Energia
Bizottsagaba elndkhelyettesként tevékenykedjen.

38/2009. sz. hatarozat (09.09.) A Szovetségi Vezetbség a tajékoztatokat meghallgatta,
attekintette az elddntendd kérdések listajat és mint feladatot kitGzte. A mellékelt tabldzat
alapjan a feladatok részletes kidolgozasra kertilnek és SZV 0jbol megtargyalja azokat.

39/2009. sz. hatarozat (09.09.) A SzoOvetségi Vezetéség az elfogadott éves
munkaprogram alapjan megerésiti, hogy ebben az évben Orszagos Ertekezletet tart.
Helyszine: Miskolc. Véarhato idépont: november kdzepe. Az ezzel kapcsolatos feladatok
ellatasara felkéri az EVDSZ EIndkét és Elndkhelyettesét, valamint hazigazdaként
Gembiczki Tibor, EMASZ Szakszervezet elnokét.

40/2009. sz. hatarozat (09.09.) Az SZV az olaszorszagi uton targyalandé szakmai
téemakoroket elfogadta.

41/2009. sz. hatarozat (09.09.) Az SZV hatarozott arrél, hogy az OET-en beliil a LIGA
Konféderacion keresztil tovabbfolytatjuk az érdekérvényesitést a korengedményes
nyugdijrendszer megtartasa mellett. SZV arrdl is elvi hatdrozatot hozott, amennyiben
oktéber 15-ig a kormany konkrét elérelépést nem tesz, akkor megfelel6 elékészité akciok
mellett 2 Oréas figyelmeztetd sztrajkot szerveziink.



42/2009. sz. hatarozat (09.09.) Az EVDSZ SZV hatarozata: Az Egyeslilt
Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége felel6sségteljes és
példaértekl dontésnek tarja a Kormany 1097/2009. (VI. 23.) szdmu, a Vértesi Erém Zrt.
(Vért) jovojérdl sziletett hatarozatat, és az abban megfogalmazott alapelvet, miszerint: a
kormény ,nemzetgazdasagi (foglakoztatasi, rendszerbiztonsagi és kornyezetvédelmi)
érdekekre valo tekintettel a Vértesi Erdma Zrt. mikddéseét tartja szikségesnek”.

Az EVDSZ Szbévetségi Vezetésége — megismerve, a Vért-nél mikodé a Dunéntuli
Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezet (DUVISZ) tajékoztatojat —
tamogatja, hogy a Vért munkavallal6i kollektivaja, a — szakszervezetek és a
munkaltatd kozott Iétrejott  ,Foglakoztatasi Megallapodas”™-ban rogzitett —
letszamcsokkentéshez fiz6d6 hatékonysagnoveld elvarasokat az év végeig
teliesitse. Ezzel biztositva latja, a fentiekben emlitett Kormanyhatdrozat 1/b)
pontjaban rogzitett ,hatékonysagndvel6 program” megvalosulasat.

A Szovetségi Vezetbéség Uudvozli — az MVM Zrt. tamogatasaval — a
Kormanyhatarozat végrehajtasa kapcsan megalakitott Forum (Vért KVF) létrejottét
a Veértesi Eréma Zrt.-nél.

Egydttal felkéri Martha Imre Urat, az MVM Zrt. vezérigazgatdjat, hogy minden
lehetséges madon segitse a forum mikodését.

Az EVDSZ vallja, hogy a Vértesi Erém0 Zrt. a magyarorszagi energiatermelés
szerves reszét kepezi.

A cég vagy annak szakszervezetei ellen iranyuld és a Kormanyhatarozat
végrehajtasat akadalyozo Iépés ellen a szolidaritas és a nyilvanossag erejével lép
fel. SZV hatérozott arrdl is, hogy az EVDSZ tagszakszervezeti kulon-kulon
kildjenek szolidaritasi levet az MVM Zrt. vezérigazgatojanak.

43/2009. sz. hatarozat (09.09.) Az SZV megkdszonte Réffi Péter eddigi munkajat
és megvalasztotta Pinczés Ernd TIVISZ elnokot az Allandé Bizottsaga tagjanak.

43/2009. sz. hatarozat (09.09.) Az SZV megkdszonte Réffi Péter eddigi munkajat es
megvalasztotta Pinczés Erné TIVISZ elndkot az Allandé Bizottsaga tagjanak.

44/2009. sz. hatarozat (09.09.) SZV elfogadta a GEB beszamolgjat.

45/2009. sz. hatarozat (09.09.) SZV egyetért a 2009.szept. 7-i miniszterelndknek és az
adatvédelmi biztosnak irt levél tartalmaval

46/2009. sz. hatarozat (09.09.) SZV elfogadta a Nagy Sandor felajanlasat, mely alapjan
a DEMASZ Szakszervezet mar megitélt palyazati pénzébél tamogatja az IT rendezvényt,
az EVDSZ Ifjusagi Taldlkozét. SZV hatarozatot hozott arrdl, hogy 150.000 Ft-tal
tamogatja a rendezvényt. SZV tagjai elvi és gyakorlati tAmogatast nyujtanak az IT
rendezvény sikeres lebonyolitasahoz.

Az SZV elfogadja, az IT kezdeményezését, hogy késziljon szorélap az EVDSZ
honlapjanak népszerisitésére és koszonettel veszi az IT felajanlasat, hogy ezeket
eljuttatjia az EVDSZ-hez tartozé szakszervezeti tagok szamara.



47/2009. sz. hatarozat (09.09.) SZV elfogadta a Berkes Sandor, MESZ elnok altal
beterjesztett javaslatot (9.sz. melléklet), és megbizza Berkes Sandort ezen kérdéeskor
szakmai koordinacitjaval.

48/2009. sz. hatarozat (10.21.)

a.) A Szobvetségi Vezetdség megtargyalta a munkaltatoi oldal javaslatéat, kialakitotta a
sajat allaspontjat. A VKSZ 2.2.1. pontjara az SZV javaslata véglegesitésre kerult, mely
jelen emlékeztetd 1. sz. melléklete.

b.) Az SZV az Ergofit Kft. szakért6i anyagara alapozva kialakitotta a bérminimumokra
vonatkoz6 Villamosenergia-ipari Agazati Besorolasi és Tarifarendszerre vonatkozé
strukturdlis javaslatat, mely jelen emlékeztetd 2. sz. melléklete.

49/2009. sz. hatarozat (10.21.)

a.) Az SZV tudomasul vette a munkaltatoi oldal allaspontjat, mely az elégséges
szolgéaltatds témakorben érintett gazdaségi tarsasdgok kérdeskorérdl kerdlt
hivatalosan é&tadasra, azzal hogy a munkaltato altal atadott elvi jellegi
meghatarozas konkrét formaban, az érintett gazdasagi tarsasagok tételes
felsoroldsaval pontositasra kertljon.

b.) A SZV képviseléi jarjanak el a tekintetben, hogy a Pal és Kozma Ugyvédi Iroda
megbizast kapjon arra vonatkozéan, hogy

- egyfeldl tisztazza azt a kérdeést, lehetséges-e egy adott gazdasagi tarsasag
villamosenergia-iparhoz tartozasdnak megitélése eltéré6 munkajogi, illetve
sztrajkjogi értelemben

- a villamosenergia-ipari elégséges szolgaltatas témakorben jogi
szaktanacsadas és képviselet

Az SZV koszonettel vette tudomasul, hogy a Pal és Kozma Ugyvédi Iroda
megbizatdsa az EVDSZ és a Villamosenergia- és Gazipari Munkavéllalék
Szakszervezeti Szovetsége (VGMSZSZ, mely az E.ON teriletén mikodo
szakszervezetek dsszessege) kdz0s megbizatasa alapjan tortenik.

c.) Az SZV dontétt abban, hogy elfogad egy el6zetes elvi allasfoglalast a
villamosenergia-ipari sztrajk kapcsan az ,elégséges szolgaltatas” témakorében,
azzal, hogy az elvi hatarozatot kovetbéen részletes és pontositott irasbeli
javaslat késziil.

A villamosenergia-ipari sztrajk ,elégséges szolgaltatasa’ kapcsan az SZV elvi
hatarozata:

» Az agazat a sztrjk alatt ,munkasziineti munkarend szerint mikodik”, azaz
a készenlétet és Ugyeletet add, valamint a munkaszineti napon munkara
beoszthatd munkavallalokon kivil mas munkavéllalé munka végzésére
nem kotelezhetd.



» Az EVDSZ érvényesiteni kivanja, hogy a villamosenergia-ipari sztrajk alatt
fogyasztokat kivdn  kikapcsolni, melynél a 281/2002 (XII.21.)
Kormanyrendelet alapjan szlletett Rotacios Kikapcsolasi Rend védett és
letfontossagu fogyasztOkat nem tartalmazé RKR korlatozasi csoportjait
kivanja figyelembe venni. E témakoérben a Magyar Energia Hivatallal
egyeztetni szikséges.

* A villamosenergia-ipari sztrajk esetén a févarosi €s megyeszéekhelyi
diszkivilagitas ne tartozzon az elégséges szolgaltatas hatalya ala.

50/2009. sz. hatarozat (10.21.) A LIGA Kongresszus kapcsan az SZV Gal Rezsét
javasolja tarselnoknek, Arkovics Istvant a Gazdasagi Ellenérzé Bizottsagba és Harmath
Pétert a Mandatum Szamlal6 Bizottsdgba. Gal Rezsé, elndk képviseli a mandatumot, és
résztvevéként dr. Szilagyi Jozsef elndkhelyettes, valamint a LIGA-val valé egyeztetés
alapjan még lehetéségként megadott létszam vesz részt a kongresszuson.

51/2009. sz. hatarozat (10.21.): Az EVDSZ — amennyiben a korengedményes nyugdij
intézmeénye minimum egy éves intervallumra nem keril meghosszabbitasra — sztrajkot
jelent be.



