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MVM csoportszintii megallapodas
a tavolléti dij szamitas szabdlyairél

Az MVM csoportszintli megallapodas (a tovabbiakban: megallapodas) 1étrejott

- egyrészrdl az MVM Magyar Villamos Mivek Zartkorien Miiksdé
Részvénytarsasag (székhelye: 1031 Budapest, Szentendrei 1ut 207-209.;
cégjegyzékszama: Cg. 01-10-04-18-28.; a tovébbiakban: MVM Zrt.), mint az MVM
elismert vallalatcsoport (a tovabbiakban: MVM Csoport) uralkodé tagja, mint
munkaltatd,

- masrészrél az MVM Tarsasagesoport Szakszervezeti Szovetsége (a tovabbiakban:
MVM TSZS8Z), mint munkavallaléi érdekképviselet

(egytittesen: Felek) kozott az alabbiakban meghatérozott tartalommal és feltételek szerint:
1. A megillapodas célja:

Az MVM Csoport tarsasdgai altal a munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyokban — kiilondsen a
munka torvénykonyvérol szolé 2012. évi 1. térvényben (a tovabbiakban: Mt.) — meghatirozott
esetekben a munkavallalok szAdmdéra fizetendd tavolléti dij szamitdsi modjanak egységes,
csoportszintli szabalyozasa, illetve ezen egységes csoportszintli szabalyozas kialakitasiban az
érdekképviseletekkel folytatott konzultacio eredményeként létrejdtt megallapodas irasbeli
régzitese.

2. A megillapodas hatdlya:

2.1. Személyi hatily

A megallapodas az MVM Csoportba tartozé6 - az 1. sz. mellékletben felsorolt -
tarsasagokra, illetve az e tarsasdgokndl foglalkoztatott munkavallalokra terjed ki.

2.2. Targyi hatily
A megallapodas a tavolléti dij szamitdsanak szabdlyait tartalmazza.

2.3. Iddbeli hataily
A megallapodas az MVM Zrt. Igazgatosdganak a jovahagyasdval 1ép hatalyba.
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3. Elézmények

A 2012. jolius 1. napjan hatdlyba lépett Mt. megsziintette az 4tlagkereset intézményét, és
helyette a tAvolléti dij alkalmazasat rendelte el.

Az MVM Csoport térsaségaira jelenleg eltérd szabalyok vonatkoznak: van, ahol a helyi
kollektiv szerz6dés modszertani szabélyokat tartalmaz az atlagkereset szamitaséra (amelyek
az Mt. szabélyainak értelmezése alapjan érvényesek maradnak), egyes tarsasdgokra kiterjed a
Villamosenergia-ipari Agazati Kollektiv Szerz6dés hatdlya (amely jelenleg a korabbi
atlagkereset szamitashoz hasonldé szabalyozast tartalmaz, és amelynek modositésa
folyamatban van), illetve egyes tarsasdgokra az Mt. szabélyait kell alkalmazni.

2013. janudr 1. napjatél az Mt. a korabbi szabélyozéasatol kedvezétlenebb médon hatirozza
meg a tavolléti dfj szamitds szabilyait, mely médositas tovédbb mélyitené az egyes tarsasagok
jovedelemszintjére egyébként is jellemzd killénbézéségeket.

Az MVM Tarsasagesoport Erdekegyeztetd és Konzultaciés Féruménak keretein belill a
munkaltatéi oldal tirgyalasokat folytatott az MVM TSZSZ-szel a tdvolléti dij szamitas
tarsasdgcsoport szinten egységes modon torténd szabélyozasa érdekében. A térgyalas
eredményeként sziiletett meg a jelen megéllapodds. A megéllapodast az iizemi tandcsok
véleményezték, a megéllapodasban foglaltakkal egyetértettek.

4. A tiavollét dfj meghatdrozdsa és szamitdsi moédja

Ha munkaviszonyra vonatkozé szabaly rendelkezése alapjan a munkavallaloknak tdvolléti
dijat kell fizetni, illetve munkabérét tavolléti dijra kell kiegésziteni, akkor az Mit. tavolléti dij
szamitasara vonatkozo 148-152. §-a helyett az alabbi tavolléti dijszamitési szabélyt kell
alkalmazni, amellyel egyidejiileg az Mt. 147. §-ban rdgzitett szabaly nem alkalmazandé.

4.1. A tivolléti dij szdmitisdnak alapja, az irdnyadé idészak megallapitisa

A tavolléti dijat az esedékessége id6pontjdban érvényes alapbér, valamint az utolsé kettd
naptari félévben (irdnyadé idészak) kifizetett teljesitménybér, bérpétlékok és egyes
bérjuttatasok figyelembevételével kell megéllapitani.

Amennyiben az utolsé ketté naptari félévben nincs legalabb egy munkaviszonyban t6ltstt
teljes naptari hénap, a tAvolléti dij szdmftisakor irényadé id8szakként az esedékességet
megeléz6 munkaviszonyban ts1tétt teljes naptari hénapo(ka)t kell figyelembe venni.

Ha nincs munkaviszonyban t5lt6tt teljes naptari honap vagy az irdnyad6é id6szakban
munkabér-kifizetés nem tértént, csak az alapbért kell figyelembe venni.

4.2. A tivolléti dij szadmitdsa, meghatdrozaisa

Elészor az egy oréra jut6 tAvolléti dijat kell megéllapitani és ebbdl kell szamolni a napi- vagy
a havi tavolléti dijat az alabbi szabaly alapjén:

a) napi tavolléti dij az egy oOrara jaro tavolléti dij és a napi munkaidé szorzata;
b) havi tavolléti dij
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- dltaldnos teljes napi munkaidd esetén az egy Oréra jard tavolléti dij és 174 szorzata,

- dltalanostol eltérd teljes napi vagy részmunkaid6 esetén az egy drdra jar6 tavolléti
dij és a 174 6ra idGaranyos részének szorzata.

4.2.1. Egy ordra jard tavolléti dif
A jelen megallapoddsban részletezett szabalyok szerint szamolt aldbbi tételek dsszege:
a) egy Orara jutd idébér és

b) egy ordra jutd bérpotiékok és egyes bérjuttatasok.

4.2.2. Egy orara juto idGbér

a) havi alapbér esetén a havi alapbér Ssszegét osztani kell az esedékesség szerinti havi
munkarendi 6rak szamaval

b) érabér esetén megegyezik az orabérrel

4.2.3. Egy ordra juté bérpotiékok és egyes bérjuttatdsok

Az iranyadé 1d0szakra kifizetett - alAbbiakban felsorolt - bérpotlékok és egyes bérjuttatasok
Osszegét osztani kell:

- altaldnos teljes napi munkaidd esetén az iranyadé idészak teljes hénapjainak szama
és szazhetvennégy Ora szorzataval (osztdszam),

- dltalanostdl eltérd teljes napi vagy részmunkaidd esetén az iranyadé id6szak teljes
honapjainak szdma és a szdzhetvennégy ora idbaranyos részének szorzatdval
(osztdszam),

4.3. A tavolléti dij szamitasandl figyelembe veendé bérpétlékok és egyes bérjuttatasok

- rendes munkaidé miiszakp6tléka

- rendes munkaidé ¢jszakai potléka

- iigyeleti ptiék

- készenléti potlék

- fentebbek helyett alkalmazott atalanypotlék
- jutalom

- prémium (célprémium, vezet6i prémium)

- 13. havi és tovabbi havi fizetés

- banyészok hilségjutalma

- teljesitménypotlék: a banyaszatban foglalkoztatottak adott hénapra elszamolt
teljesitménybérének ugyanazon hoénap utolsé napjan érvényes havi alapbért
meghaladé része.
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3. A tavolléti dij szdmitisdrél torténd megillapodds megkitéséhez kapesolodé
megallapitdsok

5.1. A Felek megéllapodnak abban, hogy a bérszémfejtési algoritmusokat azon szazalékos
(kivéve tilmunkék pétlékai) és havi fix pétlékok tekintetében, amelyek jelen
megéllapodds szerinti, - a 2013. janudr 1. napjétol alkalmazandé - tivolléti dij
szamitasnal nem keriilnek figyelembe vételre, de a 2012. december 31. napjig
alkalmazott 4tlagkeresetnek dsszetevéi voltak, tigy alakitjék at, hogy a munkavallalék
ezekre a pobtlékokra targyhonapban, a havi munkabér elszdmoldséinak keretében
jogosultak legyenek. Ezen eljards nem vonatkozik a rendkiviili munkaidében torténd
munkavégzés dijazasara.

5.2. A Felek megallapodnak abban, hogy a kordbbi 4tlagkereset szAmitds, illetve a jelen
megallapoddsban meghatarozott tavolléti dij szamitds kozotti kiilénbozet alapjdn
keletkezé bértomeg felhasznalasrél az egyes tarsasdgok a - tArsasignél kollektiv
szerz6dés kotésére jogosult - szakszervezettel megallapodast kétnek a mozgdbér
ndvekmény felhasznalasardl.

6. Atmeneti és zaré rendelkezések

6.1. A jelen megillapodds — az 1. pontban régzitettek szerint — a tévolléti dij szamitasanak
szabdlyaival Osszefliggésben az érdekképviseletekkel folytatott konzulticié
eredményeként létrejtt megéllapodas irasbeli régzitését célozza.

6.2. A megallapodasban foglaltak érvényesitése érdekében:

a) Az MVM Zrt. villalja, hogy munkaltatoi oldalré] a jelen megallapodasban foglaltak
érvényesitését — a jelen megéllapodds MVM Zrt. Igazgatosiga 4ltal torténd
jovahagyasa esetén — csoportszintii hatirozat kiadasaval irja el az MVM Csoport
érintett tagvéllalatai sz4méra, amely csoportszint(i hatarozatban az MVM Zrt. elrendeli
a jelen megdllapodds targyat szabalyozo belsé szabalyozasok és kollektiv szerz6dések
feliilvizsgalatat és a jelen megéllapodassal fennallé esetleges ellentmondés esetén a
sziikséges modositdsok kezdeményezését.

b) Az MVM TSZSZ képviseléi meghatalmazott képviseld utjan vallaljak, hogy a
megallapoddsban foglaltaknak a tagvallalatok 4ltali végrehajtisdt a munkavallal6i
oldalrol elésegitik és tAmogatjak, tovabba kotelezettséget véllalnak arra, hogy a helyi
kollektiv szerzédések feliilvizsgdlatat és sziikség esetén a jelen megallapodéssal
Osszhangban térténd médositdsat munkavallaléi oldalrél elsegitik, tamogatjak.

¢) A helyi kollektiv szerz6dések feliilvizsgdlatit és szilkség esetén a jelen
megallapodassal dsszhangban torténé modositasat a jelen megéllapoddsnak megfelels
csoportszintli hatdrozat hatdlyba 1épését kovetd 1 hénapon beliil a Feleknek el kell
végezniik,

6.3. A megéllapodds az MVM Zrt. Igazgatisaga altal torténd jovahagyassal 1€p hatdlyba, az
abban foglaltak végrehajtisa — a targykorben kiadasra keriild csoportszintii hatarozatban
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foglaltak szerint — az MVM Csoport tarsasagainak kotelezettsége azzal, hogy a
végrehajtds — a jelen megallapodas 6.2. pontjaban foglaltak szerint — sziikségessé teszi a
jelen megallapodas targyat szabalyozé belsé szabélyozdsok és kollektiv szerzddések
feliilvizsgalatat és szilkség szerint térténd modositasat.

Annak érdekében, hogy a tdvolléti dij szamitdsa soran a jelen megallapodasban
foglaltak méar 2013. januar 1. napjatol kezd6déen érvényesithetdk legyenek, a
végrehajtasra a kévetkez6k szerint keriil sor:

- A jelen megéllapodas, illetve a helyi kollektiv szerz6dések mddositasanak
hatdlyba lépéséig az érvényes kollektiv szerzddés, illetve az Mt. szabélyai szerint
kell a tavolléti dij szamitast és kifizetést végrehajtani.

- A megallapodas, illetve a kollektiv szerz6dés mddositas hatalyba 1épését ko vetden
— 30 napon beliill — a tarsasdgok koételesek feliilvizsgdlni és sziikség szerint
korrigalni a 2013. januar 1. napjat kovetden kifizetett tavolléti dij Ssszegeket az
alabbiak szerint:

= Amennyiben a jelen megéllapodas szerinti tavolléti dij szamitas elénydsebb
a munkavallalé szdmaéra, a ténylegesen kifizetett tavolléti dij és a jelen
megallapodds szerint szamitott tavolléti dij kozotti kiilsnbdzetet a
munkaltato a kovetkezd bérfizetési napon kifizeti a munkavallalé részére.

= Amennyiben a jelen megallapodas szerinti tavolléti dij szamitas
hatranyosabb a munkavallal6 szamara, akkor korrekcidra nem keriil sor.

6.4. A megéallapodas alairasaval a Felek — felhatalmazott képviseld fitjan — igazoljak, hogy
az abban foglaltakkal egyetértenek, azt jovahagyolag tudomasul vették.

Budapest, 2013, januar 11.

Fluck
MVM Zrt.
human eréforras
vezérigazgato-helyettes
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1. sz. melléklet-

A megillapodds személyi hatilya az aldbbi tarsasdgokra és az itt alkalmazott
munkavillalékra terjed ki:
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MVM Zrt.
MVM Paksi Atomerédm1 Zrt.

- MVM OVIT Zrt.

MVM ERRBE Zrt.

MVM VILLKESZ Kft.

MVMI Zrt.

MVM KONTO ZRt.

MVM GTER Zrt.

MVM Partner Zrt.

MVM MIFU Kft.

MVM Eszak-Budai Fiitderémi Kft
Vértesi Erém Zrt.

MVM BVMT Zrt.

MVM-ADWEST Magyarorszagi Fidktelepe

MVM Hotel Panordama Kft.
MVM Hotel Vértes Kft.
ATOMIX Kft.
ENERGO-MERKUR Kft.
MVM Hungarowind Kft.
MVM Paks I1, Zrt.

MVM NET Zxt.
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