MEGALLAPODAS

Tarcanélkiili privatizaciés miniszter
APV Rt. vezérigazgato
MVM Rt. vezérigazgatd

és
Villamosenergia-ipari dgazati sztrajkbizottsag

kozott

Felek a villamosenergia-ipar privatizaciés folyamataban az agazati humanpoli-
tikai kérdések kapcsan az alabbiakban allapodtak meg.

1./ Az Ertékesitési Szerzédés és Részvényesi Megallapodas /amely teljeskérien
tartalmazni fogja az értékesitd és befektetd jogait és kételezettségeit/ keretén
belil a befektetének kételezettséget kell vallalnia a meglevd munkavallaloi
megallapodasok, szerzédések elfogadasara.

Ezen megallapodasok:
- A Villamosenergia-ipari Tarsasagok Agazati Kollektiv Szerzédése /VKSZ/.
- Az adott tarsasag helyi Kollektiv Szerzédése. |

- A Kormany éltal jovahagyott 1994. november 14.-én megkététt AV Rt.-MVM Rt
- Szakszervezetek k6zotti "Megallapodas”.

- Jelen megallapodas a csatolt 1., 2., 3., 4.sz. részmegdllapodassal egyetemben.

- Mindazon itt fel nem sorolt megallapodasok, melyek a palyazati kiiras informa-
cids részét képezik.

2./ Felek azon célbél, hogy a privatizaciés folyamat sordn a munkabéke
mego6rzodjon, tovabba azért, hogy az ipardg humanpolitikai kérdései megnyugta-
téan rendezédjenek a privatizacio alatt a kovetkezd részmegallapodasokat kotot-
ték meg.

2.1 Felek a villamosenergia-ipar privatizacidja kapcsan felmeriilé foglalkoz-
tatasi, képzési kérdései kapcsan az alabbiakban &llapodnak meg.



2.1.1 Az APV Rt.-nél a privatizacids bevételek 5 %-a a foglalkoztatassal kapcso-
latos kérdések rendezésére egy un. "Foglalkoztatasi Alap"-ba elkiilénitésre
kerul.

/A kormany &ltal jovahagyott AV Rt.-MVM Rt.-Szakszervezetek 1994. nov.
14.-i Megallapodas 2.3 pont szerinti "foglalkoztatasi alap"/

Ennek célja, hogy a privatizaciés folyamat alatt varhatéan bekdévetkezd 16t-
szamvaltoztatds humanpolitikai eszkézokke! /korengedményes nyugdij,
kordedvezményes nyugdij, képzés, létszam Aatcsoportositasba rendelt atte-
lepilési tamogatés, végkielégités/ biztosithato legyen.

2.1.2 Az 1. pont elvi ddntésének meghozatala utan a Kormany altal jovahagyott
1994. november 14. AV Rt.-MVM Rt.-Szakszervezetek kozotti "Megallapo-
das" 2.3 pontja szerinti "Foglalkoztatasi Bizottsagot" létre kell hozni, mely
meghatarozza a "Foglalkoztatési Alap" felhasznalasanak elveit.

Ezen bizottsdg a privatizaciés folyamat alatt kiegésziil az APV Rt.
képviseldjével.

2.1.3 A "Foglalkoztatasi Alap" korrekt pénzugyi kezelésének céljabdl megallapod-
nak a felek abban, hogy a pénzkezelés elkllénitett részfeladata az "Agazati
segely penztar'-nak.

Feleits: APV Rt
MVM Rt.

Hatarid6: folyamatos

2.2 Felek a villamosenergia-ipar privatizaciéja soran a munkavalal6i tulajdon-
szerzés kérdéskdrében az aldbbiakban allapodnak meg:

a./ A munkavallaléi tulajdonszerzésrél vald megéllapodas hatalya kiterjed az
MVMT-bd! és a tagvallalataibél atalakult tarsasagokra, valamint az altaluk
alapitott gazdasagi tarsasagokra.

b./ Az a. pontban megjelélt tarsasagok munkavallaloi az adott tarsasag privati-
zacidjanak elsd fazisaban kedvezményesen - kdzvetlenll és kézvetetten is -
allami tulajdont szereznek.

c./ Azon tarsasagok esetében, amelyekben az allam kézvetlen tulajdonnal nem
rendelkezik, a munkavalialod - valasztasa szerint - vagy a munkaltatdi tarsasa-
gokbol vagy a tulajdonosi fanya/tarsasagbdl szerez allami tulajdont.



d./ A munkavallalok részére személyenként az éves minimalbér 150 %-anak
megfeleld kedvezmény jar.

- e.] Az arkedvezmény mértéke a munkavalialok részére értékesitett tulajdoni ha-
nyad eladasi aranak 50 %-a.

f./ A kedvezmény igénybevételekor figyelembe kell venni a privatizacié soran re-
alizalt arfolyamot.

g./ Azon tarsasagoknal, ahol az el6zd pontok szerint szerezheté munkavéllaloi
tulajdon Osszessége meghaladja a tarsasag jegyzett tokéjének a 15 %-at, a
munkavalladk részére lehetdvékell tenni az MVM Rt. részvényeibdl vald tulaj-
donszerzést is olyan mértékben, hogy a munkavallalok a kedvezményeket
maxmimalisan igénybe vehessék.

h./ A munkavallaldék a tulajdonszerzéshez szukséges'készpénzhényadot karpét-
lasi jeggyel is teljesithetik. A karpétlasi jegy felhasznalasakor arfolyamként a
sajat jogon karpotoltaknal szamitott arfolyamot kell figyelembe venni.

i./ Jelen megallapodas szerinti tulajdonszerzésre az a munkavallalo jogosult, aki
a privatizacios szerzédéskotés napjan és az azt megel6zd hat hénapban a
tarsasagnal vagy a tarsasag anya-tarsasaganal munkaviszonyban alit.

j./ A tulajdonos véllalja, hogy a munkavallaldi tulajdonszerzés lebonyolitasahoz
szUukséges részvénycsomagot a privtizacid megkezdése elbtt erre a celra
elkaldniti. :

k./ Jelen megallapodas végrehaijtasa folyamataban és a tarsasagi szint( konkret
feladatok kidolgozdsaban a szakszervezetek kézremikddnek.

2.3 A felek a villamosenergia-ipar privatizaciés folyamataban a szocialis-joléti

vagyon, tulajdoni, kezelési mikodési kérdéseirdl az alabbiakban allapod-
tak meg.

2.3.1 Az MVM Rt. és Tarsaséagai, /valamint ezek tulajdonéban lévé azdasagi tar-
sasagok, pl. Kft-k/ joléti és szocidlis vagyonelemei /udld, rehabilitacios
kézpont, sportlétesitmény, oktatasi kézpont, hétvégi és pihendhaz,
Uzemegészségugyi |étesitmény és mindezekhez tartozé eszkézok, stb./
nem képezik a privatizacios tender kiirasok részét, ezekrél jelen megalia-
podas hataroz.
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2.3.2 A 2.3.1. pontban felsorolt vagyonelemek tulajdonjoga téritésmentes va-
gyonatadassal olyan nonprofit szervezethez kerdl /pl. agazati nyugdij-
pénztar, egészségpénztar/, mely granciat véllal a vagyonelemek eredeti
funkcidjuknak megfeleld hasznositasa.

A vagyonelemek haszonélvezeti joga az azt bevivd Tarsasagot illeti.
A létesitmények Uzemeltetésének, jelenlegi szolgaltatasainak realértéken
torténd megoérzéséhez szilkséges finanszirozasat és magéat a mikodtetést
tovabbra is a haszonélvezeti joggal rendelkezé Tatrsasagok végzik.

Felek megallapodnak abban, hogy a privatizacids folyamat alatt, majd az
azt kovetd 1 évben a szocialis-j6léti ellatasok realértékben térténd biztosi-
tasa megobrzédik.

Ezt kévetden a kérdés mind az Agazati, mind a helyi Kollektiv Szerzédés
megallapodasanak targya.

2.3.3 Jelen megallapodas 2.3.1. 2.3.2 pontjanak végrehajtasa érdekében a va-
gyonatadassal kapcsolatos kérdéskér részletes elemzése, valamint a
szUkséges intézkedések meghatarozasa egy haromoldalu bizottsag
feladata.

Ennek tagjai: APV Rt.
MVM Rt.
agazati reprezentativ szakszervezetek

Hatarido: 1995. szeptember 15.

2.3.4 A 2.3.3 pont szerinti haromoldall részletes megéllapodast kdvetben az
Agazati Kollektiv Szerz6dés mellékletében kell meghatarozni a szocidlis
vagyonnal kapcsolatos elvi kérdéseket /pl. egészséglgyi pénztar mikdéd-
tetése, kapcsolatok, agazati, Gzemi tanacs stb./

Felelbs: Villamosenergia-ipari Tarsasagok Szovetsege
Agazati Reprezentativ Szakszervezetek

Hatarid6: 1995. oktdber

2.4 Felek a Villamosenergia-ipari TArsasagok Agazati "Kollektiv Szerzédés
IVKSZ/ és a privatizacié kapcsolatrendszerében az alabbiakban allapodnak
meg.

2.4.1 Az érintett felek vallaljak, hogy az Agazati Kollektiv Szerzddés kiterjeszté-
sét a Munka Térvénykényv 34.§. alapjan gyorsitott Utemben végzik. En-
nek szellemében:
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a.l A MiM szakértéi véleménye alapjan a szerzddést kotd felek /NVTSZ-
Agazati reprezentativ szakszervezetek/ médositjdk a szerzddést tovab-
ba beadjak a kiterjesztést es kérvényezését.

Felelés: Villamosenergia-ipari Tarsasagok Szbvetsége
Agazati Reprezentativ Szakszervezetek

Hatarid6: 1995. junius 30.

b./ MUM a Iegrc'jvideb'b idén belll az Erdekegyeztetd Tandcs bér- és mun-

kaligyi bizottsag férumara beterjeszti a VKSZ-t. :
Felelés: Munkaigyi Minisztérium

Hatarid6: 1995. julius 30.

c./ Az Erdekegyeztetd Tanacs Bér- és Munkalgyi Bizottsag véleménye
alapjan a VKSZ-t alaird felek az esetlegesen szlUkséges modositédso-
kat elvégzik.

Felelds: Villamosenergia-ipari Tarsasagok Szévetsége
Agazati Reprezentativ Szakszervezetek

Hatarid6: 1995. augusztus 30.
d./ MGM a végsd pontositas utan kiterjeszti VKSZ-.

Felelés: Munkatligyi Miniszterium

Hataridd: készhezvétel utan 30 napon belll.

2.4.2 Jelen megallapodas aldiréi elfogadjak, hogy a Villamosenergia-ipari Tarsa-
sagok Agazati Kollektiv Szerzédésének feimondasara a privatizaciés folya-
mat alatt 1995-t6l kezdddden és befejezése utan 1 év soran egyoldaluan
nem kertil sor. E szandékot a VKSZ-ben szerz6dd felek megerdsitik.
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2.4.3 Jelen megallapodas alairéi vallaljak, hogy a villamosenergia-ipari agazat
keresetszinvonal ndvekedésének meértéke a privatizacios folyamat alatt
1995.-t6l kezdddben és a befejezése utani 1 év soran az Orszagos Erdek-
egyeztetd Tanacsban a minimalbér ndvekedés mértékéhez igazodik. Ezen
szézalékos mérték képezi az éves villamosenergia-ipari agazati bértargya-
lasok kiinduld pontjat, mint olyan minimumot, melyet a bértargyalasoktél
fuggetlentl minden évben januar 1-t6l visszamendleg végre kell hajtani. A
kozepszintl bértargyalasok soran a Viliamosenergia-ipari Tarsasagok Sz6-
vetsége és az Agazati Reprezentativ Szakszervezetek efélétt tovabbi kere-
setfejlesztésre kothetnek bérmegallapodast.

Budapest, 1995. junius 21.

Kormanyzat képviseletében: Sztrajkbizottsag képviseletében:
.................................................... alapité agazati reprezentaciés
privatizaciés tarcanélkiili szakszervezetek
miniszter
VDSZSZ elndk

BDSZSZ Integraci6s tagozatvezets

csatlakozd szakszervezetek

MVM Rt. vezérigazgato6 LIGA VHSZ
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2.4.3 Jelen megéllapodas alairdi vallaljdk, hogy a villamosenergia-ipari agazat
keresetszinvonal névekedésének mértéke a privatizaciés folyamat alatt
1995.-t6] kezdGdéen és a befejezése utani 1 év soran az Orszagos Erdek-

egyeztetd Tanacshan a minimal
szazalékos mérték képezi az év

bér névekedés mértékéhez igazodik. Ezen
es villamosenergia-ipari agazati bértargya-

lasok kiinduld pontjat, mint olyan minimumot, melyet a bértargyalasoktdl
faggetlendl minden évben janudr 1-t6i visszamendleg végre kell hajtani. A
kdzépszintl bértargyaldsok soran a Vil lamosenergia-ipari Tarsasagok Szo-
vetsége és az Agazati Reprezentativ Szakszervezetek efél6t tovabbi kere-
setfejlesztésre kothetnek bérmegallapodast.

Budapest, 1995. junius 21.

Korményzat képviseletében:

privatizaciés tarcanélkiili
miniszter

MVM Rt. vezérigazgaté

Sztrajkbizottsag képviseletében:

alapit6 agazati reprezentaciss
szakszervezetek

BDSZSZ Integraciés tagozatvezetd

csatlakozé szakszervezetek



