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Flottul zajlott a
LIGA-kongresszus

A LIGA Szakszervezetek rendkiviili
kongresszuson négy témakort tdr-
gyaltak meg és fogadtak el, koztiik a
2012. évi koltségvetést.
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Az EVDSZ szovetségi vezet§ségi
iilést tart marcius 22-én Budapesten.

A tervek szerint kilenc napirendi
pontot tdrgyalnak meg.
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Atomenergetikai
mizeum nyilt Pakson

Atadtdk a Paksi Atomerém Zrt. (PA
Zrt.) altal létrehozott Atomenergeti-
kai Mtzeumot.
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a konzultacios forum

Alairtak a megallapodast a versenyszféra és a kormany konzultacios

gos Szovetsége.

A Versenyszféra és a Kormany Allandé Konzul-
taciés Forumanak (VKF) tagjai: Magyarorszag
Kormanya, a LIGA Szakszervezetek, a Magyar
Szakszervezetek Orszagos Szovetsége
(MSz0Sz), a Munkastanacsok Orszagos Szovet-
sége, az AFEOSZ-Coop Szovetség, a Munka-
adok és Gyariparosok Orszagos Szovetsége,
valamint a Vallalkozok és Munkaltatok Orsza-

A szervezet a Nemzeti Gazdasdgi
és Tarsadalmi Tandcs (NGTT)
mellett a szliken vett verseny-
szférdt kozvetlentl érint§ gazda-
sdgi targyd kormdnyzati donté-
sek el6készitésében kozremtiko-
d6 haromoldali konzultativ, ja-
vaslattevg és véleményez§ férum
lesz.

Az {innepélyes alairds alkalma-
val Czomba Sdndor, a foglalkozta-
tasért felelds allamtitkar kiemelte:
a Versenyszféra és a Kormany Al-
landé Konzultdciés Férumdnak
(VKF) létrehozédsa minden konkrét
helyi érdek felett helyezkedik el. A
versenyszféra orszdgos munka-
adoi és munkavallal6i érdekképvi-
seleti szervei és szovetségei, vala-
mint a kormény a gazdasagi nove-
kedés el8segitése, a versenyképes-
ség javitdsa, az lizleti kornyezet
fejlesztése, valamint a tarsadalmi
parbeszéd versenyszféran beliili
er@sitése érdekében hozta létre a
konzultaciés forumot.

Gasko Istvdn, a LIGA Szakszer-
vezetek elnoke rdmutatott arra,

hogy a NGTT-ben a kormdny meg-
figyel6ként, mig a most létrejott
féorum munkéjdban egyeztetd
partnerként van jelen. A LIGA el-
noke hangsulyozta, ugy latjak,
hogy a kormény tdrsadalmi pdr-
beszéd készsége egyre erGtelje-
sebb, kikéri a tdrsadalmi és szoci-
dlis partnerek véleményét. Ki-
emelte: valamennyi munkavéllalé
képviselve lesz a féorumon, és az
itt sziilet6 megdallapoddsok érdeke-
iket szolgdljdk. )

Zs. Széke Zoltdn, az AFEOSZ-
Coop Szovetség elndke az aldird
munkaadéi szervezetek képvisele-
tében elmondta: meggy6zddésiik,
hogy egy sikeres orszdg alapja a
sikeresen miikodé gazdasag, és
ebben mindenkinek megvan a ma-
ga feladata. Hangsulyozta: a sike-
res gazdasédgfejlesztéshez a mun-
kaadok a mogottiik 4ll6 szakértel-
miikkel kivdnnak hozzdjarulni.
Kiemelte, hogy az AFEOSZ tagja a
kisvéllalkoz6i munkaadéi szerve-
zeteket, igy az IPOSZ-t, OKISZ-t és
KISOSZ-t is tomorit6 KESZ szerve-

A VKEF legfébb konzultdcids foruma a testiileti iilés, mely-
re sziikség szerint, de naptdri félévenként legaldbb egy al-
kalommal keriil sor. Tagjai a miniszterelnék, a foglalkoz-
tatdspolitikdért felelds dllamtitkdr, a szakszervezeti szer-
vezetek létesito okirata szerinti vezetdje, a munkdltatoi
szervezetek létesitd okirata szerinti vezetdje, valamint a
Monitoring Bizottsdg vezetdje. A Monitoring Bizottsdg a
testiileti iilés munkdjdt segiti dllandé bizottsdgként.

forumanak letrehozasarol februar 22-én

zetnek, igy veliik egyeztetve ki-
vannak a férum munkdjdban részt
venni.

Czomba Sandor elmondta to-
vabb4, hogy ezek a szervezetek
dont6 tobbségében lefedik az
érintett érdekképviseleteket. Mar
eddig is tobb konkrét tigyben, pél-
daul a bérkompenzacid, a szak-
képzés, illetve a felnGttképzés
iigyében tobb egyeztetés tortént
ezekkel a szervezetekkel.

(liganet.hu nyomdn)

A megdllapoddst a VKF lét-
rehozdsdrol és tigyrendjé-
nek megdllapitdsdrol
Czomba Sdndor foglalkoz-
tatdspolitikdért felelds dl-
lamtitkdr, Ddvid Ferenc, a
Vidllalkozok és Munkdltatok
Orszdgos Szovetsége fotit-
kdra, Rolek Ferenc, a Mun-
kaaddk és Gydriparosok Or-
szdgos Szdvetsége alelnike,
Zs. Szbke Zoltdn, az
AFEQOSZ-Coop Szdvetség el-
noke, Gasko Istvdn, a Liga
Szakszervezetek elndke,
Palkovics Imre, a Munkds-
tandcsok elnoke és Pataky
Péter, az MSZOSZ elndke ir-
tdk ald.

A LIGA Szakszervezetek
elndoke, Gasko Istvan a
forro drot kérdésére,
amely arra vonatkozott,
hogy valtozik-e a szak-
szervezet politikaja, miu-
tan a kormannyal megal-
lapodast kotottek, igy va-
laszolt:

= Egyaltalan nem. Tovabb-
ra is hatarozottan és kemé-
nyen fellépiink a munka-
vallalok érdekeinek és jo-
gainak védelme érdeké-
ben. Bar ugy tiinik, hogy
most ,.labhoz tettiik a fegy-
vert”. A targyalasok a kii-
Ionb6z6 szinteken folyama-
tosak. Napirenden tartunk
tobb, korabban altalunk
élesen biralt rendelkezése-
ket, torvényeket. A konzul-
tacios forumra vissziik az
egykulcsos személyi jove-
delemadé moédositasanak
kérdését, a nyugdijrend-
szer atalakitasat, a fegyve-
res és rendvédelmi dolgo-
zok helyzetének javitasat,
tobbek kozott.

Megdllapodds a 2. oldalon

EGYENLO BEREZES NAPJA

Az Eurdpai Bizottsag elkotelezte magat a nemek kozotti bérszaka-
dék felszamoldsa mellett és 2010 szeptemberében atfogé stratégiat
adott ki a nemek kozotti egyenléségrdl. Az Egyenl6 Bérezés Napja
- mely a bérszakadékot kivdnja tudatositani - idén is a marcius 8-i
nemzetkozi nénap elétt Keriilt megrendezésre.

A nok a férfiakéhoz hasonld, vagy éppen jobb szakképesitéssel
rendelkeznek, am képességeiket gyakran nem értékelik tigy, mint
a férfiakét, és munkahelyi elérehaladdsuk lassabb. Ennek eredmé-
nyeként az Eurdpai Uniéban 17% az atlagos kiilonbség a férfiak és

a néKk fizetése kozott.

Koszontelek titeket nonap alkalmdbol!
Szépek és kedvesek vagytok...

Noénapi riportunk az S. oldalon olvashaté
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forro drot

Marcius 15.. nemzeti unnepunk

Huség, batorsag, hazaszeretet

»--. egyediili fegyelmezett
alakulat a Vécseyé...” A for-
radalmat kovetd szabadsag-
harc idején, 1849-ben irtak
e jellemzést Vécsey Kdroly
tabornok egységérol.

Az V. Délvidéki Hadtest veze-
tésének korében zavar ta-
madt, mikor a bécsi udvar
szint vallott és nyiltan tdmo-
gatta a magyarok ellen is fellé-
p6, hirtelen megalakitott
,Szerb Vajdasagot". Az ad-
dig, a szerb zavargasok leve-
résére kikiildott hadtestben
bizonytalansdg uralkodott el.
Ezért mikor Bécsbdl a hiiség-
re szolitd parancs megérke-
zett, Vécsey, a cs. és Kir. tiszt
,nem mondta fel a szolgdla-
tot” a magyar kormédnynak és
ellendll a kordbbi hadtestpa-
rancsnoknak, aki Vécsey ta- .

bornokké valé kinevezését is cof e
elutasitja. Beszédet mond az Y
0sszehivott tiszteknek és a le-
génységnek. Emlékezteti Gket

Egykori Vécsey Kdroly-kas::ély, ma miizeum és kényvtdr. Solt vdros 6rzi és dpolja az
1848-49-es szabadsdgharc hésének emlékét

végveszélybe keriilt hazdjuk
irdnti kotelességiikre.

Igy az Als6dunai Hadtest tj
tdbornoka hatérozottan kitart
a magyar iigy mellett és nem
hagyija el azt soha. A szolnoki
csata egyik hése egykori tér-
sai ellen is harcol, de vérbeli
parancsnokként vigydzza sa-
jat katondi ellatasat.

Vécsey Karoly az 1848-
1849-es szabadsagharc tébor-
noka torte a magyart. Tolmé-
csot tartott maga mellett,
hogy az djsdghireket és kato-
nai parancsokat pontosan ért-
se. A harcok folyamédn soha
nem vette le a cs. és Kir.
egyenruhdjat, ebben vezé-
nyelte a pirossapkas honvéde-
ket Arad és Temesvdr alatt.

A tdbornok nem értett a po-
litikdhoz, de katondi kozott
fegyelmet és rendet tartott,
6vta 6ket, a zsoldrol és élelem-
r6l mindig pontosan gondos-
kodott. Mikor biztosan lat-
szott a tulerd, a fegyverletétel

mellett dontott, mert igy latta
biztositani katondi életét. A
katondk mindvégig remélték a
kegyelmet a fegyverletétel
pontjainak elfogaddsa utdn.
Am a megtorlds kegyetlen
volt, az 4j uralkodé semmis-
nek tartotta a szentesitett tor-
vényeket. Az el6re elrendelt
parancs szerint Vécsey Ka-
roly volt az utols6 az akasztas-
nél. Habsburghd apja és ro-
konsdaga elfordult téle és sem-
mit sem tett megmentéséért.

Az 1848-1849-es forrada-
lom és szabadsdgharc soha el
nem feledett katondja Vécsey
Karoly, ki mindvégig kitartott
a magyar haza mellett. A grof,
a cs. és kir. kamarés, gazdag
fétr nagy jellem, igazi katona
volt.

CSOPORTOS LETSZAMLEEPITES

A7z AES Tisza Erém Kft. Szakszervezeti titkardnak tajékoztatd-
sa szerint a tarsasag 2012 dprilisdban csoportos létszdmleépitést
hajt végre. A leépités az AES Tisza Er6m Kft. Szakszervezet tel-
jes tagsagat érinti.

KSH-ADATOK

T HIRBLOKK

MEGALLAPODAS

a Versenyszféra és a Kormany Allandé Konzultaciés Férumanak létrehozasarél
és ugyrendjének megallapitasarol

A versenyszféra jelen megdllapodds szerinti orszdgos munkaadoi és
munkavéllaléi érdekképviseleti szervezetei, illetve érdekképviseleti
szovetsege1 valamint a Kormany

az érdekképviseletek és a kormdnyzati szervek kozotti egytittmd-

kodés erdsitése,

a gazdasagi ndvekedés eldsegitése,

a versenyképesség javitdsa,

b) a foglalkoztatdspolitikdért felel§s allamtitkar,

c) a szakszervezeti szervezetek létesit§ okirat szerinti vezetdje
(elnok vagy helyettese),

d) a munkaltatéi szervezetek létesit§ okirat szerinti vezetdje (el-
nok vagy helyettese),

e) a Monitoring Bizottsdg vezetdje.

az lizleti kdrnyezet fejlesztése, valamint

a tarsadalmi parbeszéd versenyszféran beliili erésitése
erdekeben megdllapodnak abban, hogy létrehozzék a Versenyszféra
és a Kormany Allandé Konzultdciés Férumét (a tovabbiakban: VKF),
amelynek tigyrendjét az aldbbiak szerint llapitjdk meg:

7. A testiileti iilés munkdjét allandé bizottsdgként a Monitoring Bizott-
sdg és meghatdrozott feladattal megbizott eseti szakmai bizottsdgok
segitik. Tovdbbi dllandd bizottsdg létrehozdsdrdl a testiileti tilés, eseti
szakmai bizottsag létrehozdsarél a Monitoring Bizottsdg dont. A Mo-
nitoring Bizottsdg vezetdje a foglalkoztataspolitikaért felels allamtit-
kdr, tagjai az adéiigyekért felelds helyettes dllamtitkdr, a koltségvetés-
ért felelds helyettes dllamtitkdr, tovabba a szakszervezeti és munka-
adoi szervezetek egy-egy képviselGje és a meghivott szakértdk.

A Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) tdjékoztatdja szerint az
elzetes adatoknak megfelelGen 1,4 szdzalékkal n6tt Magyaror-
szag brutté hazai terméke 2011. negyedik negyedévében az els-
z8 év azonos iddszakdhoz képest. Az egész évet tekintve a bé-
viilés mértéke 1,7 szdzalékot tett ki. A legnagyobb novekedést a
mez@gazdasdg érte el, a szektor 0,9 szdzalékkal jarult hozza a
gazdasag béviiléséhez, mig az ipari mutaté 0,8 szazalék. Kiil-
kereskedelmi mérlegben, 2011-ben a kivitel volumene 10,2 sz4-
zalékkal, a behozatal 6,9 szdzalékkal novekedett a 2010-es ada-
tokhoz képest. A hdztartdsok fogyasztdsi kiaddsai 0,1%-kal
emelkedtek.

1. A VKF a versenyszférat kozvetleniil érint6 gazdasagi targyd kormany-
zati dontések el6készitésében kozremiikodd haromoldali konzultativ,
véleményez6 és javaslattevs forum. A VKF szervezeti keretet biztosit a
versenyszféra orszdgos munkaaddi, illetve munkavallaléi szereplinek,
valamint a Korménynak, hogy rendszeres egyeztetéseket folytassanak a
munkabéke meg6rzése érdekében. A VKF tevékenysége a Nemzeti Gaz-
daségi és Tarsadalmi Tandcs feladat- és hatdskorét nem érinti.

8. A Monitoring Bizottsag iilését sziikség szerint, de legaldbb kétha-
vonként a Monitoring Bizottsdg vezet&je hivja 6ssze. A Monitoring
Bizottsagot dssze kell hivni, ha azt legaldbb négy tag kdzosen kezde-
ményezi. A Monitoring Bizottsdg a féléves munkatervét - a tagok ja-
vaslatait figyelembe véve - maga alakitja ki.

NEMZETKOZI ELISMERES

Az ENSZ Statisztikai Bizottsdga a 2012. februdr 28-dn, New
Yorkban kezddétt éves iilésén - Katherine K. Wallman, az Egye-

siilt Allamok Elnoki Hivatala féstatisztikusanak javaslata alapjdn
- Vukovich Gabrielldt, a Kozponti Statisztikai Hivatal elnokét két
évre elnokévé vélasztotta. Az ENSZ Statisztikai Bizottsdga a vi-
lagszervezet Gazdasagi és Szocidlis Tandcsdnak (ECOSOC) egyik
funkciondlis testiilete és a nemzetkozi statisztikai tevékenységek
terén a Bizottsag a legfébb dontéshozd szerv.

300 000. UGYFEL

Cegléden, marcius 9-én koszontotte a kormanyablakok 300 ez-
redik tigyfelét a tertileti kozigazgatdsért felelgs allamtitkar. Szabé
Erika elmondta, hihetetleniil magas, 98 szdzalékos a kormédnyab-
lakok tigyfeleinek elégedettsége.

A kezdetekkor orszdgszerte a megnyilt 29 korményablak a kovet-
kez§ év végéig 300-ra duzzad majd, ahol akér tobb ezer tigyfaj-
tat intézhetnek az dllampolgérok. A hivatalok reggel 8 6ratél es-
te 8 6rdig tartanak nyitva.

AKTIV IDOSODES EVE

M ircius 5-¢én rendezték meg Budapesten az Aktiv id6sodés és
nemzedékek kozotti szolidaritds eurdpai éve 2012 cimi konfe-
renciat, amelyen az id6s6dé tarsadalom kihivasairél és a nemze-
dékek egyiittmiikddésének lehetségeirdl is beszélt Réthelyi
Miklés nemzeti er6forrds miniszter, Andor Laszl6, az Eurépai Bi-
zottsag biztosa, valamint Soltész Mikl6s szocidlis llamtitkdr.
Réthelyi Mikl6s emlékeztetett arra, hogy az Eurépai Unié minden
évben kivélaszt egy témdt, mely az eurdpai dllampolgarok szem-
pontjabdl fontos. 2012. az aktiv id§sodés éve lett. - A hangsulyt a
problémdak megel&zésére kell helyezni, az id6sek lehet&ségeit pe-
dig a tdrsadalomban valé aktiv részvétellel is novelni kell. A cél,
hogy az id6sebb nék és férfiak lehet§ségeket kapjanak a munka-
erépiacon, ezzel pedig megéljenek egy teljesebb életet - emelte ki
beszédében a miniszter.

Andor L4szl6 emlékeztetett, hogy egész Eurépdban kihivast je-
lent a demogréfiai véltozés, Soltész Miklds pedig bevezetGjében
az Alaptorvény fiatalokra vonatkoz6 részét idézte, mely a kote-
lességek kozott emliti az id6s sziil6krdl valé gondoskoddst. Az
egyes orgdnumokban megjelentekkel kapcsolatban pedig leszo-
gezte, meg6rzik a nyugdijak redlértékét, ahogyan ezt tették eddig
is. A kafetéria-rendszer 4talakitdsat érintg kritikdkra az 4llamtit-
kar gy vélaszolt, hogy az abbdl szdrmaz6 bevételt teljes egészé-
ben visszaforgatjak és a radszorulhatdk tidiilhetnek beléle.

2. A VKF célja a versenyszféra munkavallaléi, munkaltatéi érdekképvi-
seleteinek és a Kormdny szdndékainak egyeztetése, megéllapodédsok ki-
alakitdsa, informdaciok cseréje és szabdlyozasi javaslatok megtargyaldsa.

3. A 2. pont szerinti célok megvaldsitdsa érdekében a VKF tagjai kon-
zultdlnak és egyeztetnek

a) a versenyszférat érintd foglalkoztataspolitikai, munkaerd-piaci
és a jovedelmek alakuldséval kapcsolatos kormdnyzati szabé-
lyozési koncepcidkrol, ideértve az adé- és jarulékrendszer &t-
alakitdsaval kapcsolatos kérdéseket is,

b) a versenyszféra munkavallal6inak jovedelmét befolydsolé ter-
vezett kormdnyzati intézkedésekrdl (kotelezd legkisebb mun-
kabér, garantdlt bérminimum, bérajanlds),

c) a munkajogi, szakképzési, munkavédelmi és munkatigyi ellen-
Grzési jogszabdlyok tervezeteirdl,

9. A Monitoring Bizottsg feladata:

a) a testiileti tilések elGkészitése,

b) a testiileti {ilés 4ltal meghatarozott feladatok végrehajtasa,

¢) szabdlyozdsi javaslatok kidolgozdsa és szakmapolitikai megyvitatdsa,

d) allasfoglaldsok, ajanlasok, médszertani anyagok, megallapodé-
sok el6készitése,

e) a jogszabdlyok jogalkalmazési tapasztalatainak elemzése, az
ezzel kapcsolatos javaslatok megfogalmazasa,

f) a jogszabélyok utélagos hatdsvizsgdlata és gyakorlati alkalma-
zdsdnak nyomon kovetése,

g) jelentések készitése,

h) a szakmai bizottsdgok munkajanak szervezése, irdnyitdsa és
ellenérzése.

d) a munkatigyi kapcsolatok rendszerérdl,

e) a munkavégzéshez kapcsolédd, illetve munkavégzés alapjan
jar6 pénzbeli ellatdsokra (4lldskeresési tdmogatdsok, tdrsada-
lombiztositds, nyugdijrendszer) vonatkoz6 jogszabélyok terve-
zeteirdl és a tervezett kormanyzati intézkedésekrél,

f) a véllalkozasok alapitdsat, miikodését és megsziinését érintd
jogszabdlyok tervezeteirdl,

g) minden olyan egyéb, a versenyszféra munkaadéinak és munkaval-
lal6inak gazdasagi vagy szocidlis helyzetét kozvetleniil érint6 kér-
désekrdl, amelynek megtdrgyaldsat a tagok sziikségesnek tarjdk.

10. A Kormény a VKF szakszervezeti és munkdltatéi tagjai részére
hatdstanulmanyok, statisztikai felmérések elkészitése, szakmai tajé-
koztatd tevékenység szervezése, illetve a szakértknek a Monitoring
Bizottsag és az eseti szakmai bizottsdgok munkéjdban valé hatékony
részvétele érdekében, a forum mikodtetéséhez és tevékenységéhez

pénziigyi forrdst biztosithat.

11. Jelen megdllapodds az aldirdsdval 1ép hatélyba.

Budapest, 2012. februdr 22.

4. A VKF tagjai:

a) Magyarorszdg Kormanya

b) Fiiggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligdja (LIGA
Szakszervezetek)

c) Magyar Szakszervezetek Orszdgos Szovetsége (MSZOSZ)

d) Munkéstandcsok Orszagos Szovetsege

e) Altalanos Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasé-
gok Orszagos Szovetsége (AFEOSZ-Coop Szévetség, KESZ)

f) Munkaadék és Gyériparosok Orszdgos Szovetsége (MGYOSZ)

g) Vdllalkozok és Munkdltaték Orszagos Szovetsége (VOSZ).

5. A VKF legfébb konzultdciés féruma a testiileti {ilés. Testiileti tilésre sziik-
ség szerint, de naptdri félévenként legaldbb egy alkalommal kertil sor. A tes-
tiileti {ilés nem nyilvanos. A testiileti ilés a napirendjére kertil§ tigyekben
a) konzultéciot folytat,
b) véleményt nyilvanit,
c) konszenzussal ajanldsokat fogad el,
d) a targyaldsok eredményeként - valamennyi tag egyetértése ese-
tén - megéllapodést kot.
6. A testiileti iilés tagjai:
a) a miniszterelnok,

Magyarorszag Kormdnya
képviseletében: Dr. Czomba Sandor 4llamtitkar

Fiiggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligdja
képviseletében: Gasko Istvan elnok

Magyar Szakszervezetek Orszagos Szovetsége
képviseletében: Pataky Péter elnok

Munkdstandcsok Orszdgos Szovetsége
képviseletében: Palkovics Imre elnok

Altalanos Fogyasztéasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Térsasagok

Orszagos Szovetsége (AFEOSZ-Coop Szovetség, KESZ)
képviseletében: Dr. Zs. Széke Zoltdn elnok

Munkaadok és Gydriparosok Orszagos Szovetsége
képviseletében: Dr. Rolek Ferenc alelnok

Vallalkozok és Munkaltatok Orszdgos Szovetsége
képviseletében: Dr. D4vid Ferenc f6titkar



Ertékelték az elmult évet.

meghataroztak a jovo feladatait g

A LIGA rendkivuli kongresszusarol

A LIGA konfoderaci6 legfontosabb feladatinak a munkavallalok érdekeinek
makroszintii képviseletét tartotta, és ezt a jogszabdlyalkotds befolydsolasaval
prébalta elérni. Elsdrendi célkit(izésiik az volt, hogy a kormdnyt rakénysze-
ritsék a targyaldsokra, a parbeszédre és lehetGség szerint kossenek megdlla-
podasokat a tagsag, a munkavallalok jogos elvarasainak érdekében. A konfo-
derdci6 szerint a folyamat igencsak hosszadalmas és problémakkal teli volt,

amelyben a szakszervezeti eszkoztar minden elemét ,,be kellett ve

i”, hiszen

a kormdnyz6 koalicié a kétharmados parlamenti felhatalmazast tigy értel-
mezte, hogy szabad kezet kapott barmilyen, dltala jonak tartott vltoztatasra.

E gondolatok jegyében nyitotta meg
Gasko Istvdn, a LIGA Szakszervezetek
elndke a XIV. - rendkiviili - kongresz-
szust Budapesten, a LIGA székhdzban
2012. mdrcius 12-én. - Nagyon nehéz
évet zartunk, de felkutatjuk és igénybe

vessziik a lehetséges dsszes eszkoztdrat,
hogy kilabaljunk a néha 4ldatlan allapot-
nak ting helyzetbdl - mondta az elnok.

A kongresszus résztvevdi mdr kordb-
ban megkaptdk a tdrgyalandé témdk ird-
sos anyagait, a 2011. évi elnokségi és

gazdaségi - szoveges és szdmszaki - be-
szdmol6t, a LIGA 2012. évi kozponti
koltségvetésének tervezetét, valamint az
alapszabdaly mddosit6 javaslatot. A hoz-
z4sz0lasok, vélemények és javaslatok el-
hangzdsa el6tt az frdsos anyagokhoz
szoébeli kiegészitést tett Horvdth Lajos
ligyvezet6 alelnok és Hangonyi Zoltdn
gazdasagi alelnok. A gazdaségi alelnok
elmondta, hogy a kozpont mdr tavaly je-
lentdés megszoritdsokat vezetett be,
mind targyi, mind személyi kiad4sok te-
rén. A szdmvizsgdlé bizottsdg vezetGje
ismertette véleményiiket a gazdalkodds-
r6l, amelyet egyhangtilag elfogadtak.
Igaz, hogy a LIGA bevételei az elmult év-
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Hangonyi Zoltlin; Horvdth Lajos, Gaské Istvdn, Gdl Rezs6

Az EVDSZ-t6l is részt vettek
a kongresszuson

ben jelentésen csokkentek, de redlis op-
timizmussal a tagdijbevételeib6l és a pa-
lydzatokbdl sikerrel menedzselhet§ a
2012-es év. Az el6z6 évrdl sz6l6 besza-
mol6t, az ez évi koltségvetést és az alap-
szabdly médositasit a kongresszus elfo-
gadta.

Az alapszabaly médositdsdnak értel-
mében két f6vel csokkent az elnokség
létszdma, és meghatdrozdsra keriilt a
2012. évi tagdij is. Tobb atmeneti rendel-
kezést torolt a kongresszus az alapsza-
bélybol, amelyek mdr érvényiiket vesz-
tették. Teljes kor(i alapszabaly modosi-
tasra csak a jovd Gszi ,rendes” kong-
resszuson kertil sor.

A kongresszuson Pongd Géza, a LIGA
Szakszervezetek kozszolgdlati tarselno-
ke, a Fliggetlen Renddr Szakszervezet
(FRSZ) elnoke a mar kozreadott tdjékoz-
tatéjdt megerdsitve szdmolt be a koz-

szférdban m{kodd szakszervezetek, el-
s@sorban a fegyveres és rendvédelmisek
helyzetérél. A hozzdszdldsok utdn a
rendkiviili kongresszus hatdrozatot fo-
gadott el:

A LIGA Szakszervezetek elfogadha-
tatlannak tartja, hogy a kozszférét sza-
bélyozd torvények nem teszik lehetévé a
szakszervezetek miikodését, és mindent
elkovet annak érdekében, hogy esély-
egyenldség legyen a szakszervezeti
mozgalomban, igy a kozszférdban md-
kod6 szakszervezetek is a versenyszfé-
raban meglévd feltételek szerint dolgoz-
hassanak. A LIGA Szakszervezetek ko-
veteli a kormdnyzattdl, hogy tegye meg a
sziikséges lépéseket a diszkrimindci6-
mentes szakszervezeti jogok visszadlli-
tdsa, a szervezkedési szabadsdg akadaly-
mentes biztositdsa érdekében.

- fdbidn -

»A vizio strategia nelkiul csak alom”

- A stratégia pedig vizié nél-
kiil rémalom - jelentette ki
Mario David, a svajci villa-
mosenergia-ipari érdekképvi-
seleti szovetség, a VPE képvi-
seldje azon a konferencidn,
melynek témadja a Tervezhetd
jové az energiapolitikdban
volt. A Budapesten, marcius 8-
9-én tartott plénum elsgsor-
ban a Banya-, Energia- és Ipa-
ri Dolgozok Szakszervezete
(BDSZ) és a VPE altal kezde-
meényezett projekt fontos allo-
madsa. A svijci-magyar érdek-
védelmi szervezetek dltal foly-
tatott tapasztalatcsere-prog-
ram az eurdpai energiapoliti-
ka és foglalkoztataspolitikai
valtozasok osszefiiggésében
gy jott létre, hogy azt az alpe-
si orszag kormdnyszervei is
tdmogattak, illetve a konferen-
cian képviseltette magat tobb
hazai kormdnytisztvisel és
orszaggytilési képviseld, vala-
mint az energiaipari tarsasa-
gok munkaaddi képviseldi is.

A svéjci képvisel6 mondata az
olyan energiapolitikdra és gazdasa-

gi szerkezetatalakitasi folyamatokra
vonatkozott, melyek nem veszik fi-
gyelembe az egyes orszagok adott-
sdgait, az eurdpai energiatigyi 0sz-
szefiiggéseket és lehet6ségeket. A
divat diktdl, a gdziizletdg importok-
bél virdgzik, annak ellenére, hogy
még elég nagy mennyiségi fosszilis
energiahordoz6 van Eurépaban ki-
haszndlatlanul. Mindezt tet6zi,
hogy a hagyomadnyos iizemek be-
zdréséval tobb ezer munkahely
szlinik meg - hazdnkban kiilonds
tekintettel a Markushegyi Bénya-
lizem tervezett bezdrdsara, illetve a
Métrai Erémtiben ledllitott projekt-
re vonatkozdan.

A konferenciat Rabi Ferenc, a
BDSZ és az EMCEF Szocidlis Parbe-
széd Bizottsdgdnak az elndke nyi-
totta meg és 4tadta svdjci szakszer-
vezeti kollégdjdnak a projektemblé-
maval diszitett emléktdbldt, majd
tdjékoztatott a vitael6készitG tar-
gyalasokrdl, melyek Ziirichben zaj-
lottak. A program célja, hogy a szo-
cidlis partnerek, a munkaadéi szer-
vezetek és a kormdanyoldalak is be-
kapcsolddjanak egy olyan energia-
politika létrehozasaba, mely terve-
zett, a résztvevék szdmdra nem

okoz kérokat, kihaszndlja az euré-
pai adottsdgokat az energiatermelés
terén. - Olyan energiamixet kell ter-
vezniink a jovére nézve, mely fenn-
tarthaté, biztonsgos, a munkahe-
lyeket és szocidlis ellitdst nem ve-
szélyezteti. A kutatdsok azt vetitik
eldre, hogy igenis lehetséges kor-
nyezetbarat médon szénbanyésza-
tot folytatni, mely kiveheti a részét a
jové villamosenergia-termelésébél.
Példanak emlithetem Németorszd-
got, ahol novekedett a szénkiterme-
lésre alapul6 energiatermelés az el-
mult években és a gazfelhasznalas-
sal is szdmol a nyugat-eur6pai or-
szag, de ehhez gdzvezetéket is létre-

hoz. Az eurdpai 1t hasonlatossa te-
het6 a vildgban végbemend folya-
matokhoz, az Ujvildgban is nétt a
szénkitermelés. Remélem, jelen
konferencia ad tapasztalatokat az
elmondottakra nézve és a teriiletfej-
lesztési politika lehetGségeit is atte-
kinthetjiik - mondta Rabi Ferenc,
majd felkérte a svdjci munkavallal6i
képviselGket, tdjékoztassanak a
svdjci stratégiaalkotdsrdl a szerke-
zetatalakitds terén.

- Az energiatermelés és a banya-
szat szorosan Osszefliggnek. A
hosszt tavt eléretervezésnél min-
dig az a célunk, hogy megvaldsulja-
nak az iizemidé-hosszabbitdsok,

Pdpis Ldszlo, Derekas Barnabds,
dr. Zoltay Akos, Rabi Ferenc,
Berndt Frieg és Mario David

elkertilve a bezardsokat az tképzés
kényszerével, hiszen az munka-
hely-leépitést jelent. A nemzetek
ondlléan dontenek, de Eurdpa ré-
szei vagyunk, nem szigetel6dhe-
tlink el egymadstdl - jelentette ki
Bernd Frieg, az Eurépai Villamos-
energia-ipari Agazati Parbeszéd Bi-
zottsdgdnak elnoke, majd Mario
David tartott el6adést Svdjc energia-
politikdjarél. Kozben pédiumbe-
szélgetésre kertilt sor, mely sordn
elhangzott, hogy Magyarorszag k-
vetkez§ évtizedeiben 3-4000 MW
villamosenergia-hidny jelentkezik
majd, melynek kielégitése csak el6-
re tervezett, ésszeri megolddsok
mellett lehetséges.

A konferencidn sor kertilt az ed-
dig Eur6padban végbement energia-
ipari szerkezettalakitdsok folya-
matdnak bemutatdséra, tobb pél-
dén keresztiil. Ennek érdekében
egy kiadvany latott napvildgot az
Eurépai Bizottsdg dltal tdmogatott
Progress projekt keretében - Kosz
fénok! cimmel, mely az eurépai
munkavéllalok egészségi dllapotat
veszélyeztet§ tényezéket emeli ki a
valtozasok tiikrében. A kiadvany
igen rendhagyé médon képregény

formédjdban mutatja be a folyamato-
kat, rék és képzémiivészek tolla-
bol

A konferencia mésodik felében a
lehetséges megoldasok felvazoldsa-
ra keriilt sor az eurdpai és hazai
energiapolitikdban javasolhatd ter-
vekhez, Svdjc példdja nyomdn. Az
energiapolitikdban tervezhetd jovét
illet6en a résztvevdk megvizsgaltdk
az elkovetkezendd energiaipari val-
tozasokat és azok foglalkoztatdspo-
littkai hatdsait. Az aktualitdsokrol,
kovetkeztetésekrdl végiil sajtotdjé-
koztaté hangzott el, melyben a kon-
ferencia megerdsitette a résztvevik
szandékait és céljait: Az energiapo-
litikai véltozasok erdsitik a szocidlis
partnerek Osszefogdsdt, a munka-
véllalok érdekében dgazati szinten
sziikséges a megel6z6 mechaniz-
musok kiépitése, tovdbba az euré-
pai nyilvanosség figyelmének felhi-
védsa a kontinensen végbemend
energiapolitika valtozdsaira, me-
lyek nagy hatdssal vannak a foglal-
koztataspolitikdra is.

A svéjci-magyar projekt folytaté-
dik a kolcsonos parbeszéddel és tit-
kereséssel, a dontéshozok bevona-

sdval. Loczy E.

AR pusonki

A Hotel**** Panordma Balatongyérékén |
a kedvezményes MVM drak mellett (8000.- Ft/f6/éj félpanzios elldtdssal)
1ijabb pihenési lehetdséget kindl Onoknek

bdséges biiféasztalos reggeli és

széles vdlasztéku biifévacsora egészségmeglrzd éte-
lekkel és italokkal,

az uszoda - élményfiirdd, szaundk, infrakabin,

a g6zkabin korlatlan haszndlata,

flird6kopeny bekészités,

kardiofitness gépekkel felszerelt fitnessterem,

a széf és a belsd parkol6 haszndlata.

VITAL a VITAMINNAL!!! :

Egészségnapok a Hotel Panordmdban 2012-ben

Vélassza 3-7 éjszakds ajanlatunkat, melynek keretében a szal-
lodéban szakorvos kdzremiikddésével személyes egészségterv
késziil és a csomagajdnlat 70%-a Vitamin kdrtyaval fizethetd!

.FO az egészség” 3 éjszakds alapcsomag
Ara: 28.600.- Ft/f6/3 éjszaka, ebbsl VITAMIN
kdrtyaval fizethetd 20.000.- Ft

A csomag id6tartama hosszabbithatd!
+ Idegenforgalmi adé 380.- Ft/f6/6j

.F0 az egészség” 7 éjszakds XXL csomag
Ara: 63.000.- Ft/f6/7 éjszaka, + idegenforgalmi ado,
ebbdl VITAMIN Kkartyaval fizethet6 45.000.- Ft

Hasznadlja ki VITAMIN egészségpénztdri kartydjat,
szeretettel varjuk jelentkezésiiket!

Hotel * * *+ Panorama
H-8313 Balatongyorok Petdfi u.5.
Tel./fax : 83-349-524, 30/552-1632

www.hotelpanorama.hu E-mail: info@hotelpanorama.hu

* +

Az alapcsomag tartalma:

1. Szakorvosi vizsgéalat és konzultacid,
2. nyugalmi EKG,
3. BMI, polzoxymetria (oxigénszaturacié-mérés).

Az XXL csomag tartalma: az alapcsomag kibgvitve

rizikéfaktor sztiréssel (vércukor, szérum koleszterin,
higysav, vizeletvizsgalat)
+ félnapos kerékpar haszndlat
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SEGIT AZ EGYMASERT-EGYUTT ALAPITVANY

Bemutatjuk a kuratérium tagjait (2)

Akik a név mogott allnak

Dr. Baldzs Eszter beszerzési jo-
gaszként dolgozik az EDF
DEMASZ Zrt.-nél és tobb éve tagja
az Egymadsért - Egyiitt Alapitvany
kuratériumdnak. Az intézmény
legutdbbi iilésén tdjékoztatast adott
az alapitvanyban végzett munkaja-
rél. Hogyan litja egy bennfentes az
iparagban miikodd és sokaknak
nagy segitséget nyujto szervezet
tevékenységét? - tobbek kozott er-
re is kivancsiak voltunk.

- Kedves Eszter, a mindennapok-
ban mivel foglalkozol?

- Az EDF DEMASZ Zrt. Logisztikai
Szolgdltaté Kozpontjdnak beszerzési
osztalyan dolgozom, a beszerzés jogi
kontrolljat latom el. Palyafutdsomat
2002-ben kezdtem a tarsasdgndl, a jo-
gi iroddban jogtandcsos voltam, majd
jOléti, ellatasi csoportvezetGként bé-
ren kiviili juttatdsokkal foglalkoztam.
Ekkor kertiltem kapcsolatba az ala-
pitvany tevékenységével.

- Miota veszel részt ebben a mun-
kdban?

-2007 6ta vagyok az alapitvany kura-
tériumdanak tagja.

- Milyen feladatokat ldtsz el benne?
- Evente az EDF DEMASZ intranetes
feliiletén, a ,kWhaz"-ban meghirdet-
jlik a rekredciés lehetGségeket, a je-
lentkezdket sziikség szerint tdjékoz-
tatom a lehetGségekrdl, a beutalds
rendjérél, a beszerzendd orvosi ja-
vaslatrél és kidllitom a beutalét. Karé-
csonykor személyesen viszem el a
rdszorulé munkatdrsaknak az alapit-
vanyi segélyt.

- Hogyan itéled meg az alapitvdany
szerepét, miikodését az ipardgban?

Dr. Baldzs Eszter a kuratdrium
iilésén. Elkotelezettek a segitség
irdnydban

- Ugy gondolom, hogy ha nem is hi-
4nyp6tl, de mindenképpen rendkiviil
hasznos az alapitvany munkéja. Sok
munkavdllalénk az alapitvany segitsé-
ge nélkiil nem jutna megfeleld rehabi-
litdciés lehetGséghez és a kardcsonyi
készpénzes segitség is példa nélkiili. A
mi tdrsasdgcsoportunknal mukadik
egy mdsik alapitvany - EDF DEMASZ a
Raszorul6kért Alapitvany -, az is hasz-

Kket.

nos segitséget nyujt betegség, szocia-
lis részorultsdg, haldleset, gyermek-
sziiletés esetén.

- A kuratériumi tagok miként tart-
jdk a kapcsolatot egymdssal?

- Evente a kuratériumi tiléseken taldl-
kozunk, akkor beszéljiik meg a fel-
meriil6 feladatokat és az elkovetke-
76 tevékenységet, illetve minden
tag feladatokat is véllal és beszdmol

a helyi folyamatokrél. Természete-
sen telefonon és e-mailben is for-
dulhatunk egyméshoz.

- Az alapitvdny helyi , kirendelt-

ségében” miként folyik a munka?
- Az alapitvanyi iigyintézést ketten
végezziik, Hodiné Téth Katalin se-
gitsége nélkiil nem mikddne a
munka. Az iidiilésben és a sajat
HR-teriileten szerzett gyakorlatdra
tdmaszkodom, rendkiviil sok em-
pétidval kisérve a tevékenységiin-

- Hogyan ldtod az ipardgban a
munkavdllalok testi és lelki dlla-
potdt?

- Manapség éltalanossagban el-
mondhaté, hogy az emberek nem
foglalkoznak sem a testi, sem a lel-
ki egészségiikkel. A legfontosabb a
munkahely megtartdsa, a megfele-
1és, még a sajat kdrukra is. Ezért
fontos, hogy a tényleg rdszoruld, ki-
meriilt munkatdrsakat a megfelel§
rehabilitdci6s, rekredcids lehetd-
séggel taldljuk meg.

- Te sportolsz-e valamit az erénlét
megtartdsaként?

- Igen, minden nap élek nagy szenve-
délyemnek, a spinningnek, ezen feliil
Uszom és néha aerobikozom. L. E.

A koz és a rdszorultak javara segitsen On is addja 1%-4val!

EGYMASERT -
ALAPITVANY

A villamosenergia-iparban miikodé Egymaésért - Egyiitt
Alapitvany 4ltal On is segithet:

19677000-1-41

Az Alapitvany munkdjdval hozzajarul ahhoz, hogy segitse a
- balesetet szenvedett

- foglalkozdsi betegségben szenvedd

munkavdllalokat és hozzdtartozoikat.

- Elhaldlozés esetén a hozzéatartozéknak nytjt anyagi

és igény szerint természetbeni tdmogatast.

Adodbevalldsanak elkészitésekor gondoljon az ipardgban
dolgoz6 raszorultakra és hozzatartozoikra és az
EGYMASERT - EGYUTT ALAPITVANY ad6szdmaét
és nevét irja a kedvezményezettet jel6l6 rubrikdba:

9677000 -1- 4l

EGYMASERT - EGYUTT ALAPITVANY
Koszonjiik tamogatasat!

EGYUTT

Latogasson el az alapitvany honlapjara:

www.egymasertegyutt.gportal.hu

Marcius elsején tartotta lilését az
ifjisagi tagozat. Petrovicsné
Skuczi Agnes, az EVDSZ Ifjusagi
Tagozatanak (VIFI) elncke vezet-
te fel az idei feladattervet. F6 na-
pirendi pont a 2012-es évre ter-
vezett tevékenység volt. Lénye-
ges programok idén is az ifjusagi
talalkozo, lizemlatogatasok, okta-
tas, arculatfejlesztés, tagszerve-
zés, jotékonysagi munka - ,,Fele-
Iosség a tarsadalom felé”.

Nyereményjaték kezdddik: Az ipardg-
ban dolgoz6 fiatalok utazasaik sordn sok
fot6t készitenek magukrél. Ha olyan tab-
l4t tartva a keziikben keriilnek a fény-
képre, melyen rajta van, hogy VIFI és
bekiildik, értékes ajandékot kapnak. Vé-
glil az Osszes bekiildott palydzo koziil
kisorsolunk egyet, aki kiilondfjban ré-
szestil.
Itt is jartam - VIFI

Tagoza

A tagozat feladattervének témai ko-
zott taldlhatok a mar megszokott progra-
mok is, de van néhdny tGjdonsig. A tag-
szervezés fontossagara vald tekintettel a
fiatalok ismét elGirdnyoztak, hogy ellato-
gatnak és bemutatkoz6 tdjékoztatét tar-
tanak olyan tagszervezeteknél, ipardgi
véllalatokndl és {izemekben, ahol még
nincs ifjtisagi tagozat, de szdmos fiatal
munkavdllalé dolgozik. Az idén két tag-
szervezethez latogat el a képviselGség -
az egyik szervezet rendelkezik ifjisagi
tagozattal, ez a paksi Mdszakos Dolgo-
z6k Erdekvédelmi Szervezete. A tagozat
megléte mellett is szivesen latjdk a kép-
viselSket egy részletesebb bemutatkozo
beszélgetésre Pakson. A MESZ kép-
viselGje, Vincze Robert nemrég kap-
csolddott be a tagozati munkdba. A
tagozat elnoke felajanldst tesz majd
a szovetségi iilésen, mely mdsik tag-
szakszervezet l4tnd szivesen a fiata-
lokat.

Az arculatfejlesztés a tavalyi év-
hez hasonléan tovdbb folytatddik.
Mindez megnyilvanul a targyi felté-
telekben, internetes oldalunkon és a
programokon. Elkésziilt a tagozat
gr-kddja:
AKkodot az ar-
ra alkalmas
telefonnal le-
fényképezve
értékes in-
formaci6hoz
juthatunk a

szervezetet

illetéen - a E
kéd maér 1at-

hat6 facebook-oldalunkon is. A kép-
visel6k érdekvédelmi kislexikont 4l-
litanak Ossze, és minden rendez-

vényr6l részletesen tdjékoztatnak
az év folyaman.

=

Ess
g

tavaszra tervezi, a Markushegyi
Bényaiizem és a Vértesi Eromii-
ben teendd latogatdssal. A szer-
vezés folyamatban van. Jelent-
kezni lehet az ifjisagi tagozati
képviselGknél, vagy a
lerzsebet@mvm.hu cimen.

Az ifjisagi talalkozo helyszine Tenge-
lic lesz - t4jékoztatott Nagy Gdbor -, az
id6 pontositdsara késébb kertil sor, egy-
el6re a nydr vége, 6sz eleje mertilt fol. A
rendezvény helyszinét és a szervezés-
ben vald segitséget a tagozat koszoni a
PADOSZ vezetésének és ifjisagi tagoza-

tanak. A taldlkozon sort keritenek a fi-
atalok majd az atomerdmd és a kiégett
kazettdk tdroléjdnak megtekintésére
is. A PADOSZ Ifjis4gi Tagozata a
Strandparty szervezését is véllalta juli-
us utolsd hétvégéjén, a paksi Urgeme-
zei Strandon - jatékos vetélkeddk,
iigyességi versenyek, sportolds, ko-
z0sségi programok lesznek a maér
megszokott médon.

Az idei évre tervezett oktatds {6 témd-
ja a targyalastechnika lesz, emellett mds
el6addsokra is sor kertilhet, igény sze-
rint. A fiatal munkavéllal6k nagy részét
érdekli a munkahelyi érdekképviselet, a

ti orarend

munkahelyi tapasztalatok mellett szive-
sen prébdljak ki magukat az onmegjele-
nités, érvelés, eszmecsere témdban a
gyakorlatban. Az oktatds mindenképpen
kiemeli majd a megjelenitett targyaldso-
kat, szitudcigs felatatokat - a szemlélte-
tés sokszor hatdsosabb.

A tagozat idén is részt vesz az EVDSZ
programjain, rendezvényein, illetve kép-
viseld altal kapcsolddik a Fiatalok Ligdja
szervezethez. Keindl Zoltdn tobb prog-
ramrdl is beszdmolt, melyen személye-
sen részt vesz, valamint felhivta a figyel-
met egy tobbnapos oktatasra is. EIGbbi
egy nemzetkozi konferencia lesz Belg-
rddban daprilis 26-27-én, Gazdasagfej-
lesztés, foglalkoztatds és szocidlis parbe-
széd Kelet-Kozép-Eurépaban és Délke-
let-Eurépdban - Kozos tavlatok az Euré-
pai Unidban? cimmel. A rendezvényt az
Otto Brenner Alapitvdny szervezi mds
alapitvdnyokkal. Olyan témdkat vetnek
fel el6zetesen a résztvevknek vitaindi-
toként, mint ,kilt a gazdasigi vélsag-
bdl”, ,,az ipari viszonyok tavlatai”, illetve
LEU - a Nyugat-Balkdnra val6 Kkiterje-
dés”. A konferencidn képviseltetik ma-
gukat eurépai szakszervezetek, munkdl-
tatéi szovetségek, tovdbbd Szerbia és
Németorszag hivatalos képviseldi is.

A Fiatalok Ligdja mdsik meghirdetett
programja - kozdsen a Friedrich Ebert
Alapitvannyal - egy ifjlisagi-képvisel6i
szemindriumsorozat mdrcius-aprilis ho-
napokban Balatonlellén. Az els6 id6pont
madrcius 30 - 4prilis 1., a mdsodik aprilis
13 - 15., a harmadik méjus 11 - 13. A té-
madk sorrendben: szakszervezeti ismere-
tek, jogi ismeretek és szervezés-tar-
gyalds-kommunikacié. A szemindrium-
sorozat egyes alkalmai egymdsra épiil-
nek, az elméleti tuddsanyagot kombindl-
va a gyakorlati képzéssel a 'learning by
doing' mddszert haszndlva. A rendez-
vényre jelentkezni a Fiatalok Ligéja kép-
viseldinél lehet.

Az EVDSZ Ifjis4gi Tagozata idén a
tarsadalom felé is nyit: Felel6sséggel a
tarsadalom felé mottéval jotékonysdgi te-
vékenységet véllal el. Az idén vagy egy
szocidlis intézményt keresnek fel kiilon
tarsadalmi munkat véllalva, vagy gy(ijtés
keretében segitenek majd. Az 6nkénte-
sek keresése folyamatban van. A kozos-
ségek segitését a tagozat sajat feladata-
nak is tekinti a tovabbiakban.

A tagozat kovetkezd osszejovetele
egy hénap mulva lesz, mikor a véllalt fel-
adatokkal elszdmolnak a képvisel6k.

- lyv -

%



Meltan keriilt fel

korona a fejere

Szényi Oxdndt, a MAVIR ZRt.
munkatdrsat szépségkirdly-
nének vélasztottak.

A Facebookon megjelent
versenyfelhivasrél a baratai-
tél értesiilt és biztatdsukra je-
lentkezett a versenyre. Ezt a
szépségversenyt évente szer-
vezik meg a Hdvirdg-bdllal
egylitt. Az idén tizen indultak
a szépségkirdlynéi cim elnye-
résért.

Oxdna nem izgult, csak a
bikinis bemutaté miatt lett ki-
csit ideges, ez szokatlan volt
szdmdra. Nyugodtan viselte,
viszont a szinpadi fellépés
el6tti késziil6dés, a sminkes,

Oxdna a csalddjdval W

14

a fodrész altali igazitdsok mdr
déltél elkezdddtek - de igy is
mindenki az utolsé percre
késziilt el.

Mint megtudtuk, féleg az
édesapja, de az egész csalddja
és a maviros kollégdk is biisz-
kék 14, a MVM-bdl és a {6is-
kolai hallgatéktol is érkeztek
hozz4 gratul4cidk.

A LKkirdlyn6t” az utcdn is
sokan felismerik, ez is kelle-
mes érzés szdmdra. Az élete
csak annyiban valtozott meg,
hogy késziil a julius elején
rendezendd prédgai eurdpai
szépségversenyre.

(E.)

Mindig van

Scheller Katalin az ELMU-EMASZ Tr-
sasagcsoport Facility Menedzsment
teriiletén osztilyvezetd. E mellett az
Elektromos Sportegyesiilet elnoke.

- Hogyan éled meg a nénapot?

- Bennem is vannak bizonyos fenntarta-
sok e nap iinneplésével szemben és tigy
gondolom, a kdrnyezeti viltozadsok okdn
ezt szinte minden né elmondhatja.
Oszintén, én sokkal jobban oriilok, ha a
férfi kollégdim egész évben udvariasak,
koszonnek, nem tolakodnak, kedvesen
szélnak, mint az e napon kapott virdg-
nak. Ezért is fogadtam nagy orommel
trsasdgcsoportunkndl tavaly bevezetett
kezdeményezést, mely szerint a holgyek
a nénapon ,,csak” egy kedves elektroni-
kus iidvozl6lapot kapnak a férfi kollé-
gédktol, akik a j6 id6 bedlltaval az épiile-
teink kertjébe, virdgladdiba sajat keziileg
eliiltetik az egész nydron pompézd vira-
gokat. Ez nagyobb szervezést igényel
mint a virdgok gyors megvdsdrldsa,
ugyanakkor nagyon kedves ajandék és
nekiink, néknek, igencsak melengeti a
sziviinket.

- Bdrmilyen id6szakban taldlkozunk
veled, mindig csinos, és elegdns vagy.
Hogyan csindlod?

- Nagyon kedves vagy..., de ez rélad is
elmondhat6. Szerintem ehhez csak egy
kicsit kell magunkat nének érezni, ezek
utdn mér kénnyen megy.

- Nem jellemzé rdd, hogy rossz hangu-
latii vagy.
- Alapjéban viddm természet vagyok,
szeretek nagyokat nevetni, jékat beszél-
getni. Az a frdnya rossz hangulat azon-
ban engem sem szokott kimélni és ak-
kor bizony nem neveznek tiindérnek a
koriilottem 1évék. Hét ez is a valosag ré-
sze, fontos, hogy az ember felismerje
magéban és prébdlja a helyére tenni.
Kolosvdry E.
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Beszélgetés Nagy Péterné émaszos szakszervezeti bizalmival

- Elsékeént drulja el, hogy
telt ,,nénapja’? - kérdeztiik
els6ként az EMASZ-ndl csak
Zsuzsdnak szélitott Nagy
Péternétél.

- Otthon virdgot kaptam a
férjemt6l, mig az émdszos
szakszervezet kerdmiatdllal
lepett meg. Nagyon Oriiltem
neki, ugyanis kivaléan tudom
majd hasznositani a konyhé-
ban.

- Hdny éve dolgozik az
EMASZ-ndl , és milyen
funkcidékat toltott be eddig?

- A tdrsasdgndl immadron
harminckilenc esztendeje te-
vékenykedem. Nagyon sok
lépcsofokot bejartam: gépird-
ként kezdtem a mtiszaki-fej-
lesztési f6osztdlyon 1973-ban,
majd a biztonsdgtechnikai
osztidlyon folytattam, utdna
Bezerédi Antal vezérigazgato
titkdrngje voltam. Jelenleg a
szamviteli osztdlyon dolgo-
zom, mint bejové szdmla-
konyveld.

- Hogy érzi magdt jelenlegi
helyén?

- Nagyon jol! Véltozatos a
munkdm , és a kollégangim-
mel is nagyon jol kijovok. Hé-
lds vagyok a sorsnak azért,
hogy ezen az osztdlyon, és
ilyen jé kollektivdban folytat-
hattam a munkédmat.

- Milyenek a munkakériil-
meényei?

- Ezekkel teljes mértékben
elégedett vagyok, amire sziik-
ségem van, minden adott.

- Figyelemmel kiséri-e a cég
dtalakitdsdt, érdekli-e a gaz-

dasdgi vildgvdlsdg, és annak
szinte minden tdrsasdgra ki-
hato kovetkezménye?

- Természetesen figyelem
az 4talakuldst, mert enélkiil a
munkdmat nem tudndm elvé-
gezni, hiszen itt is véltozik
sok minden. A vilagvélsag is
érdekel, mert érintett vagyok
benne, ugyanis a gyerekemék
svéjci frank alapu hitelt vettek
fel lakdsukra, gy akdr aka-
rom, akdr nem, kénytelen va-
gyok erre is figyelni.

- Nem fél attol, hogy az elko-
vetkezendé honapokban és
években tovdbb csokken
majd a munkahelyek szd-
ma?

- De igen! Nem tudom,
hogy a mai fiatalok hol he-
lyezkednek majd el, milyen
jovo var rdjuk. Megmondom
Gszintén, hogy nem is szeret-
nék most fiatal lenni, nagyon
sajndlom ennek a korosztdly-
nak a tagjait.

- Mdr nagyon kevés évtize-
dek 6ta émdszos dolgozo van
munkaviszonyban. Szokott-
e taldlkozni a régi ,,buitorda-
rabokkal”, és beszélget-e ve-
liik?

- Mér nagyon kevesen szol-
gdlunk az tgymond régiek
kozil. Van, akivel tartom a
kapcsolatot, és telefonon is
szoktam beszélni veliik. Na-
gyon jo felidézni a mogottiink
hagyott id6t. Nekem szép em-
lékeim vannak a hajdani bri-
gddéletrél, amely most nem
mondhaté el. A mai vildgban
ugyanis mindenki rohan, sza-
lad, siet, hajszolja a pénzt,
sz6 szerint senki nem ér rd a

masikra. Legfeljebb annyira,
hogy megkérdezze:
vagy? Be kell vallanom, valla-
nunk, sajnos kozombosek va-
gyunk egymads irdnt, és ez ne-
kem nagyon furcsa, nem is
tudom megszokni.

hogy

- Mondta, hogy harmincki-
lenc éve szolgdlja a villa-
mosenergia-ipart. Milyen
tervei vannak?

- Ha kérdésével arra céloz,
hogy mennyit kell még dol-
goznom, akkor megmondom
Oszintén, amikor elérem a 40
éves munkaviszonyt, szeret-
nék nyugdijba menni. Elkép-
zelésem szerint szeptemberig
dolgozom majd.

- Milyen funkciét tolt be a
szakszervezetben, és mi a
véleménye az érdekvédelmi
tevékenységrol?

- A szakszervezetnek 1973-
t6l tagja vagyok. Késébb bi-
zalmi lettem és Ugy érzem,
hogy tisztességgel el tudom
latni ezt a feladatot, vagy in-
kabb tisztséget. Manapsag
nagyon nehéz dolga van az
érdekképviseletnek,
kell tdrgyalni a munkaltatd
képviselGivel addig, amig si-
kertiil Sket érvekkel meggy6z-
ni, példdul egy bértdrgyalds-
nél. Ugy gondolom, hogy ed-
dig mindig sikertilt elérni azt,
amit akartunk, és ez 6rom-
mel tolt el.

sokat

- Ismer-e mds tdrsasdgo-
kat, és az ott dolgozokkal
ossze tudja-e hasonlitani az
émdszos munkavdllalok jo-
vedelmi viszonyait, béren ki-
viili juttatdsait?

- Igen, ismerek cégeket, és
ezeket dssze tudom hasonli-
tani az EMASZ-szal. Van,
ahol tobb a kafetéria, mint
nalunk, de én azt szoktam
mondani, hogy annak oriil-
jiink, hogy ez is van, mert sok
olyan cég akad, ahol ilyen jut-
tatdst nem kapnak a munka-
véllalok. A kafetéria keretét
nagyon sok mindenre fel tud-
jdk haszndlni a dolgozoék: pél-
ddul lakasfelijitdsra, bérletva-
sdrlasra, tidiilésre, szallaskolt-
ségre, étkezésre, vagy egész-
ségpénztari tagsdgra. A szak-
szervezeti tagok kardcsony-
kor szaloncukrot kapnak, né-
napkor szép ajdndékot vehet-
nek &t, a gyerekek mikulds-
csomagot kapnak, és az sem
utolsé szempont, hogy min-
den évben volt bérfejlesztés.
En azt hiszem, hogy mindez-
zel elégedettek lehetiink.

- A munka mellett mire jut
még ideje?

- Nekem a csaldd a kikap-
csoléddsom, amit azt jelenti,
hogy unokdzom. Van hdrom
gyonyord lanyunokdm: Lilla
5, Léna 3, Szonja pedig 1
éves. Ok jelentik nekem a bol-
dogsédgot, ha jonnek, akkor a
mamaénak, azaz nekem azt
kell siitnom és f6znom, amit
kérnek, és ezt természetesen
meg is csindlom. Ez tolti ki a
szabadidém nagy részét, de
nagyon szeretek olvasni, rejt-
vényt fejteni, szinhdzba jarni
és a bardtokkal egyiitt kirdn-
dulni. Nagyon sok szép he-
lyet bejartunk mar, htsvétkor
az unokdkkal egyiitt Telki-
bényét vessziik célba.

Kép és szoveg Gydri Istvdn
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NEMZETI ENERGIASTRATEGIA 2030

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium gondozdsdban elkésziilt a Nemzeti Ener-
giastratégia 2030 cim( kiadvany. A magyar és angol nyelven megjelent doku-
mentum elektronikus formdban mar a kormdnyzati honlapon is olvashatd.

MKET KONFERENCIA

Magyar Kapcsolt Energia Tarsasdg (MKET) a hével kapcsoltan dramot ter-
mel6k érdekképviseleti szervezetének XV. éves konferencidjdn, mdrcius 7-én
gy vélekedtek, hogy a tdmogatdsok rendszerét miikoddképesebbé lehetne
tenni az energetikai ipardgon kiviili szektorok bevondsaval. Olyan rendszer ki-
dolgozasat javasoltdk, amely a fogyasztok befizetésein tul példdul a CO2-
kereskedelem vagy nem feltétleniil anyagi dsztonz6k révén biztositja a kogene-
raciés termelés stabil miikodését. Az MKET a megoldandé problémék kozé so-
rolta az drmegdllapitds atldthatdsdgat és a megujuld energiaforrdsok felhasznd-
lasdnak miel6bbi, végleges tdmogatdsi rendszerét is.

DALKIA-MODELL

Gddbllc’in a tdvhdszolgdltatd a Dalkia Energia Zrt.-vel 2020-ig megkotott, Uj
tizleti modellen alapulé megallapoddsnak kiszonhet6en édtlagosan 20 szdzalék-
kal csokkenti a kapcsolt termelésbél szdirmazé hdmennyiség onkoltségét ah-
hoz képest, mintha sajdt kazdnjaiban termelné meg a héenergidt. A modell l¢-
nyegét Fernezelyi Ferenc, a Dalkia Energia Zrt. kereskedelmi igazgatéja ekként
ismertette: A tdvhdszolgaltatonak jobban megéri téliink dtvenni a hét, mint sa-
jdt kazdnjaiban megtermelni azt. Ugyanakkor az Uj egytittmiikddési modell-
ben véllalnia kell, hogy a gdzmotorok csak akkor iizemelnek, ha az eléallitott
dramnak is megfelel§ piaca van. Amikor ez nem biztositott, a szolgdltaté sajét
kazanjaiban termeli meg a hGenergiat. Ezért a "kellemetlenségért” cserébe vi-
szont - az olcsé hé mellé - a motor tizemeltetésébdl szarmazé nyereségbdl egy
bizonyos szdzalékot tarsasdgunk dtenged a szolgaltaténak, mintegy ezzel mél-
tdnyolva rugalmassagdt. (MTI)

PLUSZ 2 SZAZALEKOT VARNAK

A\ EDF-DEMASZ varakozsa szerint elltasi teriiltiikon a 2012-s évben - els6-
sorban az 0j nagyfogyasztoknak koszonhetden - 2 szazalékos novekedés varhatd
a villamosenergia-felhasznalasban. A fogyasztdsi igények {izembiztonsagi és kor-
nyezetvédelmi elvardsai érdekében a cég 3,5 millidrd forintot meghaladd értékben
hajtott végre minGségjavité beruhdzdsokat, ezekre idén 4,2 millidrdot tervezett.

INFORMALIS MEGBESZELES
AZ ATOMENERGIAROL

Kovécs Pél klima- és energiatigyért felelds dllamtitkar szélalt fel Magyarorszag
képviseletében az Eurdpai Uni energiatigyi minisztereinek atomenergiarél szé-
16 informadlis megbeszélésén 2012. februdr 10-én, Parizsban. A tagdllami szakte-
rilleti vezet6k az eurdpai szint(i energiapolitikai kihivdsokrol, az atomenergia
megfelel§ részardnydrdl és a fenntarthatésdgrol targyaltak. A magyar dllamtitkdr
elmondta, Magyarorszdgon az atomenergia jelent6s mértékben hozzdjarul az
energiaelldtds fenntarthatésdgdhoz és kedvez6 koltségeinek kdszonhetGen a gaz-
dasagi versenyképességhez is. Kihangstilyozta, hogy a kivdnatos energiamixre
vonatkoz6 dontéseknek tagéllami hatdskorben kell maradniuk. ,Magyarorszg
hatdrozottan kidll a technol6giasemleges megkozelités mellett" - jelentette ki.

ULESEZETT A NAU KORMANYZ0 TANACSA

Nemzetkozi Atomenergia Ugynokség (NAU) Kormany-
z6 Tandcs (KT) 2012. mdrcius 5-8. kozdtt tartotta soros
{ilésszakdt. A NAU tdmogatdsi projektjei tervezése sordn ™,
2010-ben kiemelt figyelmet forditott a rakkutatds, 2011-ben 4
pedig a viztisztitds témakorére. A fdigazgato tervei szerint I A E A
idén az éhinség csokkentése kapja a f6szerepet. Kovacs Pal % ¥ ™% =
NFM dllamtitkdr a KT mdrcius 5 iilésén elmondott felszo- ~—
laldsdban kitért arra, hogy az Orszdgos Atomenergia Hivatal (OAH) nemzeti je-
lentésében megdllapitotta: a paksi atomerémi biztonsdgos és semmilyen
azonnali intézkedésre nincs sziikség. Az allamtitkdr hangstlyozta, hogy Ma-
gyarorszdg unios tagllamkeént kiemelt figyelmet fordit a nuklearis létesitmé-
nyek biztonsagdnak folyamatos novelésére. Magyarorszdg és a NAU hagyoma-
nyosan j6 kapcsolatait erdsiti, hogy Yukija Amano f6igazgaté elfogadta a ma-
gyar szaktdrca meghivését egy junius végi magyarorszagi ldtogatdsra.

VIETNAMI SZAKEMBEREK KEPZESE

agyarorszagra latogatott a vietnami Oktatdsi és Szakképzési Minisztérium
tudomdanyért, technolégidért és kornyezetvédelemért felel6s miniszterhelyette-
se és az dltala vezetett kiildottség. A latogatds célja a két orszdg kozotti szak-
képzési egylittmiikodés lehetdségeinek felmérése volt az atomenergia tertile-
tén. A kiildottséget Kovacs Pél allamtitkdr fogadta marcius 6-dn, Budapesten.
A kiildottség 106 vietnami szakértd idei évre tervezett hathetes magyarorszagi
tovdbbképzésének és ezt kovetden kétéves idGtartamra sz6l6 atomenergetikai
szakképzésnek feltételeirdl targyal a szakminisztérium, az atomerdmi és a
szakirdnyu felsGoktatds képviselGivel.
Vietnam atomerdmd létesitésével igyekszik fedezni az intenziv gazdaségi fej-
16dés kovetkeztében rohamosan novekvd villamosenergia-igényét. Az épitke-
z6€s a tervek szerint két év mulva indul, az elsé két reaktort 2020-ban helyez-
hetik tizembe. A késdbbiekben tovabbi két reaktor létesitését tervezik.

NYERTES AZ ALLAMI KONZORCIUM

Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatésdg médsodfokon, jogerdsen is helyben-
hagyta janudr végi frekvenciadrverésének eredményét, amelyen a Magyar Pos-
ta, az MFB Invest és a Magyar Villamos Miivek Zrt. ltal alkotott konzorciumot
nyilvanitottdk nyertesnek. A Telekom - indokldsa szerint az drverési eljdrdsban
és a hatdrozatban 1év6 jogi hibakra tekintettel - mdrcius 12-én keresetet és vég-
rehajtés felfiiggesztése irdnti kérelmet nyujtott be a F6varosi Torvényszékhez.

ENERGIAPOLITIKAI HETFO ESTEK

nergiapolitikai Hétf6 Esték kovetkezd, aprilis 16-1 el6addsat Hamvas Istvan,
a PA Zrt. vezérigazgat6ja és dr. Rénaky Jézsef, az OAH fdigazgatéja tartja Atom-
energidr6l Fukushima utdn (II. rész) cimmel, 17 érai kezdéssel a Budapest V.,
Veres Palné utca 10. szdm alatt, az I. emeleti helyiségben. A rendezvényre a té-
ma irdnt érdeklgdéket hivja és vdrja az Energiapolitika 2000 Térsulat.

&

Az Eurépai Villamosenergia-atviteli Rendszeriranyitok
Szervezete (ENTSO-E) nyilvanos konzultaciora bocsatotta
a 2012-es Tizéves Halézatfejlesztési Tervet

Briisszel, 2012 marcius 1.

Az ENTSO-E-nek - az Eurépai Bi-
zottsag 714/2009EK szdmu rendele-
te alapjan nyilvanos konzultdciora
bocsatott - 2012-es Tizéves Hal6zat-
fejlesztési Terve (Ten Years
Network Development Plan -
TYNDP 2012) 104 millidrd eurés
beruhdazast tart sziikségesnek kb.
51 500 km eurdpai nagyfesziiltségii
tavvezeték épitése vagy feltjitasa
céljabol. A csomagban szerepld
tobb mint 100 eurépai jelentdségti
projekt az EU energiapolitikajdval -
a piacintegracidval, a meguijulé
energiahordozdk integrdcidjaval és
az ellatasbiztonsaggal - 6sszhang-
ban az eurdpai rendszeriranyitok-
nak (a TSO-knak) az atviteli inf-
rastruktira 4talakitdsdra vonatkozé
elképzeléseit mutatja be.

A jelenlegi projekteket az ENTSO-E
2010-es, bevezetd projektjéhez (pilot
TYNDP 2010) hasonlitva megéllapit-
haté, hogy a hosszi engedélyeztetési
eljardsok miatt minden harmadik ter-
vezett beruhdzds megval6sitasa késik.
Ezért a rendszerirdnyitok szervezete
igen komoly eldrelépésnek tekinti a
Bizottsdg késziil6 Energiainfrastruk-
tira Csomagjdban (Energy Infrastruc-
ture Package) szerepld, az atviteli inf-
rastruktira-projektek gyorsitasdra vo-
natkozo6 javaslatokat, kiilonos tekin-
tettel az egyablakos {igyintézési rend-
szerre és az engedélyeztetési eljardsok
hatéridejének pontos megdllapitaséra.

A TYNDP 2012 vizsgdalatok tanulsé-
ga szerint az azonositott sz(ik kereszt-
metszetek 80%-a a megujuld energia-
forrdsok (Renewable Energy Sources -
RES) - pl. a szél- és napenergia - koz-
vetlen vagy kozvetett integrdci6javal
all 0Osszefiiggésben. A RES-fel-
haszndlds ilyen ardnyd novekedése

mind nagyobb és kiszdmithatatla-
nabb, egész Eurépdra kiterjedd, nagy
tdvolsdgokat atfogé teljesitménydram-
lasokat eredményez, f6képp észak-dé-
li irdnyban - Skandindvidbdél Olaszor-
sz4g felé, a kontinentdlis Eurdpa és az
Ibériai-félsziget, Irorszdg és az Egye-
siilt Kirdlysdg kozott -, vagy keletrél
dél és nyugat felé a Balkan-félszigeten.

A paneurdpai jelentdségli projektek
kivitelezése 170 megatonndval keve-
sebb CO2 kibocsatdsat tenné lehetGvé,
amelybdl 150 megatonna a megutjuld
technoldgidk alkalmazédsabdl, vala-
mint 20 megatonna a tovdbbi piacin-
tegraci6 pozitiv hatdsabol kovetkezne.

A bevezet6 (pilot) TYNDP megalko-
tdsa 6ta az ENTSO-E célja a médszer-
tan fejlesztése, az érdekeltek mind ha-
tdrozottabb bevondsa és egy olyan
modell 1étrehozdsa, amely mind alul-
16l felfelé, mind pedig fentrél lefelé
épitkezé forgatékonyvek megalkota-
sdt lehet6vé teszi. A 2012-es terv ezen
az uton jelentds el6rehaladdst mutat
és olyan struktirdra tesz javaslatot,
amely egyid6ben nyujtja az villamos-
energia-atvitel tervezésének paneuro-
pai lépték tavlatat és az egyes dtviteli
hal6zati beruhédzédsok regiondlis szin-
td részletes lefrasat. Mindezek felett a
2012-2030 kozotti idészak El6retekin-

t6 helyzetelemzése (Scenario Out-
look) és Megfelel6ségi eldrejelzése
(Adequacy Forecast) aktualizdlja a
TYNDP-elemzéseket és egészen a
2030-as esztenddig mutat eldre.

Nyilvanos konzultacio és workshop
A TYNDP 2012 csomag kozzétételével
egyidében a rendszeriranyitok szerveze-
te a dokumentumokat nyilvdnos vitdra
bocsétja, ezéltal az 6sszes érdeklsdd fél
szadmaéra lehet6vé téve az anyag vélemé-
nyezését. Felhivjuk az érdekl6ddk figyel-
mét, hogy minden hozzdszéldst az
ENTSO-E-nek az erre a célra fenntartott
internetes konzultacids feliiletére kell el-
kiildeni aprilis 26-ig, tovdbba a témdhoz
kapcsolédéan maércius 28-4n Briisszel-
ben workshopot rendeznek az érdekeltek
szdmdra.

Szerkesztdi megjegyzések

A TYNDP 2012 kozrebocsdtdsa a -
2011 marcius 6ta hatdlyos -
714/2009EK szdamu rendelettel, azon
beliil a 8.3-b cikkellyel 4ll 6sszhang-
ban, amely el6irja, hogy az ENTSO-E
két évenként készitsen egy nem kote-
lez6 érvényl, EU-szint( tizéves hélo-
zatfejlesztési tervet, amely tartalmaz-
za az eurdpai termelés megfelelGségi
el6rejelzését is.

Az ENTSO-E az Eurdpai Villamosenergia-dtvi-
teli Rendszerirdnyitok - 34 orszdgbdl 41 rend-
szerirdnyitét (TSO-t) tomorité - Szervezete,
melyet 2008 decemberében alapitottak. A TSO-
k feladata nagy mennyiségi villamos energia
szdllitdsa a nagyfesziiltségii villamosenergia-
hdlézaton, ami Eurdpa szolgdltatéipardnak és
gazdasdgdnak egyik legfontosabb infrastruk-
turdjdt alkotja. Az ENTSO-E szdmdra a
714/2009EK szdmu, a hatdrkeresztezd villa-
mosenergia-cseréket szabdlyozd rendelet bizto-
sit jogi alapot a hdlézati szabdlyzatok (net-
work codes) és a nem kotelez érvényii tizéves
hdlozati fejlesztést tervek megalkotdsdhoz.

»0kos mérés” egyiittmiikodés az E.ON és a Telekom kozott

Az E.ON Hungdria Zrt. és a Magyar Telekom, az energetika
és telekommunikécié ipardgak vezetd képviselGiként az év
elején kozos smart metering, azaz okos mérési mintapro-
jektet inditottak, melynek keretében egy olyan j miiszaki
rendszert helyeznek tizembe, mely mind funkciéjaban,
mind volumenében 1ttor§ kezdeményezés Magyarorsza-
gon. Ennek a rendszernek a célja a koziizemi fogyasztas
mérése és az elszdmolds folyamat-optimalizaldsa.

A 2012 els6 felében, valos felhaszndldi kornyezetben
megval6sulé program elsé fazisanak célja elsGsorban a
technoldégiai megolddsok tesztelése lesz. Ezt olyan djszerd,
kiegészit§ funkciok vizsgdlata koveti majd, amelyek a fo-

gyasztok és az energiaszolgaltatok szdmdra is hasznos ta-
pasztalatokkal, informdciékkal szolgdlhatnak.

Az E.ON Hungaria Zrt. és a Magyar Telekom koz0s pro-
jektje értékes informdcidkat nytjthat az okos mérés szélesko-
1 bevezetéséhez, illetve segiti az okos mérés hazai szabélyo-
z4si hétterének kialakit4sat.

Az okos mérésre kifejlesztett miiszaki rendszert vdrha-
téan mdrciusban, Szolnokon helyezik tizembe. A projekt
tovabbi tervszer( fazisairél és a varhaté eredményekrél az
E.ON Hungadria Zrt. és a Magyar Telekom folyamatos tdjé-
koztatds fog nytjtani. A mintaprojekt a Magyar Energia Hi-
vatal feliigyeletével zajlik.

A Matrai Eromu' lignitet adott Bihartordanak

ADOMANY
DA UOESEG RESAL RE

n

Marcius elsején avattak fel
Bihartordan az els6 szocidlis
boltot: a Mdtrai Erémii ZRt.
otmilli6 forintot adomanyo-
zott a bolt iizemeltetéséhez
és 600 mazsa lignitet ajan-
lott fel a téli hidegben a la-
kossag részére. A cég ado-
manyat Derekas Barnabds,

a Matrai Er6mii Zrt. stratégi-
ai igazgatodja adta at Modos
Imre polgarmesternek.

A segitségre akkor lett
sziikség Bihartorddn, mi-
kor rendkiviil hidegre for-
dult az id&jaras a télen. A
telepiilés Tdllai Andrds 4l-
lamtitkdrhoz fordult, a ké-
rést 6 tovabbfitotta az erd-
mi vezetésének. A MERT
igazgatésdga arrél don-
tott, hogy 600 méazsa lig-
nitet ingyen és 1400 mad-
zsa lignitet kedvezményes

dron bocsat a falu rendel-
kezésére. Emellett Otmil-
li6 forint adomdnyban is
részesiilt a telepiilés az
erémtitél, melyet a szocia-
lis bolt {izemeltetéséhez,
illetve a szocidlis étkezte-
téshez haszndlnak majd
fel.

Bihartorda gazdagabb
lett egy MTZ traktorral is -
ezt a Start munkaprogram

keretében egy pdlydzaton
nyerte az Onkormdnyzat.
A marcius elején lezajlott
dtaddn az allamtitkdr mél-
tatta a telepiilésen él6k és
a falu vezetését, mivel sa-
jat maguk is hozzdjarul-
tak a problémdk megoldé-
sdhoz, hiszen nem csupdn
segitséget kértek, hanem
mezdgazdasdgi  minta-
programot inditottak el.
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Felsooktatasi intézmeények felé veszi
az iranyt az Energia 2.0 program

A ,Nemzeti Energiastratégia 2030 torekvéseihez
illeszkedik az MVM kezdeményezése

Kerékparral aramot fejlesztd
egyetemistdk, Guinness re-
kordkisérlet, mozgdsi energi-
dval miikodo autéversenypa-
lya és még szdmos érdekes-
ség varta a Nemzetkozi
Energiatakarékossagi Vilag-
napon, marcius 6-dn a Mii-
egyetem Alldsborzéjére lato-
gatokat. A Magyar Villamos
Miivek Energia 2.0 program-
ja 2012-ben is folytatodik, a
tervek szerint a tavasz folya-
madn 8 felsdoktatdsi intéz-
ménybe litogat el a ,Nemze-
ti Energiastratégia 2030” to-
rekvéseihez illeszkedden a
megujulé energiaforrasok
haszndlatat, a paksi atom-
erémiivet és az MVM Cso-
port legdjabb termékét, a
w»Zoldaramot" népszertisitd
interaktiv kiallit6tér.

hazdnkban jelenleg és a ten-
dencidkat tekintve is az ener-
giaelldtds legalacsonyabb érté-
kesttési dron termeld egysége,
hosszu tdvon a versenyképes
dri  villamosenergia-elldtds
biztositdsdnak és a CO2 kibo-
csdtds csokkentésének haté-
kony eszkoze. Az MVM egyik
legfontosabb iizleti célja a pak-
st atomerdmii bovitésének eld-
készitése” - mondta el Baji Csa-
ba, az MVM Zrt. elndk-vezér-
igazgatoja.

,A Magyar Villamos Miivek
2011-ben elinditott Energia 2.0
programja valddi sikertorténet-
nek bizonyul, melyet a lakos-
sdgi visszajelzéseken til az is
igazol, hogy a Kormdny ,Uj
Nemzedék Jovdjéért” ifjiisdgpo-
litikai keretprogramjdba foglal-
tak szerint a Magyar Villamos

Fluck Benedek humdn eréforrds vezérigazgato-helyettes,
Felkai Gyorgy kommunikdcios igazgato,
Lepés Gdbor Balkdn Fanatik

A Magyar Villamos Mitivek a
Nemzetkozi Energiatakarékos-
sdgi Vildgnapon tartott sajt6té-
jékoztatéjan jelentette be, hogy
2012-ben is folytatédik a tavaly
utnak inditott Energia 2.0 prog-
ramja, melynek célja idén is a
lakossdg kornyezettudatossa-
génak er@sitése és az Eurdpai
Uni6 energetikai stratégiai cél-
kitlizéseinek tdmogatdsa. A ter-
vek szerint a tavasz folyaman 8
felsGoktatdsi intézménybe lato-
gat el a ,,Nemzeti Energiastraté-
gia 2030” torekvéseihez illesz-
ked6en a megujuld energiafor-
rdsok haszndlatat, a paksi
atomerémuvet és az MVM
Csoport legtjabb szolgdltata-
sdt, a ,,Zoldaramot” népszertisi-
t6 interaktiv kidllitotér.

Az Energiatakarékossdgi
Vildgnapon titnak indulé 2012.
évi program fontos eleme a
paksi atomerémiivet bemutato
kiallitotér is, hiszen az erdmu

Miivek kezdeményezése jol pél-
ddzza, hogy kreativ Otletekkel
és innovattv kivitelezéssel kor-
szeriti modon népszertisithetd
az energiatakarékossdg, vala-
mint az alternativ energiafor-
rdsok preferdldsa” - ismertette
a Budapesti M(iszaki Egyete-
men tartott programindit6 saj-
totdjékoztatén Felkai Gyorgy,
az MVM Zrt. kommunikacios
igazgatoja.

A Magyar Villamos Miivek
2012. évi interaktiv kidllit6 tere
a Budapesti Miiszaki Egyetem
Allasborzéjén debiitalt, ahol a
Csoport tevékenységérdl és az
dltala kinalt allaslehet&ségek-
16l sz6lo tdjékoztatds mellett
olyan érdekességek is helyet
kaptak, mint a mozgdsi energi-
dval miikods autéversenyzés
vagy épp a ,Magyarorszagon
az els6 kozvetlen meguijuld
energidval és emberi erdvel
miikodtetett koncert” Guin-

ness rekordjanak feldllitdsa az
MVM dramfejleszt6 kerékpar-
jainak segitségével.

Az Energia 2.0 programja to-
vébbi djdonsdgaival mdrcius
14-én taldlkozhattak az érdek-
16d6k az Obudai Egyetem 4l-
lasborzéjén.

Hattér-informdci6:

Az MVM Csoport, Magyaror-
szag legnagyobb nemzeti ener-
getikai vallalatcsoportja a villa-
mosenergia-termelés sordn 6ha-
tatlanul befolydsolja természe-
tes kornyezete éllapotét, azon-
ban tevékenységei sordn folya-
matosan a fenntarthat6sag alap-
elvei és a klimapolitikai célok
megval6suldsdnak elGsegitése
vezérlik. A Magyar Villamos
Miivek tulajdondban van az or-
szdg egyik legjelentésebb -

Sopronkovesd-Nagyl6zs hatara-
ban - szélerémd parkja, amely
zéré kérosanyag-kibocsatdssal
lizemel. A Csoporthoz tartozé
Paksi Atomerémii a nemzet leg-
tisztabb villamos energidjat ter-
meli, mely évente 2 milli6 em-
ber oxigénsziikségletét takaritja
meg. Az MVM Szolar-parabolat
adott 4t tobb szocidlis intéz-
ménynek, mellyel amellett,
hogy el@segiti az wjszerd tech-
nolégia ismertségét, érzékelhe-
t6 megtakaritdst eredményez az
intézményeknek.

Tovabbi informdcio:

A programokrd], illetve az ener-
giatakarékossdgrol, a kornye-
zetre gyakorolt hatdsunkrél to-
vébbi érdekességek, részletek
taldlhatok a http://www.face-
book.com/magyarvillamosmu-
vek és a http://www.face-
book.com/energia2.0 oldala-
kon.
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Muzeum az atomenergetikaeért

A 2012. marcius 7-i
nap jelentds esemény-
nyel irta be magat
Ggy a paksi atomerd-
mi, mint a hazai
atomenergia torténe-
tébe. Ekkor adtadk at a
Paksi Atomerdémii Zrt.
(PA Zrt.) 4ltal létreho-
zott Atomenergetikai
Miizeumot.

Harom évtizede duru-
zsol az atomer6m{ els§
blokkja, majd kisebb
idGeltolédasokkal belé-
pett a villamosenergia-
termelésbe a mésik hé-
rom is. Harom évtized,
kozel egy emberdltényi
id6, amely alatt hazdnk
villamosenergia-ellata-
sa biztos alapokon
nyugszik. Ez a technika
- az atomtechnika - a XX. sz4-
zad vivmdanya, amelyrél a
XXI. szdzadban sem mondha-
tunk le. Am nem csak a villa-
mos energidrol van itt sz6, hi-
szen az atomerémi épitése
szinte egy Ujabb ipari forrada-
lommal ért fel hazdnkban.
Méra ez a technikai és tech-
noldgiai fejlédési pdlya meg-
érett arra, hogy a multjara vo-
natkozé emlékeket 0Ossze-
gy(jtsiik, az utékor szdmdra
megdrizziik. Ezt a feladatot
vallalta fel a paksi atomerém
azzal, hogy létrehozta az
Atomenergetikai Mizeumot.

A muzeum megnyitdsdra
2012. mércius 7-én keriilt sor,
népes vendégsereg jelenlét-
ében. Az iinnepség a paksi
mitivészeti iskola novendékei-
nek zenei mtsordval kezdd-
dott, majd Hamvas Istvdn, a
PA Zrt. vezérigazgatéjanak
koszontGje utdn Pdlinkds Jo-
zsef, a Magyar Tudomdnyos
Akadémia elnoke mondott
megnyité beszédet. Ezt kove-
t6en Pélinkds Jézsef és Ham-
vas Istvan atvagtdk a nemzeti
szin{ szalagot, majd Mittler
Istvdn, a PA Zrt. kommunika-
cids igazgatdja invitdlta a ven-
dégeket a kdzel 2000 m?-es ki-
allit6tér bejardsédra. A kiallitas
megtekintését kovetden Toth
Ferenc kormédnymegbizott,
orszdggytlési képviseld, a
Tolna Megyei Kormanyhiva-
tal vezetGje szOlt a mizeum
jelent&ségérol.

Baji Csaba, a PA Zrt. 1gaz-
gatésdganak elnoke, az MVM
Zrt. elnok-vezérigazgatéja (az

Far |

Atomerémd akkori vezér-
igazgatdja) ilizenetében meg-
fogalmazta: ,,Szdmomra nagy
O0r0dm ez a nap, mert az ipar-
torténeti és egyben kulttrtor-
téneti jelentdségén tul egy tiz
évvel ezel6tti emléket is eld-
hiv, ugyanis 2002-ben sike-
riilt az akkori Uzemtorténeti
Gy(jtemény részére egy meg-
felel6 helyiséget biztositani.”

Hamvas Istvdn beszédében
kiemelte annak fontossagat,
hogy minél tobben ismerked-
jenek meg a nukledris energe-
tikdval. Mint mondta, a feldji-
tott épiiletben berendezett ki-
allitads komplexitdsa ,megfele-
16 médon reprezentdlja az
atomenergetika hazai alkal-
mazdsdnak elterjedését, vala-
mint segiti a hazai ismeretter-
jesztést.”

Palinkds J6zsef méltatta az
atomer6md torekvéseit a
nukledris energetikdt érintd
ismeretterjesztés tekinteté-
ben, és bizakoddsat fejezte ki,
hogy ,az Gjonnan megnyitott
Atomenergetikai Muzeum
hozz4jarul a széleskord és tu-
domdnyos alapokon nyugvé
kozérdekd tdjékoztatdshoz,
az atomenergetika hasznos-
sdganak és fontossagdnak is-
mertté tételéhez.”

T6th Ferenc a muizeum je-
lent&ségét megyei tekintetbdl
emelte ki, mely szerint az

Atomenergetikai Mtzeum
sok ldtogat6t vonz majd a ré-
gidba.

A muzeum torténete 1992-
ben kezd6dott az atomerSmii
épitésével és lizemeltetésével

Hamvas Istvdn, Pdlinkds Jozsef, Mittler Istvdn

kapcsolatos emlékek gytijté-
sével, majd 1995-ben elhaté-
rozds szlletett az {izemtorté-
neti gytjtemény muzeumi
rangra emelésérél. 1999-ben
muzeumi miikodési enge-
délyt kapott az atomerSm
Téjékoztaté és Latogatdékoz-
pontjdban elhelyezett {izem-
torténeti gytjtemény. A mu-
kodési engedély ekkor még az
atomerdmd 30 km-es korzeté-
re biztositotta a gyGjtékori te-
vékenységet. Egy nagyobb té-
roldsi lehetdséget biztositd
raktdr 4talakitdsdval lehetd-
ség nyilt a gytjtékori bovités-
re. 2010. december 9-én alé-
irasra kerilt az Atomenergeti-
kai Mizeum, mint orszagos
szakmuzeum mikodési enge-
délye. A mtzeumba els6ként
az atomerémd nyugdijasai
(kozel ezren) latogattak el
2011. szeptember 2-4n, és
orommel szemlélték mind-
azon berendezéseket, szer-
szdmokat, melyekkel egykor
munkdsnapjaikat toltotték.

A muzeum hazank atomfi-
zikédval, energetikdval kap-
csolatos, muzedlis értékd,
ipartorténeti ritkasdgnak sza-
mitd targyait, emlékeit gyij-
totte 8ssze az orszdg egyetlen
atomerémiivének hajdani be-
rendezései, eszkozei mellett.
Kiilonleges a paksi Atomener-
getikai Mtizeum a tekintetben
is, hogy nemcsak gyfijt, 6riz
és bemutat, hanem lehet&sé-
get ad kutatdsra, tanulmaé-
nyok végzésére.

Beregnyei Miklos

Alternativ energiaval sziiletett magyar rekord

A Guinness hitelesitést jo eséllyel varja az MVM

Hivatalosan is rekordnak nyilvanitottdk az
MVM alternativ energidval mtikodtetett
koncertjét. A Balkan Fanatik Guinness re-
kordkisérlettel egybekotott koncertjét a
helyszinen tanusitotta a Magyarorszagi Re-
kordok hivatalos regisztratora, amellyel a
Magyar Villamos Mtivek rendezvénye feldl-
litotta a ,,Magyarorszagon az elsd kozvetlen
megujulé energidval és emberi erével m-
kodtetett koncert” rekordjat.

Ujabb mérfoldkshoz érkezett az MVM Cso-
port Energia 2.0 programja. A Nemzetkozi
Energiatakarékossdgi Vildgnap alkalmébél tar-
tott eseményen a zenekar tagjai a technikdhoz
sziikséges villamos energidt nem az orszagos
energiaelldt6 rendszerbdl nyerték, hanem kii-
16n forrdsbél, mozgdsi energia felhaszndldsa-
val dllitottdk el6 a lelkes résztvevék. A M-
egyetem Alldsborzéjének latogatdi sorokban
vartak az MVM dramfejleszt6 kerékpdrjaira,
hogy tekerhessenek a rekordkisérlet sikeréért.
A nap folyamdn biciklizéssel eléllitott, vala-
mint az Energia 2.0 Programsorozat interaktiv
killitéterének otthont ad6é kamion éltal gyij-
tott nap- és szélenergia elektromos drammd
alakitdsa és a koncert hangositdsahoz torténd
felhaszndldsa tette lehet6vé a magyar rekord
felallitasat.

&

A majd két 6rdn 4t tartd zenélést kovetSen
elvégezték az ellen6rz6 méréseket és Sebes-
tyén Istvan, a rekord hivatalos regisztrdtora
megdllapitotta, hogy 0sszesen 410 Wh ener-
gidt haszndlt fel a koncert, ami alapjan ,.az el-
s6 hazai, alternativ energidbdl termelt dram-
mal hangositott koncert" cimet nyerte el. Az
egész nap 0sszegytlt energia mennyisége ko-
riilbeliil még 4,5 éra bulizdshoz lett volna ele-
gendd.

A magyar rekord sikeres feldllitdsdt kove-
téen az MVM Csoport kezdeményezi a rekord
nemzetkozi bejegyzését, tobbek kozott a hiva-
talos Guinness bizottsdg elismerését is. A vdl-
lalatcsoport célja, hogy a sikeres engedélyezte-
tési eljdrdst kovetéen ,Eurdpa elsé kozvetlen
megtjuld energidval és emberi erdvel miikid-
tetett koncert” cimet is birtokolhassa” - mond-
ta Felkai Gyorgy, az MVM Zrt. kommunikdci-
0s igazgatdja.

,Biiszkék vagyunk rd, hogy mdr mdsodik
alkalommal fészerepldi lehetiink egy ilyen ku-
riozumnak szdmité koncertnek. A kdrnyezet-
védelmet, a fenntarthatésdgra valé torekvést
mindig is sziviigyiinknek tekintettiik. Remél-
jiik ezzel nemcsak a fiataloknak, de a magyar
zenész szakmdnak is példdt mutatunk” -
mondta Lepés Gdbor alias Lepe, a Balkan Fa-
natik oszlopos tagja.

A nagyszabdasu esemény a Magyar Villamos
Miivek népszer{i Energia 2.0 programsoroza-
tdnak 2012-es nyitérendezvénye volt. A tervek
szerint a tavasz folyamdn tovabbi hét felsGok-
tatdsi intézménybe latogat el az MVM Csoport
energikus vildgat bemutato, illetve a megujuld
energiaforrdsok haszndlatat, a paksi atomerd-
mvet és a cégcsoport legtijabb szolgdltatdsat,
a ,,Zoldaramot” népszer(sit6 interaktiv kialli-
totér. A rendhagyd kidllitds része az atomerd-
m m@kodését szemléltetd, illetve a hazai
energiarendszer m(ikodését bemutaté maket-
teken kiviil tobbek kozott egy vezényl6pult is,
amelynek segitségével a litogatok megfigyel-
hetik, hogyan né az dram d4ra és az energia-
rendszer szén-dioxid-kibocsdtdsa, ha virtudli-
san csokkentik a szimuldlt paksi atomer6m
teljesitményét. A Magyar Villamos Miivek
programjanak célja, hogy tovébb erdsitse a la-
kossdg kornyezettudatossdgdt és tdmogassa
az Eurépai Unié energetikai stratégiai célkiti-

zéseinek teljestilését.

Tovabbi informadcio:

A programokrdl, illetve az energiatakarékossagrol,
a kornyezetre gyakorolt hatdsukrél tovébbi érde-
kességek, részletek taldlhatok a http://www.face-
book.com/magyarvillamosmuvek és a
http://www.facebook.com/energia2.0 oldalakon.
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"ll Magyarorszag-5zlovakia

=1 Hataron Atnyilo Egyiittmikodesi
°I| Program 2007-2013

Eurdpai Unié
Europai Regionalis Fejlesztési Alap

A megalakuloban lévo ,Megujuld Energia Tarolasi Klaszter”
(Renewable Energy Storage Clusters (RES-Clu) nyitd konferenciaja
lesz 2012. marcius 30-an (pénteken) 9.30-14 éra kozott.

Helyszin: 2800 Tatabanya, a Modern Uzleti Tudomdanyok Féiskoldjanak nagyterme, Studi-
um tér

Ismerjiik azt a tényt, hogy régiéonkban a megujulé energidk terjedésének az egyik legna-
gyobb akaddlya a rendszer szabélyozdsédhoz sziikséges kiegyenlit§ energia, az energia té-
rolds hidnya. Ezen akadaly, illet6leg a hidny felolddsdra 2011-ben Magyarorszdgon meg-
alakult az ELSO MAGYAR ENERGIATAROLASI KLASZTER NONPROFIT Kft. (rovid ne-
vén: EMEK nonprofit Kft.). PArhuzamosan ezzel, hasonlé célzattal Szlovdkidban be]egy—
zésre keriilt a GREEN-ENERGY STORAGE CONSULTING (rovid nevén: GESC n.o.) cég. A
két cég kozosen nytjtott be palyazatot 2011-ben ,,A Magyarorszag-Szlovakia Hat4ron At-
nyulé Egyiittm(ikodési Program” keretében azzal a hatdrozott céllal, hogy a pélyazati ki-
frdsban megfogalmazott prioritdssal 6sszhangban - klaszter és {izleti partnerségek, vala-
mint hal6zatok létrehozasédval - az energiatdroldssal kapcsolatos mtiszaki tudomdnyos és
tizleti informdci6 dramlds javitdsdban részt vallaljon, elGsegitse azt minél szélesebb kor-
ben. A péalyazat sikeres volt.

A proyektet miikddtets két - magyar és szlovak - fél altal alairt Egyuttmukode51 Megdlla-
podas és a VATI-val kotott szerzddés alapjan keriil sor a leendd magyar és szlovak
klaszter tagok elsd nyilvanos dsszejovetelére, A NYITO ERTEKEZLETRE.

Az értekezleten mdd és lehet6ség adddik a Klaszterbe torténd tagi felvételre.

A Nyit6értekezlet szervezdje Balogh Erné energetikai szakértd. e-mail cime: b31@t-
online.hu,

postai cime: Budapest XII. Csaba u.18.b. 1122.

A fent emlitett magyar kft. e-mail cime: emekkf{t2011@gmail.com, illet6leg postdn: Guzli
Piroska, EMEK nonprofit Kft., 2094 Nagykovdécsi, Tiicsok utca 10.

A nyito értekezlet el6zetes programja :

9.30-10.00 Regisztracio

10.00-10.20 Koszont6: Bencsik Jdnos orszaggytilési képviseld, az Orszaggytilés Energeti-
kai Albizottsdgénak elnoke

10.20-10.30 Bemutatkoznak a projekt partnerek, a megujul6 energia tarolédsi klaszter
céljanak ismertetése (Guzli Piroska, EMEK nonprofit Kft. és Horvdth Adri-
dn, GESC s.r.0)

10.30-11.00 Osszefoglald a Megujulé energidk terjedésének jelenlegi helyzetérdl (Téfalvy
Zsolt)

11.00-11.15 A megujuld energia felhasznélds jelenlegi helyzete Szlovdkidban (Martha
Holczheiovd)

11.15-11.35  Uj tipusu nap- és szélenergia-hasznosit6 technol6gidk ismertetése (dr. Prof.
Hajté Jdnos)

11.50-12.20 Az energiatarolds sziikségessége és legtijabb technolégidk 6sszefoglald is-

mertetése (Balogh Ernd)

A hidrogén szerepe az energiatdrolasban (Ddry Zsdfia)

Rovid kérdések és valaszok

Klaszterba valé belépések adminisztracidja (magyar és szlovdk oldalon kii-
16n)

12.20-12.35
12.35-12.50
12.50-13.00

Energia iij utakon - mar a Megasztar6-han is

A tavalyi évben indult ut-
jara az E.ON 'Energia tj
utakon' elnevezésii
Fenntarthat6sagi Prog-
ramja. Vallalatcsopor-
tunk hosszi tavu straté-
gidjanak kulcseleme a
fenntarthaté energiagaz-
dilkodds megteremtése:
felel6s vallalatként egész
Eurdpaban és Magyaror-
szagon is jelentds erdfe-
szitéseket tesziink a kornyezet-
tudatos technoldgidk, igy az E-
mobilitds elterjedésének tdmo-
gatdsaért.

A program keretében tavaly oktd-
berben Budapesten 4tadtuk az
E.ON els6 magyarorszégi elektro-
mos toltépontjait, illetve sajat jar-
miflottdnkba is ,munkdba all-
tak” elektromos jarmtivek.

A 2012-es évben szdmos to-
vabbi akciét terveziink, ezek
egyike egylittmiikodésiink a tv2-
vel, melynek keretében a csator-
na Megasztdr6 cim( miisordnak
majdani gy6ztese az E.ON j6vol-

tabdl egy Kkiterjesztett hatétavi
elektromos autdval, egy Opel
Amperéval térhet majd haza.

Voltec elektromos meghajté-
rendszerével az Ot ajtés Ampera
négy utast képes kényelemben
széllitani. Hasznos csomagtérrel
rendelkezik és tobb mint 500 km
megtételére képes.

Az Opel Amperaval 60 km te-
het6 meg az akkumuldtor kizaré-
lagos haszndlatéval. Az 1,4 literes
61 kW (82 LE) teljesitményd,
benziniizem( &ramgenerator a
hatétavot 500 kilométer folé eme-
li. Amikor az akkumuldtor toltése
lemeriil, a benzinnel miikodé

motor-generdtor dramot ter-
mel a villamos meghajt6egy-
ség szdmdra, és egyidejlileg
fenntartja az akkumulator tol-
tottségi szintjét.

Alacsony kibocsatas
alacsony koltséggel

Egy Kkiterjesztett hatétavi
elektromos jarm{ napi 60
km-es utazdssal (22 000
km/év) szadmolva éves szinten
kortilbeliil 1700 liter benzint sp6-
rol meg. Az osszehasonlitdsi
alap: egy Opel Ampera iizemelte-
tésének koltsége kilométerenként
kortilbeliil 0,02 eur6, ezzel szem-
ben literenként 1,16 eurds tizem-
anyagarral szdmolva a benzin-
tizem kilométerenként 0,09 eur6t
emészt fel. Mds szavakkal az
Opel Amperdval elektromos
lizemmddban megtett it kilomé-
terenkénti koltsége koriilbeliil
6tode lesz a hagyoményos benzi-
nes jarm koltségének, a jelenle-
gi lizemanyagdrak mellett.
(Forrds: www.eon-hungaria.com)

Kit dralekal?

Kiprébalhaté cséposta, telefonhirmondoé és
virtudlis realitds - a 19. és a 21. szazad tech-
nikai megolddsai egyiitt, m{ikodés kozben
lathatok a ,,Szabad a pdlya” kidllitason, a
Kozeledési Mizeumban. (Budapest, XIV.

keriilet, Varosligeti krt. 11.)

A ,boldog békeid6k” azaz a dualizmus kora-
nak technikai fejl6dését mutatja be a Kozleke-
dési Miizeum Uj kiéllitdsa, a ,,Szabad a pélya".
A kidllitdsban, a hazai mtzeumokat tekintve

els6k kozott haszndlnak digitalis, igynevezett
Kiterjesztett valosdg (augmented reality) esz-

kozt az urbanizécio6 folyamatdnak szemlélteté-

séhez: a latogatd okostelefonjaval, vagy a kihe-
lyezett tabletek segitségével kaphat b6vebb in-
formdciot a kidllitdsban elhelyezett Magyaror-
szd4g térképrdl.

A miikod6 cs6posta és telefonhirmondé
mellett a megnyitén (maércius 21.)

kideriil,

hogy ki a telefonkdzpont feltaldléja, és mi haj-

nyitva.

totta az elsé moségépeket. Az érdekl6ddk ré-
szére rovid cs6postas-tanfolyamot is tartanak.
A kidllitas elére lathatéan az év végéig tart

(D. Csaba)

EROMUVEK 2012

Az energiatermelés perspektivai
Budapest, 2012. aprilis 17-18.

Legyen ott On is az IIR Magyarorszag erémt beruhazéasokkal foglalkozé kétnapos szakkon-
ferenciajan tudjon meg tébbet az energiatermelés j ovébeni lehetosegeirol ismerje meg a leg-

//////

sa meg a piacon meghatarozé Vallalatcsoportok stratégiai elképzeléseit!

A rendezvény prominens szakemberei:

. Briglovics Gabor, vezérigazgato, Alpiq Csepeli Vallalatcsoport

o Dr. Buki Gergely, MTA doktora

. Gydrei Janos, tanacsadd, MVM Trade Villamosenergia Kereskedelmi Zrt.

. Dr. Heged(is Miklos, ligyvezetd igazgatd, GKI Energiakutatd és Tanacsadd Kit.
o Dr. Korényi Zoltan, ny. igazgato,

. Nagy Sandor, termelési vezérigazgatd-helyettes, Magyar Villamos Muvek Zrt.

o Dr. Petranyi Csaba, polgarmester, Ujszilvas

. Péterffy Attila, (izletag-igazgato, Erému Uzletag, Dalkia Energia Zrt.

. Simone Ruiz, European Policy Director, International Emissions Trading Association (IETA)
. dr. Strobl Alajos, fémémak, POYRY-EROTERV ZRt.

. Dr. Szorényi Gabor, féosztalyvezetd, Magyar Energia Hivatal

. Sz6cs Mihaly, vezet6 projektfejleszté, Szeged Energia ZRt.

. Tokai Magdolna, (izletfejlesztési osztalyvezetd, Magyar Villamos Mivek Zrt.

o Tompa Ferenc, Energiatermelési projektvezetd, E.ON Erédmivek Kit.

o Dr. Zoltay Akos, ligyvezetd fétitkar, Magyar Banyaszati Szovetség

Az egy id6ben és egy helyszinen megrendezésre keriil§ Emisszio-kereskedelmi szakférum-
mal kozods plendris el6addsok keretében pedig hallgassa meg az International Emissions
Trading Association (IETA) eur6pai szabélyozdasi igazgatdjanak el6adasat!

(Jelentkezés és tovabbi informdcié: www.iir-hungary.hu)

Amivel foglalkozunk:

Emisszio-kereskedelmi ™
szakforum .

Mercure Budapest City Center, 2012. 04. 17. megel6z6 id6szakok?

o Az 1j egységes unios regiszter
o A kibocsétdsi egységekre (EUA) vonatkozé aukcids
mechanizmus szabdlyozdsa

A harmadik kereskedési id6szak 2013-t61 2020-ig tart

Az EU klimastratégia f6bb irdnyvonalai

e A nem ipari szektorok dekarbonizéciéjat szabélyz6
un. eréfeszités-megosztdsi rendszer

Miben lesz mds az EU ETS 3. kereskedési peri6dusa az
EU szint(i szabdlyozdsi valtozdsok tiikrében, mint a

el6adassal keriil megrendezésre az éves tavaszi EROMU-
VEK 2012 szakkonferencidval!

Rendezvényiink szélni kivdn az energiaszektorban és az
energiaintenziv ipardgakban tevékenykedd véllalatok

ligyvezet6i, cégvezet6i, lizletfejlesztési vezetdi szintjéhez,
stratégiai vezet6khoz és dontéshozékhoz,

pénziigyi vezet6khoz,
kornyezetgazdéalkodasi,
hoz,

kornyezetvédelmi vezet6k-

majd, és a kordbbi rendszerhez képest jelentds mddosita- o Hogyan és mikortdl tudnak élni a centraliz4lt rverési o energiagazdédlkoddsi, energiaszolgaltatasi vezet6khoz,
sokat hoz magéaval: pl. kiterjed a szén-dioxid mellett az platform nyujtotta lehet6ségekkel a magyarorszdgi o gazdasdgi, kereskedelmi vezet6khoz,
iiveghdzhatdst okozé egyéb gdzokra, a nemzeti kiosztési iizemeltet6k? o termelési, technolégiai, miiszaki és beruhazési veze-

terveket felvéltja az arverés, illetve az egész Unidra érvé-

t6khoz,

nyes egységes szabdlyok alapjan torténd ingyenes kiosz- o Jogszabdlyi hattér, részvételi kondicidk és feltéte- o szabdlyoz6 hatésdgok szakembereihez,

tas. lek, elényok és hatranyok, érvek és ellenérvek o a teriileten jogi vagy stratégiai tandcsadéként dolgozé
Az érintett létesitmények alapszabdlyként nem kapnak in- vagy IT-megolddsokat nyujté cégek szakembereihez,
gyenes kibocsdtédsi egységeket, hanem emisszi6jukat év- o ETS tagdllami kompenzdcid - lehet8ség és/vagy reali-

r6l évre novekvd mértékben - az egyre sz(kiil§ unids tas? Tovabbd minden olyan érdekl6dét szivesen latunk, aki vala-
0sszkibocséatdsi ,,sapka” miatt - aukcién megvdsérolt egy- o Kvoétadr-el6rejelzések és drbefolydsold tényezék milyen formdban érintetté valt az EU ETS szabdlyozési valto-
ségekkel kell fedezniiik, vagy pedig csokkenteniiik kell a zdsok kovetkeztében, és kérdéseire vdlaszt kaphat progra-
kibocsatdsukat. Rendezvényiink 2012-ben egy id6ben, egy helyen, 2 kozos munkbo6l

&



A Villamosenergia-ipari Nyugdijas Ala-
pitvany nevében koszonetiinket fejez-
ziik ki a személyi jovedelemado
1%-anak felajanlasaért
Villamosenergia-ipari Nyugdijas Alapitvdny
2800. Tatabanya Gal Istvan lakételep 803.3/8.

Adoszamunk: 19148793-1-11

Tisztelt Kollégdk, Adoményozdk!

A Villamosenergia-ipari Nyugdijas Alapitvdny ne-
vében koszonetiinket fejezziik ki a személyi jo-
vedelemad6 1%-4dnak felajadnldsaért.

Ez az 0sszeg 2011. évben 482.713,- Ft volt.

Koszonetet mondunk minden tdmogaténknak.
Ezekbdl az adomanyokbdl tudtuk biztositani
nyugdijasaink szocidlis segélyezését, kegyeleti
segélyezését.

Az alapitvany személyi jellegli (bér) juttatast
senkinek nem adott.

F§ célunk a jovében is a volt kollégdk, a nyugdijasa-
ink és hozzatartoz6ik szocidlis helyzetének javitasa.

Ezért tisztelettel kérjiik, hogy a jovében is tdmo-
gassdk a volt kollégédkat az alapitvdnyon keresztiil
adomdanyokkal, a SZJA 1 %-4dnak felajanlaséaval.

A rendelkezésnél a fenti adészdmot hasznéljak.
Ismételten kodszonjiik tdmogatdsukat az alapit-
vany kuratériumanak nevében.

Molndr Mikl6s Fermann J6zsef
elnok titkar

CYANFEKETE <
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QYT Farsang (MNr.add)

Idén negyedik alkalommal keriilt megrendezésre az
OVIT Farsang, 2012. februar 23-an. A farsangi
felvonulast - a mar megszokott modon - Olasz Zsolt
vezényelte Chuck Norris jelmezében.

A negyedik alkalom jelmezesei - csibe, gésa, macska, macska-
jaj, sarkanyhajos, héember, ,Andriska a kirdly”, f6szakdcs,
barlangdsz, méhész, kéktiindér, cowgirl, fogorvos, malacka,

torpilla, pillangé, helikopter, OVIT basa és hdreme és még
sokan mésok - valtozatlanul megnehezitették a zstiri dolgét.

A 2012-es év nyertesei a csibe és a gésa voltak, de ebben az
esztendGben is lettek kiilon dijjal jutalmazott jelmezek. A
farsangi hangulatért ismételten a Hanti Band Zenekart illeti a
dicséret.

Koszonjiik a szervezéknek és a résztvevéknek az idei fer-
geteges farsangi mulatsagot! (P.S.A.)

Majalis Keszthelyen!

2012, aprilis 27 — majus 02-ig

aka igyas kban va n
EM tartalma

3 djszaka szallas félpanzidval, vasamap délutdn kivétea és seménylogyasziassal,
kordtlan szauna, medence, pezsgdfirdd, firddkopeny, kerékpar, jatszdier &5
petangque palya hasanalat

Egyeb szolgdftatasok
zZarl parwokd, plenGpark, drinwber, inframalvn, seolinim, bidnd, asnallemss, MEsszars
s

Gyarmekbarst szolgaltatdsok
diterembern ataifissak, saohakban gremneksgy, erdkpdrms Granmendiiss

Cesamagar

35.900,- Ft/fé ketagyas szobaban
42.000 ,- Ft/f6 kétagyas apartmanban

Egy gyermek azalldss fépanzidval 2 (nagy) szlideel agy szobdban 10 évas karlg ingyenas, 14
éves horig 50 % kedvezmény!

Udiilési csekket, Szép Kartyat (MKB, K&H, OTP), Erzsébet utalvanyt
elfogadunk!

Az drak azr alds raimarzik. A idegeniorgalmi sd6: kildn ldnlendd {320 FUThM 18 dees kandl]

Towvabbi sdormdcid és jelantkezés:

HOTEL OVIT

8360 Keszthely, Alsapahaki ut
Telaton: 06 83 515-135, Faxc 06 83 515131

HUSVET KESZTHELYEN
2012, aprilis 6-10.

4 na iszaka kétdgyas szobakban va anokban

Csomag Larlalma
3 djszaka srillis félpanzidval, szombat délutan kévdtea és

sifemémfoqyasztas, gyarmekaknek kézmives loglakozas,
hisvet vasamap svedaszialos dnnepd vacsora és hajnalig tand locsolbbal TIBonnal!
Korlgtlan szauna, kerekpar, jdiszotér es petangue hasznalal

Ei ita
Ziirt pavkald, phandpank, dnnkbelr, ssobivim, bildd, aerailenss, Massrars, szdf, franazhar

; it szolailtatisod

étgramben aletlszek, szobdkban gpamakdgy, karstpama gyermakiles
Caomagar

36.900,- Ft/f6 kétagyas szobaban
43.500,- Ft/fo ketagyas apartmanban

Gyermekek szallasa félpanzioval (nagy-) szulokkel egy
szobdban 3 éves korlg ingyenes, 14 éves korig 50% kedvezmeénnyel
11.250 Ft/fo/3 gj!

Udiilési csekket, Szép Kértyat (MKB, K&H, OTP), ERZSEBET
utalvanyt elfogadunk!

Az amk azx abi tatalmazzd. Ax idegenlomalm add kilbn Wedlendd |90 FuThMY 18 dves kond)

Tovabll Informdcs os [elantkezés:

HOTEL OVITT
B360 Keszihely, Alsapahoki it

Telefon § Fax; 06 83 515135 /06 B3 5151
hiotebowit@1-onling bu; was, hotebowvit iy
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Alapitvany kuratoriuma
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Marcius 2-4n tartotta idei elsd
iilését a VITSPORT Alapitvany
kuratériuma. Iddszertiségiik
okdn a f6 napirendi pontok az
elmuilt évet lezard beszamol6
anyagai és a 2012. évi koltség-
vetés elfogadasa voltak, de eze-
ken til mas, fontos témdk is te-
ritékre keriiltek.

A 2011-es évvel kapcsolatban a
kuratérium megallapitotta, hogy
az alapitvany munkdjét és gazddl-
koddsét a tervszer(iség jellemez-
te, s tevékenységével - mindenek-
el6tt az ipardgi sporttalalkozok
anyagi tdmogatdsdval és a honlap
miikodtetésével - jelentdsen hoz-
z4jarult ahhoz, hogy az iparagi
sportmozgalom 2011-ben is ered-
ményes évet zdrt. Az iparagi
sporttaldlkozék hagyomdnya az
elmult évben tovabb épiilt, gaz-
dagodott. Az Altaldnos Verseny-
szabélyzat szerinti normativ ta-
mogatdst - a csédeljards alatt volt
Vértesi Erémd kivételével - vala-
mennyi tarsasag befizette, a kura-
térium bizik benne, hogy utdlag
ez a kérdés is rendezddni fog. A
kuratérium koszonetet mond az

ipardgi tdrsasdgoknak az alapit-
vany, kozvetve pedig az ipardgi
sportmozgalomnak tdmogatdsa-
ért.

A beterjesztett és elfogadott
2012-es éves koltségvetés az eld-
76 évihez hasonld stlypontokat
tartalmaz. Bevételi oldalon els6-
sorban tovdbbra is a tarsasdgok
normativ tdmogatdsdra épit, de
az alapitvény bizik abban, hogy
az idén - SZJA-juk 1 %-4t kérve -
sikeresebben tudja megszdlitani
az ipardgi sportmozgalmat sziv-
iigyének tekintd munkavéllalé-
kat, és csalddtagjaikat is. A fel-
haszndldsi el6iranyzatok koziil
értelemszertien domindns az
ipardgi taldlkoz6k megrendezésé-
nek tdmogatdsa, és tovabbra is
fontos cél az alapitvany honlapjé-
nak mtikodtetése és folyamatos
fejlesztése.

A kuratérium {rasbeli el6ter-
jesztés alapjan megtargyalta és el-
fogadta a T4jékoztaté a villamos-
energia-ipari sporttalalkozok té-
mogatdsa irdnt érdekl6ddk szama-
ra c. anyagot, amely els@sorban az
ipardgon kiviili tdrsasdgok szdmd-
ra késziilt, és sokféle megjelenési,

PR-épitési lehetGséget kindl a po-
tencidlis tdmogaték szdmdra. A
kuratérium ezuton is kéri az ipar-
agi sportbarétokat, hogy ha tud-
nak olyan cégrél, amelyet valészi-
nisithetGen érdekelhet ez a lehe-
tGség, keressék meg a kuratérium
valamely tagjat, hogy felvehessiik
veliik a kapcsolatot!

A kuratériumi iilésen kertilt sor
az ipardgi sporttaldlkozok 2011. évi
eredményei alapjan kiértékelt ipar-
agi vandorkupdk koztil a nagyvalla-
lati kategdriak 4tadédséra.

Horvdth Tibor, a kurat6rium al-
elnoke és a vandorkupdk referen-
se bevezetdjében elmondta, hogy
mind a ,RESZVETEL A FONTOS”,
mind pedig a , NEMCSAK A RESZ-
VETEL A FONTOS” vandorkupak
nagyvallalati kategéridjat 2011-

ESLREVEITEDY

- Megvaltozott a VITSPORT
Kupa Fut6verseny id6pont-
ja: az 4j terminus majus
13-a!

- Az idén nem a megszokott
augusztusi hétvégén,
hanem mdr julius végén,
konkrétan jul. 26-29-én
kertil megrendezésre az
ipardgi tenisztaldlkozo,
eztttal Budapesten, a
Folyonddr utcai palydkon!

- Az elmult években a
megszokottdl egy héttel ko-
rdbban, azaz jun. 29 - jul.
1. kozott Szentendrén lesz
az idei VOTT!

ben az EDF DEMASZ Tarsasig-
csoport nyerte el és dtadta azokat
a gy6ztes tarsasdgesoportot képvi-
sel§ Mdrton Sdndor sportkoordi-
ndtornak. T4jékoztatdsként el-
mondta, hogy a kisvéllalati kate-
gdridban gy6ztes MVM Informati-
kai Zrt. és MAVIR ZRt. sajét tarsa-
sdgi rendezvényiikon vették, illet-
ve veszik 4t a vandorkupat.

Az Egyebek napirendi pont ke-
retében Vdrhelyi Géza a honlap
miikodésével kapcsolatban téjé-
koztatast adott a folyamatban 1év6
fejlesztésekrdl, amelyek koziil a
kozeljovében megvaldsul a féme-
nii 4talakitdsa: ezentul innen lehet
majd elérni a targyévi sporttaldlko-
z0kkal kapcsolatos informdaciokat.

Kiemelte még, tovdbbra is na-
gyon fontos cél, hogy minél tobben

regisztraljanak a honlapon: ezzel
mindenki jol jdr, az is, aki regiszt-
rdl, hiszen figyelmeztetd hirlevelet
kap, ha valami &t érdekld tjdonsag
jelenik meg a honlapon, és jél jar-
nak a sporttaldlkozok szervezésé-
ben résztvevok, azaz a rendezok és
a tdrsasdgi sportkoordindtorok is,
mert csokken, illetve hatékonyab-
bé valhat a munkajuk. Ha a regiszt-
ralds széles korben megvaldsul, ak-
kor lehet6vé vélik, hogy az ipardgi
sportmozgalmat érint6 fontos té-
makban Kkozvetleniil ~fordulhas-
sunk az ipardgi sportbardtokhoz.
A kuratériumi iilés jegyzé-
konyve és frdsos anyagai az ala-
pitvdny honlapjdn megtekinthe-
t6k, tanulmanyozhat6k!
Vdrhelyi Géza
a kuratorium elnéke

1O,
lplalgaisi
s Klkozo

Idealis koriilmények, remek
hangulat, sikeres verseny

Tudésito:
Bardos Béla

A sitaldlkoz6
helyszine ismét a
szlovékiai Tale volt. A kristly-
tiszta levegd, a tobb, mint méte-
res hd garancidt jelentett a sziir-
ke mindennapokbdl valé kelle-
mes kikapcsoloddshoz. A 440
résztvev6t négy olyan szdlloda-
ban helyeztiik el, melyeket a ko-
zelmultban ujitottak fel. A sipé-
lya szinte csak a miénk volt, ma-
gyar sz6tél volt hangos a volgy.

Mint szervez6 elmondhatom,
hogy az idedlis héviszonyok va-
lamint a részt vevs csapatok
egylittm(kodd készsége jo alap
volt az el6készitéshez. Igy aztan
mi rendezék sem panaszkodhat-
tunk, orom volt levezényelni a
taldlkozot.

De dlljon itt a részvevdk véle-
ménye, meséljék el élményeiket,
adjdk vissza 6k a rendezvény
hangulatét.

Lovdsz LdszIo, E.ON Halézati
Szolgdltato Kft.:

Mér a megnevezés is 4rulko-
do. Sitalalkozd! Tudjuk, hogy ez
egy iparégi verseny, de a hangula-
tdban inkdbb egy taldlkoz6, ahol
taldlkoznak a mozgdst és a sielést
kedvel6 kollégdk, csalddtagok.
Felejthetetlen volt a vendéglatéink
figyelmessége, vendégvdrdsa.
Azt, hogy az idén ilyen remek
idét is tudtak biztositani, még fo-
kozza bennem a visszatérés re-
ményét. A verseny lebonyolitdsét
is a hozzéértés jellemezte, szo-
val... a résztvevok teljes kord elé-
gedettségét tudom tolmdcsolni!
Kdddr Csaba, E.ON Eszak-du-
nantili Aramhalézati Zrt.:

A XXIX. ipardgi sitaldlkoz¢ is-
mét bebizonyitotta, hogy az
ipardgon beliil nagyon sok téli
sportot kedvel6 kolléga dolgozik.
Mint minden alkalommal, a szer-
vez6k az idén is kitettek magu-
kért, a kordbbiakban mdr ma-
gasra tett szervezési szinvonalat
most is tulteljesitették. Mindny4a-

i

junk orémére a versenyen mo-
dern kijelz6t is bevetettek, igy
mindenki - a futam végén - azon-
nal lathatta eredményét. Mint a
sisport kedvelGje, drommel ve-
szem tudomdsul, az ipardgi si-
taldlkozdkra az utdnpétlds bizto-
sitott a fiatalok dltal, és nagyon
nagy orom, hogy a nyugdijas
kollégdk is egyre nagyobb szdm-
mal vesznek részt ezeken a ren-
dezvényeken. Ezt az alkalmat is
megragadom, hogy koszonetet
mondjak a szervezdknek és gra-
tuldljak a dijazottaknak!

Bdnyai Baldzs, E.ON Gazdasa-
gi Szolgaltato Kit.:

Az utébbi 4 év legjobb héviszo-
nyai voltak a pélydn, még a hé-
esés sem volt zavard. Mindenki
nagyon jol érezte magét, ami egy-
részt koszonhetd a nagyszerd és
tiszta szdllishelynek, a béséges
elldtdsnak, a lehetéségnek, hogy a
wellness-ben ki lehessen kapcso-
16dni, relaxalni, feltoltédni lehes-
sen, masrészt pedig a viddm, koz-
vetlen tdrsasdgnak, a csalddias,
bardti hangulatnak és nem utolsé
sorban a zokkendmentes, profi le-
bonyolitdsnak, a sitalilkozd egé-
szére vonatkozadan.

Az ,els6 éves” kollégdk sze-
rint szdmukra a sipdlya jovére is
tartogat djdonsdgokat és a ta-
nyéros felvoné nagyon ,jépofa”,
- kezd6ként elég egy integetés,
és konnyen leeshetsz rdla. A ta-
pasztaltabb, rutinosabb ,,vén r6-
kék” szerint a sipalya ugyan 16-
vid, a felvondkndl néha sokat
Kkell varni, de csak a leleményes-
ség kérdése, hogy ki hogyan
hasznélja ki a pélya és a kdrnye-
zet adta lehet&ségeket.

Lényeg a lényeg: Mindenki
szivesen jonne jovdre is!

oo

Az {innepélyes eredményhir-
detés remek alkalom volt arra,
hogy Vérhelyi Géza, a Villamos-
energia-ipari Sportbizottsdg és a
VITSPORT Alapitvany kuratériu-
ménak elnoke 4tadja az alapit-
vany kitlintetését két régi sport-
tarsunknak, Tari Gdbornak és

Bemutatjuk a
kitiintetetteket

Ujsdgunk a kovetkezd lap-
szamtdl kezdve cikksorozatot in-
dit, amelyben bemutatja a VIT-
SPORT Alapitvany ,,A Sportért és
az Ipardgi Kollégdkért” dijaval
eddig Kkitlintetetteket: id6rend-
ben Bacsé Ndndort, Dervarics At-
tildt, Kisteleki Gusztdvot, Hajdii
Andrdst, Tari Gdbort és Cs. Nagy
Istvant.

31—

Cs. Nagy Istvdnnak annak elis-
meréseként, hogy, mindketts-
jiknek mulhatatlan érdemei
vannak az ipardgi sitaldlkozék
hagyomdanydnak megteremtésé-
ben és meger§sodésében, ab-
ban, hogy mdra a sportdg taldl-

koz6i irdnti érdeklGdés mar ve-
tekszik a természetbarat taldlko-
z6kéval! A meghatott dijazottak
a résztvevlk nagy tapsa, meleg
linneplése kozepette vették 4t a
kitlintetést.

Gratuldlunk a gydzteseknek!

Eredmények:

MI VAGYUNK A LEGJOBBAK

VANDORKUPA" (KIS ES KO-

ZEPES CEGEK)
1. MVM ERBE

2. BUDAPESTI EROMU
3. SINERGY KFT.

MI VAGYUNK A LEGJOBBAK
VANDORKUPA" (NAGYVALL A-
LATI KATEGORIA)

1. MATRAI EROMU ZRT.
2. EDF DEMASZ
3. ELMU-EMASZ

LEGEREDMENYESEBB TAR-
SASAG, VANDORKUPA

1. MATRAI EROMU ZRT,, 136 PONT
2. MVM-MAVIR, 80 PONT

3. MVM-ERBE, 41 PONT

Egyeéni eredmenyek
ORIAS MULESIKLAS

LEANY -MINI

1. FEHER LUCA BLANKA, MERT
2. PAPP VIKTORIA, SINERGY
3. VAVRIK MANDULA, MVM ERBE

FIU-MINI

1. SIMAK PAL DANIEL, MVM-MAVIR
2. KOCZOR KOLOS, MVM ERBE
3. KISS BENEDEK, SINERGY

LEANY- GYEREK

1. MOHRING LISA, MVM ERBE
2. BARDOS VIKTORIA, MERT
3. TENGELY LUCA, MERT

FIU-GYEREK

1. ZAPREL ZSOMBOR, MERT
2. MOHRING CHRISTOPH, MvM ERBE
3. SAFRANKA BALAZS, MERT

LEANY-SERDULS

1. BUZAS ESZTER, VERTES
2. SZEKRENYES LINDA, MERT
3. MEHES KRISZTINA, MVM-MAVIR

FIU-SERDULO

1. ZAPREL IMRE, MERT

2. SAFRANKA BELA, MERT

3. MOLNAR BELA BENCE, MERT

LEANY-IFJUSAGI

1. SZABO LAURA, MERT

2. ZAPREL NORA, MERT

3. GALAMBOS NOEMI, MVM-MAVIR

FIU-IFJUSAGI

1. ASZTALOS BENCE, MERT
2. VARGA BENCE, MERT

3. HEDZSI BENCE, MERT

NO-FELNOTT

1. VELCSOV ZSUZSANNA,
BUDAPESTI EROMU

2. KAMARAS KRISZTINA,
MVM-MAVIR

3. EGYED VIKTORIA, MERT

FERFI-FELNOTT

1. HADZSI ATTILA, MERT

2. VARGA ATTILA, MERT

3. MOHRING TAMAS, MVM-ERBE

NG-SENIOR |

1. TARI KRISZTINA, MVM-MAVIR
2. KISS GERTRUD, POWERGEN
3. DINSDALE JULIANNA, MVM-MAVIR

FERFI-SENIOR |

1. IFJ. DR. SIMAK PAL, MVM-MAVIR
2. BANKA ZSOLT, MERT

3. SZOLLOSI SANDOR, MERT

NOI-SENIOR Il

1. ORMODI BELANE, EDF DEMASZ
2. TIHANYI ZOLTANNE, MVM-MAVIR
3. KOLLER JENONE, ELMU-EMASZ

FERFI-SENIOR I

1. BUZAS MARTON, VERTES
2. HASZNOSI SZILARD, MVM-MAVIR
3. TENGELY SANDOR, MERT

NOI-SENIOR Il

1. BAKACS NATASA, MVM-ERBE

2. VONEKI ANTALNE, EDF DEMASZ
3. TOTH FERENCNE, EDF DEMASZ

FERFI-SENIOR il

1. KACSOR ARPAD, E.ON HALOZAT
2. DR. SIMAK PAL, MVM-MAVIR
3. SKACH LORANT, PAKS

SENIOR NOI CSAPATVER-

SENY GYOZTESE

1. MVM-MAVIR
TARI KRISZTINA
DINSDALE JULIANNA
TIHANYI ZOLTANNE

SENIOR FERFI CSAPATVER-

SENY GYOZTESE
1. MERT
BANKA ZSOLT
SzOLLOSI SANDOR
KOSZTYA BALAZS
NOI ABSZOLULT VANDORKU-
PA GYOZTESE
1. MERT
SzABO LAURA
SZEKRENYES LINDA
ZAPREL NORA
FERFI ABSZOLULT VANDOR-
KUPA GYOZTESE
1. MERT
ASZTALOS BENCE
HADZSI ATTILA
VARGA ATTILA

CSALADI VANDORKUPA
EREDMENYE

1. SIMAK CSALAD

2. ZAPREL CSALAD

3. HADZSI CSALAD



11. OLDAL
2012. MARCIUS

forro drot

VILLAMOSENERGIA-IPARI SPORTNAPTAR 2012.
Hagyomanyos sportagak Rendezd Idépont Helyszin
23.  Asztalitenisz E.ON Eszak-dunantuli Aramhalézati Zrt. ~ jan.15-17 Gyér
30. Horgasz Bakonyi Erému Zrt. jul. 6-8 Aika
34.  Kajakkenu EDF DEMASZ Tarsasagcsoport aug.31-szept. 2 Szeged
30. Labdarugas Paksi Atomerémui Zrt. szept. 7-9 Balatonflired
43.  Sakk MAVIR ZRt. maj. 11-13 Budapest
29. Si Matrai Erémd Zrt. febr. 16-19 Talé
22.  Teke Budapesti Erémd Zrt. okt. 12-14 Tata
27.  Tenisz ELMU-EMASZ Tarsasagcsoport jul. 26-29 Budapest
62. Természetbarat MVM Zrt. jun. 294ul. 1 Szentendre
41, \Vitorlas ELMU-EMASZ Tarsasagcsoport szept. 20-23 Also6rs
VITSPORT kupak
Sarkanyhajo Paksi Atomerémui Zrt. szept. 14-16 Fadd-Dombori
Kosarlabda EDF DEMASZ Tarsasagcsoport febr. 25 Baja
Futas E.ON Hungaria Zrt. maj. 13 Tata
Felhivjuk az iparagi sportbaratok figyelmét, hogy - aki még nem tette meg -

regisztraljon a VITSPORT.hu honlapon, igy els6 kézbdl értesiilhet a sporttalalkozok friss hireirdl!

fejflesztesare forditjuk.

(sport  FELK
Villamosanergia-par a Sportét Alapitvany

AVillamosenergia-ipar a Sportért Alapitvany kéri a villarmosenergia-ipari sporttaldlkozdk
irdnt elkételezett iparagl munkatarsakat, nyugdijasokat és csalddtagjalkat, hogy az

SZIA-juk 1 %-aval

thmogassak ar ipardgi sportmozgalom paratlanul értékes hagyomanyinak megdradsdt,
folytatasit! & befolyd tdmogatdsokat honlapunk, a vitsport.hu Gzemeltetdsére,

Addszamunk: 18475537-1-06

Villamosenergia-ipara Sportért Alapitvany

Euratariuma

LT S

Aki a rajtszamot

abbol lehet igazi bajnok a legendak szerint

Egy, Szent Péterrdl elneve-
zett Kkis osztrdk falucskdban
szdlltak meg idén a MAVIR
gyerek sitabor résztvevoi.
Természetesen a sok-sok vi-
diam gyereknek sikertilt a fa-
lunak ezt az iménti dllandé
jelz6jét vidam, hangos Kkis fa-
lucskdra véltoztatni.

Az id6 kegyes volt a tdboro-
z6khoz, mert februdr utolsé
napjaira hozott még jécskan
minuszokat és héfuvdst is. Mi-
re azonban eljott a verseny, a
megmérettetés ideje, szikrdzé
napsiitésben vivhattak meg
egymdssal a szlalompélydn a
résztvevek.

Az abszolit kezdGket - ide
értve a kezdd felnétteket is -
Lacza Gyuri bécsi ismertette
meg a sielés rejtelmeivel, mig a
mdr haladé fiatal siel6ket Tari
Ddvid siedzé képezte tovabb.

A kreischbergi sipalydk hoz-
tdk a papirformaét, a hideg dél-
el6ttokon porzott a j6l megdol-
gozott ho a lécek alatt. A sipa-
radicsom palydi koziil minden-
ki kivélaszthatta a tuddsdnak
megfelel6 kihivast, és mivel
héban nem sziikolkodott a tér-
ség, az sem volt baj, ha valaki
aldl kicsuszott a léc és héban
landolt.

Mire eltelt a hét, és a szeles
hideg idét felvéltotta a szikrdzé

napsiités, a kezdék is magabiz-
tosan csuszkaltak az enyhébb
lejt6kon.

A gyerektdbornak kotott
programja van, ahol megvan a
helye az edzésnek, a pihenés-
nek és az onfeledt jatszadozas-
nak is, amelyet a gyerekek
jocskan ki is hasznéltak. Az
idén két nagyobb csoportba
osztottuk a részt vevg gyereke-
ket. A legkisebbek évodds ko-
rig sieltek egyiitt, a nagyobbak
az 4ltalanos- és Kkozépiskold-
sok kozil kertiltek ki.

Az utolsé el6tti napon a ha-
gyomdnyoknak megfelelGen
kisorsoltdk a rajtszdmokat,
amelyeket kabaldbél a gyere-

kek éjszaka is viseltek annak
reményében, hogy igazi baj-
nokok lesznek beléliik. Es igy
is tortént. Valamennyi gyerek
eredményesen zdrta a siokta-
tast és hdsiesen megkiizdott a
versenypdlyéval.

Az eredményeket az utolsé
estén hirdettiik ki tinnepélyes
keretek kozott. Az idén a gye-
rekek kozoétt Tari Kristof és
Meéhes Krisztina vehette 4t a
leggyorsabbnak jaré kupaét.
Persze az érmekbdl sem volt
hidny, a versenyen kozel
negyvenen alltak fel a dobogé-
ra és vehették nyakukba az
arany, eziist és bronzérmek
valamelyikét.

A gyerektdbor hagyoma-
nyai alapjan a tiz leggyorsabb
sfel6 kapta meg a ,,Havasi Bi-
valy” nevet. Tari Kristéf ve-
hette magdra az egyetlen
olyan emblémaéval ellatott pé-
16t, ami azt jelezte, hogy 6
egyszemélyben volt a leg-
gyorsabb és a legbatrabb , Ha-
vasi Bivaly” a kreischbergi pé-
lydkon az idén.

Azt mondjdk, mdr csak 362
napot kell aludni és ismét in-
dul a gyerektdbor, ahovd mér
havasi bivalyokként érkez-
hetnek egy 4j palya djabb ki-
hivésai elé.

A tédbor résztvevéi eziton
szeretnének kdszonetet mon-
dani Cs. Nagy Juditnak, aki a
tdbort megszervezte, és re-
mélik, hogy jovére 6t is sike-
ril elcsédbitani a gyerektdbor-
ba.

Bir6 Gyorgy (Yoda)
siszakosztdly-tag
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Szakszervezeti Szovetsége
és az Axel Springer Magyarorszdg Kft.
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Az elismerés osztonzés
a tovabbi sportolashoz

A 13 meghirdetett ipar-
agi sporttalalkozon a
nagyvallalati kategoria-
ban, a létszam aranya-
ban az EDF DEMASZ
regisztralta a legtobb
versenyzot, és ugyan-
ebben a kategériaban a
tarsasag sportoléi, csa-
patai a legeredménye-
sebbek lettek.

A sportbardtok szemtanti
voltak annak, hogy Mdrton
Sdndor, az EDF DEMASZ
Elektromos SE {igyvezetdje
boldogan vette 4t a dijakat
Horvdth Tibortél, a kuraté-
rium alelnokétél.

sportegyesiiletben a sport-
élet?

- A kozel 20 féle sportag
mindennapjainak megszer-
vezésében a szakosztalyve-
zet6k adnak szdmomra
hathat6s segitséget. Ezért
tébb idém és energidm ma-
rad az aktuélis finansziro-
zési kérdésekre, a szerve-
zési feladatokra. A kupdk
dtaddsa, a versenyek és
egyéb linnepi események
alkalmdval, a felfokozott
hangulat, és a mar emlitett
eredmények pedig a moti-
VAci6t és az energidt adjak
az edzésekre, illetve a ko-
vetkezd rendezvényre.

- Mit éreztél akkor? - Kér-
deztiik az tigyvezet6tol.

- Minden elismerés jol-
esik, pldne akkor, ha koz-
vetetten is - mert a dicséret
els6sorban a sportolékat il-
leti - a munkdmat értékelte
a VITSPORT Alapitvdny. A
kupdkat immaér mésodik al-
kalommal az EDF DEMASZ
nyerte el.

- Az elismerés, a dicséret,
az oklevél, a dijak
mennyire motivdljdk a
munkatdrsaitokat?

- A sportegyesiileti szak-
osztalyok heti rendszeres-
séggel tréningeznek, az SE
biztositja ennek feltételeit,
megszervezi a versenyeket,
és sportszakember segitsé-
gével tdmogatja a felkészii-
lést. A motivacié elssor-
ban beliilr6l fakad. A ko-
z0sségi élet terei egyre szi-
kiilnek, és minden ilyen
esemény az eredményekt6l
fliggetleniil egy plusz feltol-
tédést ad a hétkoznapokra.

- Milyen az elektromos

- Azt hiszem, az aktiv
spottevékenységhez a lel-
kesedésen és a tehetségen
kiviil mds is kell. Mennyi-
re kaptok anyagi tdmoga-
tdst?

- Természetesen minden
lehetséges forrdst felkuta-
tunk, akdr palyézati lehet6-
ségekrdl, akar alapitvanyi
befizetésekr6l legyen szo.
Miikodésiink alapjait az
EDF DEMASZ biztositja, de
ennek kiegészitése mdr az
ligyvezet6 feladata.

- Mi a véleményed az ala-
pitvdny munkdjdrol?

- Az ipardg munkavélla-
léinak sportéletét koordiné-
16 szervezet nélkiil kordnt-
sem lenne ennyiféle ver-
senyzési lehetdség a szak-
osztalyaink el6tt. A villa-
mos energia szektorban
tobb mint 60 éves hagyo-
mdny a sport, a sportszer-
vezés. Az, hogy ennek ré-
szese lehetek, kiilon elisme-
rés szamomra, igy minden
ehhez kapcsol6d6 feladat
szervezését véllalom. (E.)
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CYANFEKETE <}

egyedi dolgozoi
KEDVEZMENYEK!

1 millio Ft felvétele esetén ,
/|

a havi torlesztoreszlet:

Suzuki Swift 11l GLX

Ford Fusion 1.4 Style
Suzuki Swift Il GLX
Suzuki $X4 GLX

Hyundai 130 1.4

Skoda Octavia Ambiente
Volvo S 40 1.6

Nissan Qashgai 1.6 Visia

Eves garanciélis autéink:
. Tmipus | Eviarat |  Ar

Chevrolet Lacetti 1.6 16 V Elite

~ Skoda ﬂctauiall(urr\lhi 1.6 Ar_nhienle_ Zgl U

N e J

2008.11.  1.699.000 Fi-tl
2011. 2.690.000 Ft-tal
2009.12.  2.299.000 Fi-tol
2010. 2.190.000 Ft-tol
2010. 2.490.000 Ft-tol
2010. 2.750.000 Ft-tol
2010. 2.250.000 Ft-tol
2010. 3.950.000 Ft-tol
2010. 3.750.000 Ft-tol

3.490.000 Ft-tol ==
SR PRIMUS .
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BARTA
4 GARANCIR

Barta 2000 Kft. 1039 Budapest, Kardcsony S. u. 50. Tel: 06-1/240-1344
Barta Fehérvar Kft, Székesfehérvar Alba Ipari Zona Tel: 22/50-80-50
Barta Auto 2000 Kft, Paks, Ipari Park Tel.: 75/511-300

Barta 2000 Kft. Sarbogard,

Koztarsasag dt 147/a. Tel:25/518-011

“THM:11,959%, Casco-t nem foglal magdban. A hirdetés nem mindsil ajéniattételnek, bivebb informdcidkért Kerjik hivia Kollégdinkar!

Mézzilk meg mindl thbhben!

Csak a szél cimi magyar film el-
nyerte a berlini filmfesztival nagydi-
jat. Fliegauf Bence jatékfilmjét az
egyik legrangosabb elismeréssel, az
Eziist Medvével tiintették ki.

A Magyar Villamos Mtivek Zrt. ez al-
kalombdl nyilvdnosan is Kifejezte
Gszinte nagyrabecsiilését a film al-
kotéinak szdmos orszdgos médi-

umaban.

Az MVM, amely tdmogatta a film el-
készitését, biiszke arra, hogy hozzé-
jarult a magyar kultira nemzetkozi

sikeréhez.

Elado fahazak [

Az AES Tisza Erémi Kft.
Szakszervezete a 2012. feb-
rudr 17- taggytlésen, a ta-
gok teljes egyetértésével ha-
tarozott a szakszervezet tu-
lajdondban lev6, Noszvaj te-
lepiilés, Sikfékuat tidiilGtele-
pen taldlhat6 iidiil6hdzak el-
addsérol.

Ezidton, megvasdrldsra kindl-
juk az ipardgi szakszerveze-
tek, vagy tagjaik részére az
idiilét.

Adatok:

Cim: Sikf6kut, Gyongyvirdg
ut, 99.

Telek mérete: 652 m*
Eptiletek: 2 db fahdz 2x45
m2, 1 db melléképiilet (taro-
16).

A fahdzak: két szoba, 4 fek-
vGhely, beépitett szekrények,
dgynemt, televizid, konyha
(htit6gép, kétlapos rezso,

mikrohulldmu siitd, f6zGedé-
nyek, étkészletek, mosoga- |/ .«
t6), zuhanyzd, kézmos6, we. L
Kozmd: foly6viz, csatorna,

Az épitményadé nem magan-
személy részére: 34 000 Ft/év.

Ar: 2 500 000 Ft
Tovébbi informéciok:
Koleszdr Béla elnok, e-mail:

bela.koleszar@aes.com.

Matula Sandor titkdr, e-mail:
sandor.matula@aes.com.

Energia
A

)
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ABSZOLUT ONSEGELYEZO PENZTAR...

Latogasson a Praktiker aruhazba 2012-ben is!

A PRAKTIKER orszdgos hdlo-
zata szeretettel vdrja az
EVDSZ tagjait druhdzaikban.
A kedvezményes vdsdrldshoz
az érvényes tagkdrtydt kell
felmutatni a fizetés eldtt a

pultndl, mert a VDSZSZ-nek,
a vasutasoknak is vannak
kedvezményes napjaik, de
mads idépontokban.

PRAKTIKER partnercéges
kedvezményes hétvégék az

pénztdrndl. Javasoljuk, hogy = EVDSZ tagjai részére
a vdsdrlds elétt érdeklodjenek 2012. dprilis 27, 28., 29.
a napokrél az informdcios PRAKTIKER
BIOMASSZA - BLOKK... CIFRA KAFETERIA...
= Ember, maga a kakan is csomot keres!... = K-val, mint kisfroccs, belefér a biidzsénkbe, cicam?!...

BOROZ

= [P

DE:!

L

DICSOSEGTABLA... ]

- igy mar nem kocsmazas, gyere, kapjunk be egy kis fiitéelemet!...

ENERGIAPOLITIKA OTTHOM...
= Ne légy mar a plafonon szivem, nem hallottal még energiatakarékossagrol??!.
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