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N EMZETGAZ DASAGI
MINISZTERIUM

MUNKAFELUGYELETI FOOSZTALY

JELENTES

a munkavédelmi hatosag
2014. évi ellenorzési tapasztalatairol

Bevezetés

A munkavédelmi hatdsag 2014. évi ellendrzd tevékenységét a Nemzeti Munkailigyi Hivatal
Munkavédelmi és Munkaligyi Igazgatosdganak (a tovabbiakban: Igazgatdsag) 2014. évi
Ellendrzési Iranyelvei, Orszagos Hatosagi Ellendrzési Terve és a munkavédelmi és munkatigyi
szakigazgatasi szervek munkaterveiben meghatarozottak figyelembe vételével végezte.

A munkavédelmi hatdsag elkdtelezett abban, hogy a munkavallalok egészségét és biztonsagat,
valamint hosszabb tavon a munkavégzd képességét ¢és életkilatasait veszélyeztetd
munkakdriilmények javuljanak, a munkavédelmi ellendrzések hatékonyabba valjanak.

A célkitlizéseknek megfelelden a munkavédelmi szakmai tevékenység az eurdpai jogi aktusok
¢s a hazai szabdlyozdsok maradéktalan megtartasara és érvényesitésére épiilt. A szakmai
tevékenység tiikrozte a megeldzésre iranyuld szemléletet, a munkavédelmi hatdsagi ellendrzések
soran megmutatkozott az elkdtelezettség a munkavédelem tarsadalmi hasznosséga irant.

1. MUNKAVEDELMI ELLENORZESEK

1.1. Ellenorzott és szabalytalansaggal érintett munkaltatok, illetve munkavallalok

2014. évben a munkavédelmi hatosagi ellenérz6 munka 16 941 munkaltatéra terjedt ki,
amelynek soran a feliigyelok ellendrizték az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos
munkavégzésre vonatkozd szabalyok betartasat.

Az ellendrzott munkaltatok 82,8%-anal tapasztaltak munkavédelmi szabalytalansagot, ez az
arany kicsit magasabb a 2013-as év azonos id6szakaban tapasztalt 81,6%-ahoz képest.

Az ellendrzott és a szabalytalansaggal érintett munkaltatok szamat az /. szamu dabra mutatja.



1. szamu dbra
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A munkavédelmi feliigyelok az ellendrzések soran 338 345 munkavallaldé munkavégzési
korilményeit vizsgaltak. Szabdlytalansdgokat az ellendrzott munkavallalok 62,1%-anal
tapasztaltak. Ez az arany 3,8%-kal magasabb, mint az el6z0 év azonos idészakéaban (58,3%).

Az ellendrzott és a szabalytalansaggal érintett munkavallaloi 1étszamot a 2. szamu abra mutatja.

2. szamu abra
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A szabalytalan koriilmények kozott foglalkoztatott munkavallalok 32,2%-a volt stlyos
szabalytalansaggal érintett, ez 67 682 6t jelent, mely 4,2%-kal kevesebb, mint a 2013. évi
36,4%-o0s sulyosan veszélyeztetett 88 667 fot érintd 1€tszam.
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1.2. Az ellendrzések megoszlasa

A munkavédelmi ellendrzések szaméaban nagyobb aranyt képviseltek az olyan agazatok ala
tartoz6 munkaltatok — mezdgazdasag, feldolgozodipar, gépipar, épitdipar — ahol a munkavallalok
egészségének, biztonsaganak veszélyeztetése gyakoribb és a veszélyeztetések mértéke is
sulyosabb.

A kiemelt 4gazatok ellendrzéseinek szdmat és az dsszes ellendrzéshez viszonyitott ardnyat az /.
szamu tabldzat mutatja.

1. szamu tablazat

Kiemelt agazat Eslzlgl;?:iﬁs;)k
Mezogazdasag 760
Feldolgozoipar (kivéve: gépipar) 2 880
Gépipar 1430
Epitéipar 5250
Banyaszat 14
Egészségiigyi, szocialis ellatas 950
Kiemelt agazat 6sszesen 11 284
Ellenorzott munkaltatok szama osszesen 16 941

Szazalék (kiemelt agazat / 6sszesen

ellenorzott munkaltatok szama) 66,61

(Az Mvt. elbirdasa alapjan a banyészati &gazatra vonatkozéan a munkaegészségiigyi
kovetelmények ellendrzése tartozik a munkavédelmi hatosag hataskorébe. A banyaszati dgazatot
veszélyessége miatt kezeljiik kiemelt dgazatként az ellendrzések soran.)

A munkavédelmi hatdsag a 16 941 munkaltato ellendrzése soran 31 658 latogatast folytatott le.

A latogatasok szamat a latogatasok leggyakoribb okai szerinti bontasban a 2. szamu tablazat
tartalmazza.
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2. szamu tablazat

Latogatasok leggyakoribb oka Latogatasok szama
Terv szerinti 15 048
Célvizsgalat 6 390
Terv szerinti, utoellenorzéssel 3375
Kozérdeki bejelentés 2 546
Balesetvizsgalat 1997
El6re nem tervezett 651
Elbzetes értesités alapjan tortént atfogo ellendrzés 335
Foglalkozasi megbetegedés (mérgezés) kivizsgalasa 318
Panaszvizsgalat 282
Felkérésre végzett ellendrzés 226
Egyéb 490

Latogatasra legtobbszor terv szerinti ellendrzés alapjan keriilt sor (az Osszes latogatés
47,5%-a).

Célvizsgalatra az ellendrzések 20,2%-aban kertilt sor.

Utoellendrzésekre a latogatasok 10,7%-aban, mig a fovarosi és a megyei kormanyhivatalok
munkavédelmi és munkaligyi szakigazgatdsi szervei munkavédelmi feliigyeldségeire (a
tovabbiakban: munkavédelmi feliigyeldségek) beérkez6 munkabaleseti jegyzokonyvek
feliilvizsgalata sordn szerzett tapasztalatok, illetve a munkavallalok kérelme alapjan
balesetvizsgalatra az ellendrzések 6,3%-aban keriilt sor.

Az allampolgéarok nagy szamban tettek bejelentést, az egészséget és biztonsagot veszélyeztetd
koriilmények miatt. A feliigyelok a kozérdekii bejelentés miatti 2546 latogatdsuk soran 1719
kozérdekli bejelentést, 282 panaszbejelentés miatti latogatds soran 224 panaszt vizsgaltak ki. A
latogatasok 8,9 %-a irdnyult kozérdekii €s panaszbejelentések kivizsgalasara.

A munkavédelmi feliigyeldségekre beérkezd bejelentett, kivizsgalasra kotelezett sulyos
munkabalesetek kivizsgaldsa részben megtortént, illetve még nem fejezddott be.

AZ ELLENORZESEK SORAN HOZOTT HATAROZATOK

Az ellen6rzések eredményeként Osszesen 24 130 db munkavédelmi hatdrozat keriilt
kiadményozasra a 3. szamu abra szerinti megoszlasban.
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3. szamu abra

Munkavédelmi hatarozatok szama 6sszesen (db)
2014. év

Hasznalatot

Foglalkoztatast felflggeszto;
megtilto; 4 255 : ;
2279 Tevékenységet

Munkavédelmi

birsag;
Hianyossag 623
megszintetését
eldiro;
12 450

A kiadményozott hatarozatok koziil az azonnali intézkedést foganatosito és a hidnyossag
megsziintetésre kotelezd hatarozatok szdma a meghataroz6. Az azonnali intézkedést
foganatosito 11 057 db hatdrozat és a hidnyossdg megsziintetését eldird 12 450 db hatarozat
mellett 623 esetben keriilt sor munkavédelmi birsag kiszabésara.

Az érdemi munkavédelmi hatarozatok 3,3%-a vont maga utan valamilyen pénziigyi jellegii
szankciot (munkavédelmi, illetve eljarasi birsag).

A 21 430 db kozigazgatasi hatdrozatban Osszesen 85 216 intézkedést hoztak a feliigyeldk. E
hatarozatokban foglalt intézkedések koziil 24 272 munkabiztonsagi jellegli, 11 808 intézkedés
munkaegészségiigyi és 49 136 intézkedés munkavédelmi* targyt volt.

Az Osszes intézkedésen beliil a munkaegészségiigyi intézkedések ardnya 13,8%-ot, a
munkabiztonsagi intézkedések ardnya 28,5%-ot tett ki, mig a legmagasabb ardnyt a
munkavédelmi intézkedések képviseltek 57,7%-kal.

A munkavédelmi feliigyeldk ellendrzé munkéjaban érvényesiilt a munkavédelem komplex
szemlélete.

(*munkavédelmi intézkedés: olyan intézkedések kore, amelyek mind a két szakteriiletet
(munkabiztonsag és munkaegészségiigy) egyarant érintik. pl.  kockazatértékelés, egyéni
védoeszkozokkel kapcsolatos intézkedések, stb.)
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2. KIEMELT SZAKMAI CELOK ELLENORZESERE VONATKOZO
TAPASZTALATOK

A kozigazgatasi hatarozatokban foglalt intézkedések szakmai tartalma szerint a leggyakoribb
intézkedéseket a 3. szamu tablazatban nagysagrendi sorrendben bemutatott munkaltatodi
mulasztasok miatt kellett meghozni.

3. szamu tablazat

Leggyakrabban el6fordulé mulasztasok megnevezése Int(;zzl;f:li:sek
Botlas- elesés és elcsuszas veszély 6 098
Munkavédelmi ismeretek hianya 6 020
Veszélyes anyagok alkalmazasabol eredd kockazatok becslésével, 4081
értékelésével kapcesolatos szabalyok megszegése
Létesitmények érintésvédelme 3245
Elsdsegélynyujtas megszervezésének, elsdsegélyhelyek kialakitdsanak,
felszerelésének, jelolésének szabalyai megszegése el
Egyéni véddeszkoz juttatasi rend szabalyozasanak hidnya 3 140
Alkalmassagi vizsgélatok rendjét érintd eléirasok megszegése 2 948
Villamos hosszabbitok, tapkabelek hianyossagai (szerelvények, szigetelés, 7695
elhelyezés)
Munkaeszk6z nem megfelel6 allapota, karbantartas hidnya 2578
Emeldgép lizemeltetési szabalyainak megszegése 2460
Uzemelte‘Féssel kapcsolatos biztonsagtechnikai hidnyossagok (védéburkolat, 2961
biztonsagi berendezés, stb..)
Be- ¢s leesési veszély 2 256
Elhelyezés, telepités, rogzités 2 041
Figyelmeztetd-, és funkcid jelolések hianya 1902
Porokkal (totalis, respirabilis) kapcsolatos szabalyok megszegése 1763

A legtobb intézkedést a ,,Botlas- elesés és elcsuszas veszély” miatt hoztdk a feliigyelok (az
Osszes intézkedés 7,2%-a). A 2014. évben az eurdpai Munkafeliigyeleti Vezetok Bizottsaga
(SLIC) kampényt inditott a megcstiszasok ¢s megbotlasok miatt bekovetkezett munkabalesetek
szamdnak mérséklése céljabol. Az intézkedések magas szdma mutatja, hogy ennek a
veszélyforrasnak a felderitése és visszaszoritasa hazankban is indokolt.

A maésodik legtobb intézkedést a ,,Munkavédelmi ismeretek hianya” miatt hoztdk a feliigyeldk,
amely az Osszes intézkedés 7,1%-a, ami azt jelentheti, hogy a munkaltatok nem forditanak kelld
figyelmet a munkavédelmi ismeretek atadasara.

A ,Veszélyes anyagok alkalmazasabol eredé kockazatok becslésével, értékelésével kapcsolatos
szabalyok megszegése” targyu intézkedéssel érintett hianyossdgok miatt a feliigyelok az dsszes
intézkedés 4,8%-at hoztak.

A negyedik ¢s nyolcadik legtobb intézkedést a villamosbiztonsagi hianyossagok miatt hoztdk a
feliigyelok, ami Osszesen a harmadik legtobb intézkedést és ardnyt képviseli, az 0Osszes
intézkedés 3,8 és 3,2%-at.

Az ,FEls6segélynyujtas megszervezésének, elsdsegélyhelyek kialakitdsanak, felszerelésének,
jelolésének szabalyai megszegése” targyban intézkedtek a legtobbet a feliigyeldk, ami az 6sszes
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intézkedés 3,8%-at teszi ki. Ez az intézkedési arany azt jelenti, hogy az elsdsegélynyujtassal
kapcsolatos kdvetelményeket a munkaltatok nem ismerik teljes kortien.

Az ,Egyéni védOeszkdz juttatdsi rend szabalyozasanak hidnya” miatt a hatodik legtdbb
intézkedést hoztak a feliigyeldk (az Osszes intézkedés 3,7%-a), amibdl arra lehet kovetkeztetni,
hogy a munkaltatok egyaltalan nem, vagy nem teljes korlien hatarozzdk meg a munkavallalok
szdmara sziikséges egyéni véddeszkozoket.

Tovabbra is magas a munkakori ,,Alkalmassadgi vizsgalatok rendjét érinté eldirdsok
megszegése” miatt hozott intézkedések szama. (Hetedik legtdbb intézkedés, az Osszes
intézkedés 3,5%-a.)

A kilencedik legtobb intézkedést a ,,Munkaeszkdz nem megfeleld allapota, karbantartas hidnya”
miatt hoztak a feliigyeldk. (Az 6sszes munkavédelmi intézkedés 3%-a.)

Az ,Emel6gép iizemeltetési szabalyainak megszegése” miatt a feliigyelok a tizedik legtobb
intézkedést tették, ami az 0sszes intézkedés 2,9%-a.

2.1.  Kiemelt intézkedések

A kiemelt érdemi intézkedések az érdemi intézkedéseken beliil a munkavallalok életét, testi
épségét, egészségét leginkabb veszélyeztetd munkaltatdi szabalyszegésekre utalnak.

A targyidészakban a kiemelt érdemi munkavédelmi intézkedések szama 23 747, a kiemelt
érdemi munkabiztonsagi intézkedések szama 10 392, a kiemelt érdemi munkaegészségiigyi
intézkedések szama pedig 2 560 volt. A kiemelt intézkedések az Osszes intézkedés 43,1%-at
teszik ki.

2.1.1. Kiemelt munkavédelmi intézkedések

A 49 136 munkavédelmi intézkedés kozil a kiemelt munkavédelmi intézkedések szama
23 747, ami az Osszes intézkedés 27,9%-a.

A kiemelt munkavédelmi intézkedések megoszlasat a 4. szdamu abra mutatja.

71725



4. szamu abra

Kiemelt munkavédelmi intézkedések megoszlasa

2014. év
Eg:z:iiss Ervényes idészakos Emelégép létesités, Eles vagy hegyes
SRkakH munkakéri alkalmassagi (zembe helyezes munkaeszkézokkel
alkalmassagi vélemény hianya szabalyainak folytatott tevekepysegre
vélemény 3% megs‘zoegése vonatkozo
hianya Eles vagy hegyes 3% kockazatértékelés hianya
3% Tartalmilag rossz vagy munkaeszkazokkel IdBezakos vagy nem megfeleld
hianyos folytatott tevékenységre biztonsagi / tartaima
Tartalmilag rossz vag kockazatértékelés vonatkozd 2%
hianyos kockazatértékelés veszélyes kockazatértékelé I Eles vagy hegyes
veszélyes munkafolyamatoknal, hianya vagy nem ik a s ek ink i
munkafolyamatoknal, technologianal, megfeleld tartalm. folytatott tevekenységre
technolégianal, unkaeszkoznél 3% vonatkozd
munkaeszkbznél, tevgkenységnel

kockazatértékelés hianya
vagy nem megfeleld

tartalma

2%

Egyéb kiemelt

tevékenységnél

3%
Veszélyes vegyi anyagok
tarolasara, szallitasara, =

feldolgozasara, gyartasara__——

vonatkozd szabalyok qussézr;iseik
megszegése
o 11%

Egyéni védbeszkiz
hasznalatanak
elmulasztasa

7% /
Emelégép Ozemeltetési

szabalyainak megszegése

Munkavédelmi
ismeretek hianya
25%

Veszélyes anyagok
10% alkalmazasabol eredd
kockazatok becslésével,
értékelésével kapcsolatos
szabalyok megszegése
17%

Az elsd két kiemelt munkavédelmi intézkedést a ,,Munkavédelmi ismeretek hidnya”(25,4%) és a
,Veszélyes anyagok alkalmazasabol eredd kockazatok becslésével, értékelésével kapcsolatos

szabalyok megszegése” (17,2%) miatt hoztdk meg a feliigyelok. Ez a két intézkedés a
leggyakrabban eléfordulé mulasztasok kozott szerepel.

A harmadik legtobb intézkedést az ,Emeldgép lizemeltetési szabalyainak megszegése” miatt
hoztak a feliigyelok (10,4%). A szamadat azt is bizonyitja, hogy a 2013. év harmadik
negyedévében lefolytatott emeldgépekkel is kapcsolatos orszdgos célvizsgalat sordn feltart
hidnyossdgok még tovabbra is eléfordulnak, ezért indokolt ezutan is fokozott figyelemmel
kovetni az emeldgépek hasznalatat.

Tovabbra is gondot jelent az egyéni védOeszkdzok hasznédlatanak elmulasztdsa. Az erre iranyuld
intézkedések a kiemelt munkavédelmi intézkedések 6,7%-at jelentették. Ez az arany azt is

jelenti, hogy a munkaltatok ¢és a munkavallalok munkavédelmi szemléletében ¢és
felelosségérzetében is valtozasra van sziikség. .

2.1.2. Kiemelt munkabiztonsagi intézkedések
A 24 272 munkabiztonsagi intézkedés koziil a kiemelt munkabiztonsagi intézkedések szdma

10 392, ami az Osszes intézkedés 12,2%-a.

A 2014. év soran a kiemelt munkabiztonsagi intézkedések koziil leggyakrabban a 1étesitmények
érintésvédelme (31,2%), az lizemeltetéssel kapcsolatos biztonsagtechnikai hidnyossagok
(21,8%), be-és leesés veszély (21,7%), valamint a munkaeszk6zok érintésvédelmi problémai
(8,2%) miatt kellett a feliigyeldknek intézkedni.

Ezek az intézkedések adjak a kiemelt érdemi munkabiztonsagi intézkedések 82,9%-at.

A kiemelt munkabiztonsagi intézkedések megoszlasat az 5. szamu dabra mutatja.
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5. szamu abra

Kiemelt munkabiztonsagi intézkedések

megoszlasa
2014. év
Baleset Be- és leomlas
mindsitésének, veszély, betemetés
bejelentésének Balesetnem elleni védelem
elmulasztasa megfeleld hianya
39, kivizsgalasa 20, > o
Munkaeszkdzok 7% e as I?ES_ESI
érintésvédelmi e
problémai
(kapcsolészekrény
is)
8%
Uzemeltetéssel
kapcsolatos
biztonsagtechnikai
hianyossagok

(védéburkolat, Létesitmények

biztonsagi Védéberendezések érintésvedelme;
berendezeés, stb..) mikodéskép- 41%
22% telensége, hianya;
5%

2.1.3. Kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések

A 11 808 munkaegészségiigyi intézkedés koziil a kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések
szama 2 560, ami az 0sszes intézkedés 3,0%-a.

A munkaegészségiigyi terlileten a munkahelyi zajjal, és a zajjal kapcsolatos kockéazatértékeléssel
kapcsolatos hidnyossagok miatt kellett a feliigyel6knek a legtobb intézkedést hozniuk (28%).

A ,Rakkelté6 anyagok alkalmazdsabol eredd kockézatok becslésére, mérésére, értékelésére,
kezelésére vonatkozd szabalyok elmulasztdsa” miatt az Gsszes kiemelt munkaegészségligyi
intézkedés 27%-aban intézkedtek a feliigyelok. Ezen magas intézkedési arany arra utal, hogy az
ellen6rzott munkaltatok nincsenek tisztaban a rakkeltd anyagokkal folytatott tevékenység soran
betartand6 szabalyokkal.

A zajjal ¢és a rakkelté anyagokkal kapcsolatos intézkedések adjak a kiemelt érdemi
munkaegészségiigyi intézkedések 55%-at.

A kiemelt védelemre szoruld munkavallaléi csoportok (fiatalkortiak, terhes, nemrégen sziilt,
anyatejet add ndk ¢és szoptatd anydk, iddsodok, megvaltozott munkaképességiiek,
fogyatékossaggal ¢10k) foglalkoztatasi koriilményeinek vizsgalata soran 154 intézkedést hoztak
a feliigyelok, ami az 6sszes kiemelt érdemi munkaegészségiigyi intézkedés 6%-a.

A kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések megoszlasat a 6. szamu abra mutatja.
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6. szamu abra

Kiemelt munkaegészségugyi intézkedések megoszlasa
2014. év

Biologiai kéroki
tényezdkre vonatkozd
Achencl bordman! kockazatbecslés,

kapcsolatos 1625 A foglalkozas-
bejelentési : trr;;(ge dések egészséglgyi ellatas Munkakéraimények és
kotelezettség ::[mul:s ﬁ::a biztositasanak hianya munkavégzés
Rakkeltd anyagokkal ~ imulasztasa 20% 8% egészségkarositd
(azbeszt is) 1% hatasanak irasban
tevékenységet végzd dokumentalt
munkavallalok — vizsgalatanak hianya

nyilvantartasara (FESZ munkahigiénés

vonatkozd 7%
kotelezettségek Zaj
Srisez kockazatértékelésére
vonatkozo szabalyok
Rakkelté anyagok megﬁ;?ese
(azbeszt is)
alkalmazasabdl eredd
kockazatok 2 Egyéb munkahelyi zaj
becslésére, mérésére,  oerulékeny csoportok expoziciéval
értékel., kezel. vonatk.  foglalkoztathatésagav sszefliggd szabalyok
szab. elmul al, alkalmassaganak Védboltassal megszegése
21% megitelésével kapcsolatos szabalyok 14%
kapcsolatos specialis megszegése
szabalyok 59,
megszegése
6%

A biolégiai koroki tényezdk expozicidjabdl szarmazd kockazatok megeldzése, csokkentése
érdekében hozott feliigyeldi intézkedés a kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések 20 %-t teszi
ki. A megeldzést szolgald véddoltas hianya okan is sziikséges volt a feliigyel6knek eljarni, az
intézkedések 5 %-a ezt mutatja.

A feliigyelok még mindig taldlkoznak olyan munkéltatdval, aki a munkavallaldi részére a
foglalkozas-egészségligyi ellatast nem biztositja, mivel a kiemelt érdemi munkaegészségligyi
intézkedések 6 %-a foglalkozas-egészségligyi ellatasra vonatkozo kotelezésekre iranyul.

A 2014. évben a szankciondlds sordn 623 esetben munkavédelmi, 185 esetben eljarasi birsagot
alkalmaztak a feliigyelok (7. szdamu abra), 156 058 435 Ft és 10 993 000 Ft osszegben. (8.
szamu abra).
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7. szamu abra

Munkavédelemben kiszabott birsagok szamanak
alakulasa
2014. év

Eljarasi birsag;
185

Munkavédelmi
birsag; 623

8. szamu abra

Munkavédelemben kiszabott birsagosszegek alakulasa
2014. év

Eljarasi birsag;
10 993 000

Munkavédelmi
birsag;
156 058 435

A munkavédelmi feliigyeldségek munkavédelmi birsdg alkalmazasi gyakorlata megfelelt a kis-
¢és kozépvallalkozésokra vonatkozo torvényi eldirasnak. A munkavédelmi birsag kiszabasaval
kapcsolatos Kormanyrendelet alkalmazdsa az egységes gyakorlat kialakitasat nagyban

elésegitette.

A feliigyeldségek a 2014. év soran sajat kezdeményezésii nyilt napot 20 esetben szerveztek.
Ko6z0s szervezésben 213 alkalommal, k6z6s szakmai forumon pedig 28 esetben vettek részt.
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3. SULYOS JOGSERTESEK

2014. évben a sulyos jogsértések kdzott tovabbra is jellemzd a magasban végzett munkaknal a
megfeleld leesés elleni kollektiv miiszaki védelem kialakitasanak hianya, a leesés elleni
védelemiil szolgdld egyéni véddeszkdz munkaltatd altali biztositdsdnak, vagy a munkavallalo
rész¢érdl torténd hasznalatanak elmulasztésa.

Kozmiiépitési foldmunkaknal sok esetben elmarad a ducolds, mikdzben a kdzuti jarmiiforgalom
kozvetleniil a munkagddor mellett halad, megndvelve ezzel a f6ld beomlasdnak veszélyét.

Villamos berendezések esetében a kozvetlen illetve kozvetett érintés elleni védelemmel
kapcsolatos  hidnyossdg a leggyakoribb veszélyeztetés. A  villamos berendezések
véddburkolatainak nem megfeleld rogzitése, a villamos vezetékek mechanikai hatds elleni
védelmének elmulasztdsa rendszeresen ismétlddo probléma.

A feldolgozé ipar, gépipar, illetve a mezdgazdasag teriiletén hasznalt gépek, berendezések
esetében tovabbra is gyakran fordulnak elé sulyos balesetek a veszélyes tér lehatarolasara
szolgalo véddburkolatok, biztonsagi berendezések hidnya, illetve azok hasznalatanak kiiktatasa,
elmulasztasa miatt.

A gépkezeldi jogosultsag hidnydban (nem megfeleld képesités miatt) torténd munkavégzés
legtobbszor az anyagmozgatassal, raktarozassal kapcsolatban meriilt fel, (emeldgépek,
targoncak jogosulatlan hasznalata).

A munkaegészségiigyi sulyos veszélyeztetések kozott vezetd helyet foglal el az eldzetes, illetve
az 1d6szakos munkakori orvosi alkalmassadgi vizsgédlatokra vonatkozé kovetelmények
betartdsanak  elmulasztasa; egyéni véddeszkdz  biztositdsdnak hidnyaban  veszélyes
anyagokkal/keverékkel torténd munkavégzés; a munkaegészségiigyi mérések elmulasztisa, és
felsd beavatkozasi hatarértéket meghaladd zajexpozicidban egyéni halldsvédd eszkoz
biztositdsa, hasznalata nélkiil torténd munkavégzés.

A vizsgalt idOszakra jellemzd ellendrzési tapasztalatok alapjan a munkavallalok életének, testi
épségének, egészségének sulyos veszélyeztetése az 1. szamu melléklet negativ példdk cimii
pontjaiban ismertetett cselekményekkel valosult meg.

4. UTOELLENORZESEK

A munkavédelmi feliigyeldi intézkedések hatékonysaganak egyik mutatoja, hogy a munkaltatok
milyen ardnyban hajtjdk végre a dontéseiket. 2014-ben a feliigyelok Osszesen 2 352 db
utoellendrzést végeztek, ami az ellendrzott munkaltatok 13,9%-at érintette. Az utdellendrzések
tapasztalata szerint a munkavédelmi hatosagi intézkedéseket 163 esetben nem hajtottak végre,
ami 134 munkaltatot érintett. Ez a munkaltatok 5,7 %-ban jelentette a hatosagi intézkedések
végrehajtasanak elmulasztasat.

Az intézkedések végrehajtasanak elmaradasa miatt kiszabott eljarasi birsdgok Osszege 2014.
évben 10 526 000 Ft volt.
5. PANASZOK, KOZERDEKU BEJELENTESEK VIZSGALATA

A fOvarosi és a megyei kormanyhivatalok munkavédelmi és munkatigyi szakigazgatasi szervei
munkavédelmi feliigyeldségeinek (a tovabbiakban: munkavédelmi feliigyel6ségek) jelentései
alapjan 2014. évben beérkezett kozérdekli bejelentések €és panaszok szdmat, megoszlasat a 9.
szamu dbra mutatja.
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9. szamu abra

2014. évben a munkavédelmi feliigyeloségekhez beérkezett
kozérdekii bejelentések és panaszok megoszlasa megyénként

Bacs-Kiskun

Baranya

Békés
Borsod-Abauj-Zemplén
Budapest

Csongrad

Fejér
Gyér-Moson-Sopron
Hajdu-Bihar

Heves
Komarom-Esztergom
Négrad

Pest

Somogy
Szabolcs-Szatmar-Bereg
Jasz-Nagykun-Szolnok
Tolna

Vas

Veszprém

Zala

290 390 400 db

289

BKo6zérdekl bejelentések

@Panaszok

A munkavédelmi feliigyeldségekhez 2014. évben orszdgosan osszesen 1719 db kézérdekii
bejelentés és 224 db panasz érkezett.

A kozérdekii bejelentések és panaszok témakor szerinti megoszlasa

A kozérdekl bejelentések és panaszok témakor szerinti szazalékos megoszlasat a 0. szdamu
dabra mutatja.

Az ,,egyéb munkavédelmi jogsértés” szamadatait figyelembe nem véve a legtobb kozérdeki
bejelentés (903 db) a munkahely kialakitasa, a munkavégzés koriilményei, az altalanos
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higiénés, valamint munkaszervezés témakdrében érkezett, majd ezt kovetik az egyéni
védoeszkozokkel (538 db) és a személyi feltételekkel (175 db) kapesolatos bejelentések.

A beérkezett panaszok tartalmat vizsgalva megéllapithato, hogy a legtobb panasz — a kdzérdeki
bejelentésektdl eltérden — a balesetek, foglalkozéasi megbetegedés témakorben (77 db), azutan a
munkahely kialakitdsa, a munkavégzés koriilményei, az altaldnos higiénés kérdés,
munkaszervezés témakorben (49 db), és az egyéni véddeszkdzokkel kapesolatos témakorben (47
db) érkezett.

A 10. szamu abran lathatd, hogy a balesetek, foglalkozasi megbetegedés témakdrben sokkal
tobb panasz érkezett, mint kozérdekii bejelentés.

Ennek oka, hogy leggyakrabban a balesetet szenvedett vagy a foglalkozasi betegséggel érintett
munkavallald ¢élt panasszal, mert a munkaltatobnak a munkabaleset bejelentésével,
kivizsgalasaval kapcsolatos intézkedését vagy mulasztasat, tovabba a foglalkozasi megbetegedés
ill. fokozott expozicids eset bejelentésének elmaradéasat sérelmezte.

10. szamu abra

A kozérdekil bejelentések és panaszok témakor szerinti

szazalékos megoszlasa 2014. évben
%

100 - OEgyéb munkavédelmi
jogsertés

90 A

OFoglalkozas-egészsegugyi
80 - szolgélat, orvosi
alkalmassagi vizsgalat

70 A O Személyi feltételek

60

OMunkaeszk6zok
50

40 ® Munkahely kialakitasa,

munkavégzés koérilményei,
altalanos higiénés kérdések,
munkaszervezeés

O Egyéni védbeszkdzok

30

20

10 B Balesetek, foglalkozasi

megbetegedés

Kbzédekl bejelentések Panaszok

5.2. A bejelentésekkel érintett jellemzo gazdasagi agazatok

A munkavédelmi feliigyeldségek jelentései alapjan megallapithatd volt, hogy a beérkezett
kozérdekli bejelentések és panaszok a gazdasdg legkiilonbozObb 4gazatait érintették. A 2014.
évben — az el6z6 évhez hasonldan — a bejelentések tobbsége az épitdipari, a feldolgozoipari, és a
kereskedelmi tevékenységhez kapcsolodott.
Kisebb szdmban, de érkeztek bejelentések, pl. a szolgaltatassal, a mezdgazdasaggal, a
szallitassal, a gépgyartassal, a jarmligyartassal, valamint az dgazati jellemzOktdl fliggetleniil a
foglalkoztatds modja szerint a kdzmunka programban résztvevokkel kapcsolatban is.
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5.3. A kozérdeki bejelentések és panaszok kozlésének modja

Az ¢l6z6 évhez hasonldan a kozérdekli bejelentéseket leggyakrabban telefonon (38 %) vagy
elektronikus levélben (32 %), illetve levélben (22 %), ritkabban személyesen (8 %) tették meg.

A panaszokat leginkabb személyesen (33 %) vagy levélben (29 %), ritkdbban elektronikus
levélben (22 %), illetve telefonon (16 %) kozolték.

A kozérdeki bejelentések, panaszok kozlésmodjanak szazalékos megoszlasat a /1. szamu abra
mutatja.

11. szamu abra

A kozérdekii bejelentések és a panaszok kozlésének modja
szerinti szazalékos megoszlasa
2014. évben

100%
80% £ 22
60% - 29
40% 16
R | |
Kozédekii bejelentések Panaszok

BSzemélyesen @ Telefonon OLevélben OE-mail-ben

5.4. A bejelento személye

A vizsgalt idészakban tovabbra is jellemzd volt, hogy a kdzérdekii bejelentéseket, panaszokat
magéanszemélyek nyujtottak be (87,7 %). Attétellel érkeztek bejelentések a munkavédelmi
feliigyeldségekre a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Munkavédelmi és Munkatigyi Igazgatdsaganak
Munkavédelmi Féosztalyatol (2,9 %), a kormanyhivataloktol (2,8 %), a tarshatosagoktol (6,2
%), és az onkormanyzatoktol (0,2 %), valamint az Alapvetd Jogok Biztosatol (0,2 %).

A jelentési iddszakban bekiildott 0sszesen 1943 db bejelentésbdl jelentés szamu, 649 db
(33,4 %) névtelen volt. 2013. évben a bejelentések 43,8 %-at tették meg névteleniil.

A névtelen bejelentések kivizsgalasatol tovabbra sem lehetett eltekinteni, mert nagy szdmban
megalapozottak voltak és valés munkavédelmi problémakat vetettek fel.

5.5. A kozérdekii bejelentések, panaszok alapjan indult vizsgalatok

A kozérdekli bejelentések, panaszok alapjan indult vizsgalatok jellemzése, kiilondosen a
bejelentések megalapozottsdga vagy annak hianya, illetve a bejelentés eredménytelen
kivizsgalasanak okai alapjan:
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5.5.1. Megalapozottsag, iranyultsag

A kozérdekli bejelentések és panaszok megalapozottsagat vizsgalva elmondhatd, hogy a
megkeresések altalaban csak részben voltak megalapozottak. Kevésbé volt jellemzd a teljes
mértékben megalapozott bejelentés, illetve a teljesen megalapozatlan.

Az ellendrzések soran szdmos esetben talaltak a feliigyelok mas, a bejelentésben nem jelzett
munkavédelmi szabalytalansagot, hidnyossagot is, melyre intézkedést tettek.

A megalapozatlan bejelentések hatterében altalaban valamilyen egyéni munkavallaloi sérelem
allt.

A panaszok egy része munkaligyi szabalytalansagokat is tartalmazott. Ezekben az esetekben a
munkaiigyi feliigyelokkel kozos vizsgalat keretében tortént a helyzet feltdrdsa és mindkét
szakteriilet intézkedést tett a szabalytalansagok megsziintetésére.

5.5.2. Az eredménytelen kivizsgalasok okai
A bejelentett esetekben az eredménytelen kivizsgéalasok okai altaldban a kdvetkezdk voltak:

e  hatéaskor hidnya (pl. nem volt szervezett munkavégzés);

e a névtelen bejelentésekben gyakran nem nevezték meg a munkaltatdt, illetve a
munkavégzés helyét;

e a bejelentett épitési munkateriileten nem volt munkavégzés, tovabba a munkaltaté nem volt
beazonosithato;

o akozérdekii bejelentd a kdzigazgatasi hatosagi eljaras soran a bejelentését visszavonta;

e a kdzigazgatdsi hatdsagi eljards alatt a munkaltato a sziikséges intézkedéseket megtette, igy
a tovabbi intézkedés oka fogyotta valt.

5.5.3. Intézkedések

A kozérdekli bejelentésekre és panaszokra indult eljarasok eredményeként 2014. évben dsszesen
2201 db munkavédelmi dontés keriilt kiadmanyozasra.

A kozérdekli bejelentésekre és panaszokra indult vizsgalatokban kiadmanyozott hatdrozatok
koziil a hidnyossagok megsziintetésére kotelezd és az azonnali intézkedést foganatositd
hatarozatok szdma volt a meghatarozo.

Az azonnali intézkedést foganatositdo 961 db hatdrozathoz és a hidnyossdg megsziintetését eldird
1139 db hatarozathoz képest minddssze 42 esetben kertilt sor munkavédelmi birsag kiszabasara.

Az érdemi munkavédelmi hatdrozatoknak minddsszesen csak a 2,9 %-a volt a pénzbirsagot
(eljarasi-, illetve munkavédelmi birsag) kiszabo.

A kozérdekii bejelentések, ill. a panaszok nyoman indult munkavédelmi eljarasokban meghozott
feliigyeldi intézkedések megoszlasat a /2. és a 13. szamu abra mutatja.
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A kozérdekii bejelentések alapjan meghozott feliigyel6i
intézkedések megoszlasa 2014. évben

Munkavédelmi

Al birsaghatarozat

34 db 20 db o
Eljarasi birsag
Munkavégzéstol végzeés
eltitd hatdrozat 20 db
189 db = -
Miikodést, Hianyossag
hasznalatot, megszintetéset
tevékenységet eléird hatarozat
felfiggeszt6 1016 db
hatarozat
706 db

A panaszok alapjan meghozott feliigyel6i intézkedések
megoszlasa 2014. évben
Munkavédelmi

birsaghatarozat
2db

Figyelemfelhivas
3db

Munkavégzéstol Eljarasi birsag
eltilté hatarozat végzés
18 db 2db
Mikodést,
hasznalatot,
tevékenységet Hianyossag
felfliggeszt6 megszuntetését
hatarozat eléird hatérozat
48 db 123 db

12. szamu dabra

13. szamu dabra

A 2014. évben a kozérdekii bejelentésekre €s panaszokra indult munkavédelmi eljardsok soran
Osszesen 10 764 300 Ft munkavédelmi birsagot réttak ki a munkavédelmi és munkaiigyi
szakigazgatasi szervek igazgatoi. 2013. évben 10 724 220 Ft munkavédelmi birsag keriilt
kiszabasra.

A 2014. évben 6sszesen 1 915 000 Ft eljarasi birsag keriilt kiszabasra, mig 2013. évben Gsszesen
652 000 Ft eljarasi birsdgot szabtak ki a munkavédelmi feliigyeldk.
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6. FOMUNKAIDON KIiVUL VEGZETT ELLENORZESEK

A 2014. év soran fOmunkaidon kiviill 332 munkaltatondl végeztek a munkavédelmi
feliigyeloségek ellendrzéseket. Ezeknek az ellendrzéseknek a dontd tobbsége munkabaleset
kivizsgalasa érdekében tortént, mas esetben tarshatosag felkérésére tartottak ilyen
ellenérzéseket.

7. MUNKABALESETEK, FOGLALKOZASI MEGBETEGEDESEK, FOKOZOTT
EXPOZICIOS ESETEK

a) Munkabalesetek

Az Mvt. 64. § (5) bekezdése, valamint az Mvt. végrehajtasarol szold 5/1993. (XII. 26.) MiM
rendelet 7. § (1) bekezdés szerint a munkaltaté a stlyos munkabalesetet koteles azonnal
bejelenteni a baleset helyszine szerint illetékes munkavédelmi feliigyeldségnek.

A feliigyeloségre torténd bejelentés a munkaltatok kotelezettsége, melynek az esetek
tobbségében eleget is tettek, eléfordult azonban, hogy — foként fekete foglalkoztatas esetén — a
bejelentés a renddrség részérdl érkezett.

Az el6zd évekrdl athuzodo feldolgozas alatt allo sulyos munkabalesetek szama az év végére
jelentdsen csokkent, 34 db. Ezek koziil 14 haldlos, 11 ¢€letveszélyes, 6 sulyos csonkoldsos
valamint 3 egyéb stlyos sériilés volt.

A jogszabalyi eldirasoknak megfelelden 2014. évben 193 — kozuti baleseti eseményeket is
tartalmazé — sulyos munkabaleseti eseményt jelentettek a teriiletileg illetékes munkavédelmi
feliigyeldségekre, a bejelentett esetekbdl azonban 16 esetben torlést kezdeményeztek.

A 177 bejelentett stlyos munkabaleset koziil 84 halalos, 49 ¢letveszélyes, 31 sulyos
csonkolasos, valamint 13 egyéb stlyos baleseti esemény volt. A munkabalesetek nagy részében
még folyamatban van kozigazgatasi eljards, sok esetben még nem késziilt el a munkabaleseti
jegyzokonyv, igy a bejelentett és a késobb feldolgozott munkabaleseti adatok a vizsgélatok
eredményétdl fliggden eltérhetnek.

A targyidészakban bejelentett sulyos munkabaleseti események koziil a legjellemzdbb baleseti
okokat a 4. szamu tablazat tartalmazza:
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4. szamu tablazat

. L A bejelentett baleseti események megoszlasa a
Baleset tipusa be}';e?::::étslek k;(:;:fr?é- ngﬁ::.ﬁk baleset sulyossdga szerint
Szama nyezése Halslos Elf:tve- Sl’lly()'s Mz,uradanflé Szem—
szélyes csonkolasos karosodas sériilés
Allat timadasa 1 0 1 1 0 0 0 0
Aramiités 12 1 11 9 2 0 0 0
Betemetés 4 1 3 2 1 0 0 0
Borulas 1 0 1 0 0 0 0
Csonkolas 27 1 26 0 0 26 0 0
Elesés 2 0 1 0 1 0
Egés 0 1 2 1 0 0
Fulladas 0 2 2 0 0 0
Gazolas 11 0 11 5 5 1 0 0
Ismeretlen 5 1 4 2 2 0 0 0
Kozati 39 3 36 23 9 2 2 0
Leesés 43 6 37 16 16 0 5 0
Lovés 1 0 0 1 0 0 0
Meérgezés 4 0 4 1 0 0 0
Osszenyomas 5 0 5 1 0 0 0
Raesés 15 1 14 11 3 0 0 0
Robbanas 2 0 2 2 0 0 0 0
Roncsolas 1 0 1 0 0 0 1 0
Szemsértilés 3 0 3 0 0 0 0 3
Utés 3 0 3 0 2 0 0 1
Vagas 4 0 4 2 1 1 0 0
Osszesen 193 16 177 84 49 31 9 4
b) Foglalkozasi megbetegedések, fokozott expozicios esetek

A 2014. évben a munkavédelmi hatosaghoz 402 foglalkozasi megbetegedés gyanut és 61
fokozott expozicids esetet jelentettek be. A foglalkozéasi betegségek ¢és fokozott expozicids
esetek bejelentésérdl és kivizsgalasardl szold 27/1996. (VIII. 28.) NM rendelet szerint a
kivizsgalt bejelentéseket a vizsgalati dokumentacioval egyiitt a feliigyeldségek tovabbitottak a
Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosdg Munkahigiénés és
Foglalkozas-egészségiigyi FOosztily részére a bejelentés teljes koriiségének, és szakmai
megalapozottsdganak elbiralasa céljabol.

A 2012. évben bejelentett 217, és 2013. évben bejelentett 238 foglalkozasi betegség gyanihoz
képest idén a bejelentési szdma jelentdés emelkedést mutat (kdzel megduplazddott), ami a

bejelentési

fegyelem

javulasanak

megbetegedéseknek is tulajdonithato.
Az ¢el6z6 év azonos idOszakahoz hasonlitva tovabbra is a kémiai koéroki tényezdk altal okozott
foglalkozasi megbetegedések gyanuja (43%) fordult elé leggyakrabban, ezt kdvették a bioldgiai
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(38%) koroki tényezdk (5. szamu tablazat). Az el6zé évek hasonld iddszakdhoz képest most
elészor elozte meg a fizikai (7%) koroki tényezok altal bejelentett foglalkozasi megbetegedés
gyanls esetek szamat a nem optimalis igénybevétel, pszichoszocidlis ergondémiai tényezdok
(12%) altal bejelentett esetek szama.

5. szamu tablazat

Bejelentett foglalkozasi megbetegedés gyanujat feltételezo esetek alakulasa koroki tényezok
szerint

2014. januar 1. - december 31.

emisi | Rkl | mologa | emoptmi |
!(OrOk,,l k orok"1 k orok"1 pszichoszocialis . 0878
tenyszok tenyszok tenyszok ergonémiai tényezik bejelentett eset
(fo) (fo) (fo) (16)
Budapest 17 2 5 6 30
Baranya 95 20 12 6 133
Bacs-Kiskun 1 15 7 23
Békés 1 1
Borsod-A.-Z. 1 1 15 1 18
Csongrad 2 22 2 26
Fejér 3 3 4 10
Gyor-M.-S. 1 4 5
Hajd-Bihar 1 5 6
Heves 3 1 4 6 14
Komarom-E. 9 2 4 15
Nograd 1 1 1 3
Pest 8 1 1 10
Somogy 1 1 2
Szabolcs-SZ.- 10 5 1
B.
Jasz-N.-SZ. 31 1 44 2 78
Tolna 1 1
Vas
Veszprém 2 12 14
Zala 1 1
Osszesen 173 29 152 48 402

Az agazati bontdsban megadott adatokbol kitlinik, hogy a legtobb foglalkozasi megbetegedés
gyanus eset - az 0sszes bejelentett eset 28%-a - a banydszat teriiletérdl érkezett (kizarolag
Baranya megyébdl), mely dontéen az egykori banyaszok évtizedekkel el6z6 expozicidjabodl
adodo, de most kialakult, vagy diagnosztizalt megbetegedések bejelentésének magas szamabal
adodik.

A korabbi évek azonos iddszakaval ellentétben a mezd- ¢és erddgazdasagbol érkezett
bejelentések szadma szorosan felzarkdzott a korabbi években is jelentds szamu feldolgozoipar
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terliletérdl érkezett bejelentések szaméhoz (az Osszes bejelentés 19%-a érkezett a
mezdgazdasagbdl, mely a Jasz-Nagykun-Szolnok megyébdl jelentett tdmeges leptospira és fito-
fotodermatitisz esetekbdl adodott).

A human-egészségiigyi ¢és szocidlis ellatasbol a bejelentések 17%-a érkezett, az egyéb
agazatokbol 14%.

Evek ota elenyész0 szamu bejelentés érkezik az épitdipar, a szallitas, és a kereskedelem
teriiletérol.

Az Osszes bejelentett fokozott expozicids eset dontden (90%-ban) a feldolgozoiparbol érkezett.
A feldolgozoipar évek ota vezeti a fokozott expozicids esetek bejelentési statisztikajat.

A fokozott expozicios esetek 75%-at vegyi anyag - 16 eseteset 0lom (szervetlen), 14 dolgozot
krom, 7 {6t nikkel, 3-3 esetet toluol és xilol, 1 dolgozdét fluorid és 2 f6t benzol miatt jelentettek
fokozott expozicioval - 25%-at zaj okozta (6. szamu tablazat).

6. szamu tablazat

Bejelentett fokozott expozicios esetek alakulasa koroki tényezok szerint

2014. januar 1. - december 31.

Zaj | Fluorid | Benzol | Krém | Nikkel (sze(:'v"e‘:l‘en) Toluol | Xilol be?:::lf:ett
(fo) | (fo) (fo) | (o) | (fo) (16) (fo) | (fo) eset

Budapest 1 1

Baranya 14 4 18

Bacs-Kiskun 1 2 3
Békés

Borsod-A.-Z. 1 3 4

Csongrad
Fejér 1 1

Gyor-M.-S. 1 1 2

Hajdu-Bihar 1 1
Heves 7 7 3 17

Komiarom-E. 2 2
Nograd
Pest 1 8 9
Somogy

Szabolcs-SZ.-

B.

Jasz-N.-SZ. 1 1
Tolna 1 1
Vas

Veszprém
Zala 1 1

Osszesen 15 1 2 14 7 16 3 3 61
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A bejelentett fokozott expozicios esetek szama évek ota folyamatosan csokken, 2012. évben 93
esetet jelentettek, a 2013. évben 66-ot, a mostani jelentési id6szakban 61 bejelentés tortént.

8. TANACSADAS TAPASZTALATAIL JELLEMZO TEMAKOREI

A Megyei ¢és Fovarosi Kormanyhivatalok Munkavédelmi Feliigyeldségein 2014. évben Gsszesen
2215 esetben tortént informacionytjtas. A tajékoztatasokra valtozatlanul legtobbszor telefonon
kertilt sor.

A tandcsadasok megyei eloszlasat tartalmazza a 7. szamu tablazat.

7. szamu tablazat

Megyei Munkavédelmi | Tanacsadasok | Kérdések Tanacsadas médja (db)
Feliigyel6ségek szama (db) | szama (db) | Telefon | Levél/e-mail | Személyes
Bacs-Kiskun 145 247 129 3 13
Baranya 148 497 21 11 116
Békés 245 1010 87 11 147
Borsod-Abatj-Zemplén 102 340 78 6 18
Csongrad 22 33 2 8 12
Fejér 54 94 26 18 10
Gy6r-Moson-Sopron 42 77 35 5 2
Hajdu-Bihar 21 49 16 0 5
Heves 103 164 84 0 19
Koméarom-Esztergom 76 207 39 4 33
Nograd 37 60 20 0 17
Pest 24 40 6 17 1
Somogy 45 93 37 2 6
Szabolcs-Szatmar-Bereg 34 48 28 1 5
Jasz-Nagykun-Szolnok 60 77 50 1 9
Tolna 20 78 7 2 11
Vas 28 50 16 6 6
Veszprém 39 117 33 2 4
Zala 94 194 73 15 6
Foévaros 876 887 804 39 33
Osszesen 2215 4362 1591 151 473
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A hatdsagi munkatol elkiilonitetten mitkodtetett Munkavédelmi Informacids Szolgéalathoz 2014-
ben 4869 megkeresés érkezett, ebbdl 4706 f6 telefonon, 163 e-mailben érdeklodtek. A
tajékoztatasok soran 0sszesen 5836 kérdés megvalaszolasara keriilt sor. (8. szamu tablazat)

8. szamu tablazat

Munkavédelmi Informéacios Szolgalat Ni&;%l:;;e(sdélss k Kérdé(sslg]széma
Telefonos 4706 5614
frasos (e-mail, levél) 163 222
Osszesen: 4869 5836

Az ¢év soran, az ¢érdeklddések korét tovabbra is a munkahelyeken tortént balesetek
kivizsgélasaval, a baleseti események mindsitésével, a munkabaleseti jegyzOkonyv kitdltésével
kapcsolatos kérdések vezették.

Viltozatlanul nagy figyelem iranyult az egyéni véddeszkozOk juttatdsara, hasznélatira
vonatkozo tudnivalokra. A kockazatértékelés témakore szintén fontos érdeklddésre szamot tartd
kérdéskor volt 2014-ben.

Gyakori volt a munkaeszk6zok biztonsagaval, valamint az épité- és anyagmozgatd gépek
kezeldi képesitésével, jogosultsagaval kapcsolatos kérdés. A munkavédelmi ismereteik
pontositasa, megujitasa is sokak szamadra volt fontos.

A munkaegészségiligy témakorébdl a kiilonb6zd orvosi alkalmassagi vizsgalatokkal, a

foglalkozasi megbetegedésekkel, illetve az -elsdsegélynytjtasra vonatkozd ismeretekkel
kapcsolatban meriilt fel nagyszamu érdeklddés. (14. szamu abra)
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14. szamu dbra

Szakképzettség (kezeloi jogosultsig)
Orvosi alkalmassagi vizsgalatok

Munkavédelmiismeretek

Egyéb munkabiztonsigi

Emelogép létesitése, iizemeltetése R 47

Munkaterek homérsékletével (hideg, meleg)... R >

Foglalkozisi megbetegedés és vagy fokozott.. iR 355

Bejelentési kotelezettségek N 235
Elsosegélynytijtis megszervezsse, . |- 181

Eloirt munkavédelmi szakember(ek) 177
Egyéb, a munkavallalok egészségvédelmével.. 174
Biztonsigos mozgastér, Kozlekedési atvonalak,.. 161

Afovillalkozo felelossége 146
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9. EGYEB TAPASZTALATOK

a Az ellenorzések fogadtatasaval kapcsolatos tapasztalatok (munkaltatok,
munkavallalok)

Altalanossagban elmondhaté, hogy a munkaltatok az ellendrzések soran egyiittmiikodéek,
akarcsak a munkavallalok. A nagyobb munkaltatok altalaban készségesen, segitokészen allnak a
munkavédelmi ellendrzésekhez, tudva, hogy k6zos érdekiink az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsdgos munkavégzés kovetelményeinek megvaldsitasa. A kisebb, altaldban szabalytalanul
foglalkoztatd, a munkavédelmi kovetelményeket nem ismerd, és be nem tartdé munkaltatok
esetenként igyekeznek megakadalyozni az ellendrzés lefolytatasat.

b Tarshatosagi kozos ellendrzések tapasztalatai

A 2014. évben lefolytatott kozos ellendrzések tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy az
ellendrzésben részt vett hatosdgok kozott az egylittmiikodés jo volt, a hatosagok egymads
munkajat kiegészitve, egymast segitve dolgoztak.

Budapest, 2015. februar ,, e

25/25



